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1.-FUNDAMENTACION TEORICA

El I Plan Regional de Prevencion, Seguimiento y Control del Absentismo y
Abandono Escolar Temprano en la Comunidad Autonoma de la Region de Murcia
(Acuerdo de 18 de junio de 2010, del Consejo de Gobierno), recoge que ¢l derecho a
la educacion es uno de los derechos primordiales en una sociedad democratica y
constitucional. Por medio de éste se construyen ciudadanos libres e iguales, con
capacidad plena para convivir y ejercer sus derechos sociales, politicos y econdomicos.
Una sociedad democratica no puede renunciar a que uno sélo de sus ciudadanos se
prive de desarrollar con plenitud este derecho.

La educacion es ampliamente considerada hoy como un ambito de funciones y
capacidades que merece ser considerada como una de las necesidades bésicas de toda
sociedad. Desde wuna perspectiva de justicia, ha de ser valorada asi vy,
consecuentemente, asumida por los poderes publicos y la sociedad, de forma que sea
garantizada, sumando, por un doble motivo, los esfuerzos y compromisos que sean
menester. Primero, porque es un derecho intrinseco, con valor en si mismo que emana
de los valores y principios de una sociedad democratica y justa. Segundo, porque
ademas es un bien o un recurso personal que habilita para el acceso, participacion y
ejercicio de otros derechos en las diversas esferas de la vida personal, social y cultural,
politica y econdomica.

La conducta absentista se convierte en un factor de desigualdad y exclusion
social y compromete el bienestar de los individuos y de la sociedad en su conjunto. El
absentismo escolar compromete seriamente el desarrollo integral del nifio, incapacita
para su desarrollo profesional, limita la formacion para el ejercicio de sus derechos
como ciudadano, y es un factor de riesgo de exclusion social.

En nuestra sociedad se considera basico que todos los menores reciban una
Ensefianza Obligatoria que les permita participar como miembros responsables de la
misma, adquiriendo capacidades, aprendiendo a relacionarse con los demds,
elaborando un proyecto de vida, aprendiendo y ejerciendo sus derechos y deberes, etc...

La preocupacién de la Administracion por eliminar y prevenir conductas
absentistas viene enmarcada por estas justificaciones previas y definida en las leyes
que reconocen el importante papel de la educacion en el desarrollo de las personas,
estableciéndola como un derecho y una obligacion.

El absentismo es, por tanto, una variable que sitia al menor en una situacion de
riesgo social y, aunque es un problema que afecta a su escolarizacion y por tanto esta
encuadrado en el contexto escolar, sus causas son multiples y residen en diferentes
ambitos.

Por otra parte, el Il Plan Regional de Prevencion, Seguimiento y Control del
Absentismo Escolar y Abandono Escolar , acordado en Consejo de Gobierno del 27
de septiembre de 2013, establece medidas que suponen un avance en el camino hacia la
prevencion, seguimiento y control del absentismo escolar y un paso mds para la
reduccion de las tasas de abandono del sistema educativo y para el incremento del
nimero de jovenes que culminan la educacidon secundaria obligatoria y continlian su
formacion a lo largo de la vida.
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Se hace por ello necesario establecer un Plan de Prevencion, Seguimiento y
Control del Absentismo y Abandono Escolar en el Municipio de Yecla al objeto de
poder intervenir de forma coordinada desde todas las instituciones que trabajan con
menores, conociendo, delimitando y desarrollando las competencias y funciones de
cada institucion y de los y las profesionales que trabajan en ellas.

2.-ANALISIS DE LA REALIDAD EN EL MUNICIPIO DE YECLA
2.1.-Caracteristicas del Municipio

Yecla es un municipio ubicado en la Comarca del Altiplano de la Region de
Murcia. Cuenta con una poblacion de 34.000 habitantes aproximadamente. La
actividad econdémica principal es la industria de la madera y el tapizado, cuya
expansion durante los la dos ultimas décadas del siglo XX y los primeros afios del siglo
XXI, convirtieron a este Municipio en uno de los més desarrollados de la region a nivel
industrial.

Esta realidad socioecondémica determind que hasta los afios 2007-2008 (donde se
produjo el inicio de la crisis econdmica), las caracteristicas de la poblacion fuesen las
siguientes:

e Por una parte, la poblacion autoctona en edad laboral permanecia en el

municipio porque no tenia necesidad de ir fuera en busca de empleo.

e Por otra, la alta tasa de oferta de empleo realizaba“un efecto llamada” a la
poblacién en edad laboral tanto de municipios colindantes y del resto de Espana
como de otros paises (principalmente Ecuador y Marruecos).

e Y, como consecuencia de lo anterior (poblacion joven y empleo), se produjo un
indice de natalidad alto, que se tradujo después en un Indice de Poblacion
Escolar alto y un indice de absentismo que se iba incrementando conforme la
realidad econdmica era mas prospera, dado que el alumnado que abandonaba el
sistema educativo tenian muchas oportunidades laborales.

Tras el inicio y desarrollo de la crisis econdmica, cuyo efecto ha sido la
desaparicion de oportunidades laborales por el cierre masivo de las empresas ubicadas
en el municipio, Yecla ha experimentado importantes cambios a nivel social que se ven
reflejados también en el ambito educativo:

e Poblacién inmigrante: ha habido nuevos movimientos migratorios, bien por

retorno al pais de origen, o por traslado a otros municipios en busca de empleo.

e La falta de oportunidades laborales se ha traducido en un incremento en la tasa
de matriculacion en actividades formativas de caracter reglado.

e Existe una mayor concienciacion de la poblacién sobre la importancia de la
formacion para acceder a un empleo.

e La inexistencia de salidas laborales ha propiciado que haya un mayor interés y
responsabilidad por parte de los padres y madres para que sus hijos e hijas
asistan a clase y obtengan alguna titulacién que les permita una mejora en sus
oportunidades de acceso al mercado laboral.
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2.2.-Descripcion del trabajo realizado en el municipio de Yecla en materia de
absentismo escolar.

La intervencion en materia de Absentismo Escolar en colaboracion con las
instituciones del ambito educativo, fue iniciado hace mas de dos décadas por las
Unidades de Trabajo Social del Centro Municipal de Servicios Sociales de Yecla. Estas
realizaban intervenciones puntuales cuando se detectaba un caso de absentismo escolar
y éste era comunicado a los Servicios Sociales por los Directores de los Centros
Educativos.

Posteriormente, el desarrollo legislativo tanto en el ambito educativo como
social en relacion al Absentismo Escolar, ha propiciado entre otras cuestiones, la
incorporacion de nuevas figuras profesionales en los Centros Educativos
(incorporacion de la figura profesional de Profesor/a Técnico de Servicios a la
Comunidad en los Equipos y Departamentos de Orientacion) y al Centro Municipal de
Servicios Sociales (incorporacion de la figura profesional de una educadora social
como Técnico responsable del Programa de Absentismo), y la aparicion de nuevos
recursos. Todo ello ha hecho que las intervenciones en este dmbito se hayan ido
intensificando y estructurando.

Es en el ano 2004, cuando distintos profesionales del ambito social y educativo del
Municipio de Yecla, plantean la necesidad de establecer un Protocolo de Intervencion
en materia de absentismo Escolar a nivel Municipal, que recogiese de forma
estructurada a todos los Organismos con competencias en esta materia, y asimismo
definiese también las actuaciones que cada uno de ellos deberia realizar.

Para ello, se organiza una Comision de Trabajo donde se elabora dicho Protocolo,
consensuado entre los Centros Educativos, las Asociaciones de Padres y Madres y el
Ayuntamiento de Yecla. Desde el afio 2004 hasta la fecha actual, las actuaciones en
materia de absentismo escolar han sido desarrolladas siguiendo el PROTOCOLO DE
ACTUACION EN MATERIA DE ABSENTISMO ESCOLAR establecido hace nueve
anos.

Asimismo el Ayuntamiento de Yecla ha desarrollado durante los ultimos afios
un Plan de Actuaciones en materia de Absentismo Escolar (subvencionado por la
Consejeria de Educacion, Formacion y Empleo). Las acciones enmarcadas en este Plan
han estado orientadas a la Prevencion Primaria (Servicio de Ludoteca, Escuelas de
Madres y Padres...), y a la Prevencion Secundaria y Terciaria (Servicio de intervencion
socioeducativa, Aula Ocupacional...).

Tras la publicacion en el B.O.R.M. de 9 de noviembre de 2012 de la Orden de
26 de octubre de 2012, de la Consejeria de Educacion, Formacion y Empleo por la
que se establece y regula el Programa Regional de Prevencion, Seguimiento y Control
del Absentismo Escolar y Reduccion del Abandono Escolar (Programa PRAE), el
Ayuntamiento de Yecla establece los cauces necesarios para adaptar las actuaciones
que ya se estaban llevando a cabo en el Municipio en materia de absentismo escolar a

esta Normativa y pone en marcha las siguientes medidas:
= Constitucion de la Comision Municipal de Absentismo Escolar con

fecha 16 de mayo de 2013.
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= Propuesta de Convenio de colaboracion con la Consejeria de Educacion,
Formacién y Empleo y el Ayuntamiento para el desarrollo del Programa
Regional de Prevencion, Seguimiento y Control del Absentismo Escolar
y Reduccion del Abandono Escolar.

= Elaboracion de un Plan de Prevencion, Seguimiento y Control del
Absentismo y Abandono Escolar en el Municipio de Yecla.

El periodo de vigencia del Plan de Prevencion, Seguimiento y Control del
Absentismo y Abandono Escolar sera desde la fecha de aprobaciéon por el Organo
Municipal Competente hasta la finalizacion del II Plan Regional de Absentismo
Escolar.

Una vez que la Consejeria competente en materia de Educacion, apruebe el 111
Plan Regional de Absentismo Escolar, y éste sea publicado en el B.O.R.M., la
Comision Municipal de Absentismo Escolar de Yecla, elaborara el II Plan Municipal
de Absentismo Escolar, de acuerdo a la legislacion educativa vigente en dicho
momento.
3.-MARCO JURIDICO

El marco juridico que regula el Plan Municipal de Prevencion, Seguimiento y
Control del Absentismo y Abandono Escolar de Yecla viene definido en diferentes
normas de distinto rango juridico a nivel internacional, nacional y autonémico.

Ambito internacional

e Declaracion Universal de los Derechos Humanos establece en su articulo 26.1
que toda persona tiene derecho a la educacién y que la educacion debe ser
gratuita, al menos en lo concerniente a la instruccion elemental y fundamental,
constando la obligatoriedad en la instruccion elemental.

e (Convencion sobre los Derechos del Nifo 1989 y ratificada por Espaiia el 30 de
noviembre de 1990, establece en su articulo 28.1 que los Estados Partes
reconocen el derecho del nifio a la educacion, indicando como un
procedimiento para conseguir ese derecho adoptar medidas para fomentar la
asistencia regular a las escuelas y reducir las tasas de abandono escolar.

e Parlamento Europeo, en su Resolucion A 3-0172/92, aprueba la Carta Europea
de los Derechos del Nifio. En dicha Carta se recoge el derecho a la educacion
como un derecho fundamental de la infancia, atribuyendo a los Estados
miembros la responsabilidad de asegurar a todo nifio su derecho a la educacion
basica.

Ambito nacional

o Constitucion Espafiola, articulo 27, reconoce el derecho de todos los
ciudadanos a la educacion. Asimismo, establece el caracter obligatorio y
gratuito de la educacion, otorgando a los poderes publicos la programacion
general de la ensefianza, con participacion efectiva de todos los sectores
afectados y la creacion de centros docentes que aseguren este derecho.

o Ley Orgénica 8/1985, de 3 de julio, Reguladora del Derecho a la Educacion,
dispone en su articulo 1.1 que todos los espafioles tienen derecho a una
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educacion basica .Esta educacion serd obligatoria y gratuita en el nivel de la
Educacion General Basica y, en su caso, en la formacion profesional de primer
grado, asi como los demads niveles que la Ley establezca.

e Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacidon, que mantiene vigente el
articulo 1 de la Ley Organica 8/1985, de 3 de julio, Reguladora del Derecho a
la Educacion, establece en su articulo 4 que la ensefianza basica es obligatoria y
gratuita para todas las personas, desarrollandose de forma regular, entre los seis
y los dieciséis anos de edad. En este sentido, la citada Ley reconoce, en su
exposicion de motivos, que tras haber conseguido que todos los jovenes estén
escolarizados hasta los dieciséis afios de edad, el objetivo es ahora mejorar los
resultados generales y reducir las todavia elevadas tasas de terminacién de la
educacion bdésica sin titulacion y de abandono temprano de los estudios,
estableciendo para ello que las administraciones educativas habran de organizar
programas y medidas destinadas al alumnado en edad de escolarizacion
obligatoria con el fin de evitar el abandono escolar.

o Ley Organica 8/2013, de 9 de diciembre, para la mejora de la calidad educativa
(LOMCE).

e Ley Orgénica 1/1996, de 15 de enero, de Proteccion Juridica del Menor,
establece en su Titulo II, articulo 13 que cualquier persona o autoridad que
tenga conocimiento de que un menor no esta escolarizado o no asiste al centro
escolar de forma habitual y sin justificacion durante el periodo obligatorio,
debera ponerlo en conocimiento de las autoridades competentes que adoptaran
las medidas necesarias para su escolarizacion.

e Ley 7/1985 de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, senala
en el articulo 25.2 las competencias de los Ayuntamientos, en los términos de la
legislacion del Estado y de las Comunidades Autonomas, destacando entre ellas
participar en la vigilancia del cumplimiento de la escolaridad obligatoria.

o (Codigo Penal, Ley 10/1995, de 23 de noviembre, en el articulo 226 sefiala que
sera castigado el que dejare de cumplir los deberes legales de asistencia
inherentes a la patria potestad, tutela, guarda o acogimiento familiar o de
prestar la asistencia necesaria legalmente establecida.

o Cddigo Civil, en lo que se refiere al ejercicio de la patria potestad del padre y
de la madre, fija en el articulo 154 los deberes y facultades que los padres
deben asumir, entre los que se encuentra el de educar y procurar una formacion
integral de los hijos que de ellos dependan.

Ambito autonémico

o Ley 3/1995, de 21 de marzo, de la Infancia de la Region de Murcia, establece
en su articulo 10 que todo nifo tiene derecho a una educacion, conforme a lo
establecido en la Constitucion y en la normativa vigente, y a recibir una
formacion integral. Para ello, la Administracion de la Comunidad Auténoma de
la Region de Murcia colaborard con las administraciones locales y educativas
en la adopcién de medidas para fomentar la asistencia regular a la escuela y
evitar las causas que producen el absentismo y el abandono precoz de la misma.
Para este fin los Ayuntamientos, en colaboracién con los Consejos Escolares,
elaboraran programas de seguimiento del absentismo y abandono escolar.
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e Decreto 359/2009, de 30 de octubre, por el que se establece y regula la
respuesta educativa a la diversidad del alumnado en la Comunidad Auténoma
de la Regiéon de Murcia, establece en su articulo 25, que corresponde a la
Consejeria con competencias en educacion desarrollar planes, programas y
medidas de accidon positiva que promuevan la continuidad del alumnado en el
sistema educativo y faciliten la prevencion, control y seguimiento del
absentismo y del abandono escolar, directamente o en colaboracion con otras
administraciones, asi como programas generales estables para la adecuada
transicion a la vida adulta y laboral, medidas relativas a la conciliacién de la
vida laboral y familiar que propicien la disminuciéon de la escolarizacion
irregular y del absentismo y abandono escolar y programas relativos al control
y seguimiento del absentismo escolar mediante convenios u otros instrumentos
con las instituciones competentes.

e Decreto 115/2005, de 21 de octubre, por el que se establecen las normas de
convivencia en los centros docentes sostenidos con fondos publicos que
imparten ensefianzas escolares, dispone en su articulo 28, que los Reglamentos
de régimen interior de los Centros Educativos garantizaran el derecho a la
educacion de todos, recogiendo en los citados reglamentos, ademas de la
concrecion de los deberes de los alumnados, las condiciones para justificar la
asistencia a clase o faltas de puntualidad.

e Orden de 18 de junio de 2010 en la que se recoge el Plan Regional para la
Prevencion, Seguimiento e Intervencion del Absentismo y el Abandono Escolar
en la Region de Murcia.

e Resolucion de 24 de enero de 2011 por la que se dispone la publicacion del
Protocolo de colaboracion entre la C.A.R.M., la Federacion de Municipios de la
Regiéon de Murcia, el Consejo General del Poder Judicial y el Ministerio Fiscal
para la creacion de la Mesa Regional de Absentismo y Abandono Escolar en la
C.ARM.

e Orden de 26 de octubre de 2012, de la Consejeria de Educacion, Formacion y
Empleo por la que se establece y regula el Programa Regional de Prevencion,
Seguimiento y Control del Absentismo Escolar y Reduccién del Abandono
Escolar (Programa PRAE).

e Resolucion de 8 de octubre de 2013 por la que se publica en el Boletin Oficial
de la Region de Murcia el Acuerdo de 27 de septiembre de 2013, del Consejo
de Gobierno, por el que se aprueba el II Plan Regional de Prevencion,
Seguimiento y Control del Absentismo y Abandono Escolar en la Comunidad
Autonoma de la Region de Murcia.

4.-CONCEPTOS BASICOS

Teniendo en cuenta la definicién de conceptos que se lleva a cabo en la Orden
de 26 de octubre de 2012, de la Consejeria de Educacion, Formacion y Empleo por la
que se establece y regula el Programa Regional de Prevencion, Seguimiento y Control
del Absentismo Escolar y Reduccion del Abandono Escolar (Programa PRAE), el
absentismo lo abordamos desde la siguiente terminologia:
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o [Falta de asistencia: es la ausencia en cualquiera de las sesiones en las que se
organiza la jornada lectiva. Se contabilizaran todas las faltas de asistencia,
justificadas o no, con independencia de la causa que las provoque.

e Asistencia regular: cuando las faltas de asistencia injustificadas no excedan
el 10% de las jornadas o sesiones lectivas mensuales.

e Asistencia irregular: cuando el porcentaje de las faltas de asistencia
injustificadas esté comprendido entre el 10% y el 20%.

e Absentismo: faltas de asistencias injustificadas que superen el 20% del total
de las jornadas o sesiones lectivas mensuales, en alumnados menores de
edad.

Dentro de este concepto se establecerdn los siguientes niveles de intensidad:
o Absentismo moderado: del 20% al 50% de faltas de asistencia mensual
no justificadas.
o Absentismo grave: a partir del 50% de faltas de asistencia mensual no
justificadas.

e Desescolarizacion o absentismo absoluto: menores de edad que no han
formalizado la matricula en un Centro Educativo, o que habiéndola
formalizado, no se han incorporado al mismo.

e Abandono escolar: Situacion del alumnado que abandona los estudios
obligatorios sin obtener la titulacion basica.

A partir de la definicion del término absentismo escolar se establecen los
siguientes indicadores:

a) Tasa de absentismo: Porcentaje de faltas sobre el total de asistencias posible.
Se identificara una situacion de absentismo cuando para un alumno se registre un
20% o mas de faltas injustificadas en el periodo de un mes.

b) indice de absentismo: Porcentaje de alumnos absentistas dentro del total del
alumnado del centro.

5.-CARACTERISTICAS DEL PLAN

e Integral: el absentismo escolar forma parte de una realidad que se manifiesta en el
ambito educativo pero que estd estrechamente interrelacionado con el ambito
familiar y social.

e Preventivo: el presente Plan establece actuaciones de caricter preventivo para
evitar que surjan situaciones futuras de absentismo y abandono escolar.

e Flexible: es una guia para abordar una problematica, no es excluyente de otras
propuestas de trabajo.

e Multiprofesional: implica la intervencion de diferentes profesionales del ambito
educativo y social.

e Interinstitucional: las propuestas recogidas en este Plan implican a todas aquellas
instituciones publicas y organizaciones sociales con incidencia en la resolucion y
prevencion de esta problematica.

—
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6.-DESTINATARIOS DEL PLLAN

Atendiendo a los apartados que expone la Orden de 26 de octubre de 2012, de la
Consejeria de Educacion, Formacion y Empleo por la que se establece y regula el
Programa Regional de Prevencion, Seguimiento y Control del Absentismo Escolar y
Reduccion del Abandono Escolar (Programa PRAE), los destinatarios y destinatarias
a los/las cuales va dirigido el presente Plan son el alumnado de todos los Centros
escolares  (publicos y concertados) del municipio de Yecla. Concretamente nos
estamos refiriendo a:

e El alumnado que curse las ensefianzas del segundo ciclo de educacion infantil
(a partir de los 3 aiios), la educacion primaria y la educacion secundaria
obligatoria.

e FEl alumnado menor de edad que curse las ensefanzas de la educacion
primaria, educacion secundaria obligatoria y la formacion profesional basica (o
cualquier tipo de enseflanza obligatoria reglada que recoja la legislacion
educativa durante el periodo de vigencia de este Plan Municipal).

e El alumnado que abandona los estudios sin obtener la titulacion basica.

Asimismo se considera poblacion destinataria del Plan a las familias del alumnado y

toda la comunidad educativa en general: agentes socioeducativos, profesorado,
asociaciones de padres y madres, asociaciones de alumnos/as....

7.-AMBITO DE APLICACION

El presente Plan es de aplicacion en todos los Centros Docentes Publicos y
Privados Concertados del municipio de Yecla que impartan las ensefianzas del segundo
ciclo de la Educacion Infantil, Educacion Primaria, Educacion Secundaria Obligatoria,
Formacion Profesional Basica, Aula Ocupacional, Bachillerato y la Formacion
Profesional de Grado Medio.

Los Centros Educativos con los que cuenta actualmente el municipio de Yecla
son los siguientes:

Colegios de Educacion Infantil y Primaria:

PUBLICOS PRIVADOS CONCERTADOS
C.E.I.P.“Giner de los Rios” C.C.“San Francisco de Asis”
C.E.L.P. “El Alba” C.C.“La Inmaculada”

C.E.I.P. "Miguel Ortuio”

C.E.I.P.”Méndez Nufiez”

C.E.I.P.““Alfonso X, el Sabio”

C.E.L.P. ’La Paz”
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C.E.I.P. “La Pedrera”

C.E.I.P. ”Las Herratillas”

C.E.I.P.”San José de Calasanz”

Institutos de Ensefianza Secundaria Obligatoria, Bachillerato, Programas de
Cualificacion Profesional Inicial(a partir del Curso 2014-2015: Formacion Profesional
Bésica), Aula Ocupacional y Ciclos Formativos de Grado Medio

PUBLICOS PRIVADOS CONCERTADOS

C.C. “San Francisco de Asis”:s0lo se

LE.S. "José Luis Castillo Puche”, imparte Educacion Secundaria Obligatoria

C.C. “La Inmaculada”:s6lo se imparte

LE.S. “Jos¢ Martinez Ruiz, Azorin Educacion Secundaria Obligatoria

LE.S. n° 3 cuyo funcionamiento ha
comenzado en el curso escolar 2013-
2014.

8.-DESCRIPCION DE LOS FACTORES DE INFLUENCIA DEL

ABSENTISMO ESCOLAR EN ELL MUNICIPIO

De los datos obtenidos en las evaluaciones anuales sobre el desarrollo del Protocolo

Municipal de Prevencion y Control del Absentismo Escolar, enumeramos aquellos que
definen cudles pueden ser las diferentes causas del Absentismo escolar en el
Municipio:

Factores individuales

Actitud de rechazo hacia el sistema educativo desde edades tempranas.

Inicio en la etapa preadolescente de conductas de oposicion a normas de cualquier
tipo, principalmente aquellas les son impuestas desde sistemas reglados (que ellos
perciben como sistemas de control), y aquellas que les son “impuestas’en el &mbito
doméstico.

Factores familiares

Escasez de habilidades parentales para abordar conductas absentistas de los
menores.

Repeticion de modelos: padres y madres y/o hermanos/as que abandonaron la
escolaridad antes de la edad obligatoria para incorporarse al mercado laboral.
Normalizacion y justificacion de algunos padres y madres (principalmente aquellos
y aquellas que no terminaron la escolaridad obligatoria), de las conductas
absentistas de sus hijos e hijas.

Pertenencia a familias con indicadores de exclusion.

Creencias erroneas o percepcion erronea del sistema educativo por parte de algunos
padres y madres: algunas familias plantean que los/as menores no estdn

N —
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suficientemente supervisados/as dentro del Colegio (principalmente en los
Institutos) y creen que sus hijos e hijas pueden iniciar conductas de consumo de
toxicos, mantener conductas sexuales no adecuadas....por interaccionar con el resto
del alumnado.

Factores escolares

e Fracaso escolar en ciclos iniciales que provoca una alta desmotivacion hacia el
sistema educativo.

e Rechazo del entorno docente por parte del alumnado.

e Escasez de alternativas y recursos dentro de los Centros Educativos para realizar
planes de trabajo adaptados a este tipo de alumnado.

Factores socioculturales

e Pertenencia a colectivos inmigrantes: incorporacion de menores inmigrantes a un
sistema educativo muy diferente al de sus paises de origen (dicha dificultad se
produce principalmente en E.S.O.).

e Pertenencia a colectivo de etnia gitana (con mayor dificultad en las nifias).

e Pertenencia a grupo de iguales con conductas absentistas.

9.-AREAS DE ACTUACION

Los objetivos y medidas contempladas en este Plan se enmarcan dentro de cuatro
areas de actuacion:
> Area de prevencion.
Area de intervencion, seguimiento y control.
Area de coordinacion y formacion .
Area de analisis y evaluacion.
10.-OBJETIVOS

v v

4

10.1.-Objetivo general

El objetivo general del Plan es la prevencion, el seguimiento y el control del
absentismo y del abandono escolar de todos aquellos y aquellas menores residentes en
el Municipio de Yecla, favoreciendo la promocion educativa del alumnado,
especialmente de quienes se encuentren en situacion de riesgo o exclusion social, y
elevar su éxito escolar, promoviendo la actuacion coordinada de todas las instituciones
implicadas en el control y seguimiento del absentismo y abandono escolar.

10.2.-Objetivos del Area de Prevencién

e Promover campafas de sensibilizacion y de informacion, dirigidas a la
poblacion en general y encaminadas especialmente a destacar la importancia de
la Educacion.

e Concienciar al alumnado del deber y la importancia de la asistencia a clase y de
la relevancia de la formacion de cara a las expectativas de futuro.
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e Disefar junto con los Centros Educativos medidas alternativas a la expulsion.

e Asegurar la permanencia del alumnado en el sistema educativo en el transito de
educacion primaria a educacion secundaria.

e Detectar problematicas familiares, personales, sociales y educativas asociadas
al alumnado en edad de escolarizacion obligatoria.

e Apoyar, implicar y concienciar a las familias de los/as menores en el proceso
educativo de sus hijos, generando actitudes positivas hacia la institucion escolar
y comprometiéndoles en la asistencia regular de sus hijos e hijas a los Centros
docentes.

e Desarrollar anualmente proyectos de actuacion con los/as menores fuera del
horario lectivo que favorezcan la permanencia de éstos en el sistema educativo.

10.3.-Objetivos del Area de Seguimiento, Intervenciéon y Control

e Favorecer la permanencia en el sistema educativo del alumnado que manifieste
absentismo escolar a través de la elaboracion de programas individuales de
intervencion con el citado alumnado y sus familias y en colaboracion con todos
los agentes implicados.

e Abordar actuaciones que controlen y palien las causas que generan las
conductas absentistas asi como intervenir en aquellas conductas que provocan
la inadaptacion escolar.

e Detectar a los/as menores no matriculados en edad de escolarizacion
obligatoria.

e Potenciar la alternativa de ocupacion del tiempo libre del alumnado absentista
en actividades educativas y motivadoras.

10.4.-Objetivos del Area de Coordinacién y Formacién

e Planificar y aplicar actuaciones de coordinacion entre los Centros Educativos,
Servicios municipales, Policia local y demas recursos comunitarios.

e Desarrollar actuaciones de formacion permanente dirigidas a padres y madres,
priorizando las de aquellos colectivos mas desfavorecidos, mediante la
dinamizacién de Escuelas de padres y madres vinculadas a los Centros
Educativos.

e Desarrollar actuaciones de formacion permanente dirigidas a los profesionales
con competencias en materia de absentismo escolar.

10.5.-Objetivos del Area de Anilisis y Evaluacién

e Analizar y evaluar las problematicas de absentismo y abandono escolar en el
municipio de Yecla y las causas que los producen.

e Evaluar el presente Plan a través de la Comision de Absentismo Escolar.

e FElaborar la memoria anual del presente Plan, especificando las acciones
realizadas tanto de prevencion como de control y seguimiento, el analisis y
valoracion de dichas actuaciones y las propuestas de mejora, si procedieran.

—
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11.-MEDIDAS DE ACTUACION
11.1.-Medidas de prevencion

a. Difusion del Plan Municipal de prevencion, seguimiento y control del
Absentismo y Abandono Escolar entre todos los sectores de la
comunidad educativa.

b. Realizacion de campaifias de prevencion dirigidas a toda la comunidad
escolar y, especialmente, a las familias con hijos e hijas en edades
tempranas, anticipandose a la aparicion de situaciones futuras de
absentismo y abandono escolar.

c. Realizacion de campanas de concienciacion, dirigidas al alumnado en
general, que fomenten la motivacion, participacion e implicacion en el
proceso formativo, la importancia de la educacion y la relevancia de la
formacion adquirida de cara a las posibilidades de futuro.

d. Desarrollo de programas de prevencion de conductas de riesgo y de
promocion de utilizaciéon saludable del ocio y tiempo libre que
potencien la autoestima, las habilidades sociales y la valoracion de la
educacion para el desarrollo personal.

e. Puesta en marcha de medidas de refuerzo y apoyo educativo que incidan
positivamente en la motivacion del alumnado absentista para lograr una
asistencia continuada al centro.

f. Programacion y desarrollo de actividades extraescolares y formativas
complementarias con la participacion del alumnado de forma que
tengan en cuenta sus motivaciones e intereses.

g. Fomento y desarrollo de las Escuelas de Padres con objeto de fomentar
una mayor implicacion y seguimiento de las familias en la educacion de
sus hijos.

h. Adopcion de medidas que favorezcan la conciliacion corresponsable
entre padres y madres de la vida laboral y familiar que permita una
mayor implicacion de éstos en el Centro Educativo y en el seguimiento
y apoyo de sus hijos ¢ hijas.

i. Promocion de las actuaciones de la Policia Local como agentes de
prevencion.

j. Puesta en marcha de actuaciones alternativas a la expulsion del Centro
Educativo.

11.2.-Medidas de seguimiento, intervencion y control

a. Aplicacion del Protocolo de seguimiento, intervencion y control recogido en el
Programa PRAE, dentro del &mbito competencial del municipio de Yecla.

b. Intervencion de los Servicios Sociales en aquellos casos en los que se detecten
factores sociofamiliares de riesgo para los menores.
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c. Mantenimiento del Aula Ocupacional(o recurso andlogo recogido en la
LOMCE) para garantizar la permanencia del alumnado con alto riesgo de
abandono precoz del sistema educativo dentro de éste, y para posibilitar que
dicho alumnado pueda reincorporarse de nuevo a otros recursos del sistema
educativo que le permitan finalizar la Educacion Secundaria Obligatoria.

d. Mantenimiento de los Programas de Cualificacion Profesional Inicial (o recurso
andlogo recogido en la LOMCE) gestionados por el Ayuntamiento de Yecla.

e. Mantenimiento del Proyecto “Educar en la calle”, con el objetivo de fomentar
la ocupacion positiva del ocio y el tiempo libre como forma de cambiar
actitudes favorecedoras del absentismo escolar.

11.3.- Medidas de coordinacion y formacion

a. Realizacion de reuniones de planificacion y coordinacion cada curso escolar
entre los Servicios educativos y los Servicios municipales con competencia en
materia de absentismo escolar.

b. Planificacion de actuaciones de coordinacion entre los Centros Educativos que
impartan las ensefianzas de las diversas etapas educativas, garantizando la
escolarizacion y la permanencia en el sistema educativo del alumnado de
riesgo.

c. Establecimiento de actuaciones anuales de formacion para todos los agentes
socioeducativos implicados en este Programa a través de dos vias:

o organizacion de acciones formativas en el propio municipio.

o y/o participacion en acciones formativas promovidas por la Consejeria de
Educacion, por los Ayuntamientos de otros Municipios o bien por otras
Entidades con competencias en materia de absentismo escolar.

11.4.-Medidas de analisis y evaluacion

a. Realizacion de una memoria anual con las actuaciones desarrolladas en materia
de absentismo escolar.

b. Evaluacion anual del Plan Municipal de Prevencion, Seguimiento y Control del
Absentismo y Abandono Escolar por la Comision Municipal.

c. Realizacion de un estudio de las causas de absentismo escolar en Yecla, con
participacion de todos los Centros Educativos publicos y concertados de la
localidad.

12.-PROYECTO ANUAL DE ACTUACIONES EN MATERIA DE
ABSENTISMO ESCOLAR

A\ —
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Durante cada curso escolar se realizard un Proyecto de actuacion en materia de
absentismo escolar que recoja los objetivos operativos y actuaciones a desarrollar en
las distintas areas durante dicho curso.

En dicho proyecto han de figurar los recursos humanos, metodologia,
materiales, inversiones econdmicas, en su caso, asi como la temporalizacion de las
actuaciones y los instrumentos e indicadores de evaluacion de las actuaciones
realizadas y los resultados obtenidos.

Al finalizar el curso se han de realizar las memorias que recojan el grado de
cumplimiento de los objetivos, la evaluacion de medidas y actuaciones llevadas a cabo
y de las propias actuaciones, con propuestas de mejora, en su caso.

Estos proyectos anuales han de ser presentados y aprobados en la Comision
Municipal de Absentismo y Abandono Escolar, que sera el 6rgano responsable de su
seguimiento.

13.-PROTOCOLO DE INTERVENCION, SEGUIMIENTO Y CONTROL DEL
ABSENTISMO ESCOLAR: ORGANISMOS IMPLICADOS Y ACTUACIONES
A DESARROLLAR POR CADA UNO DE ELLOS Y TEMPORALIZACION DE
DICHAS ACTUACIONES.

13.1.-Consideraciones previas

El “Protocolo de intervencion, seguimiento y control del absentismo escolar
y abandono escolar” en Yecla se basa en las pautas establecidas en los articulos 12 y
14 de la Orden de 26 de octubre de 2012, de la Consejeria de Educacion, Formacion y
Empleo por la que se establece y regula el Programa Regional de Prevencion,
Seguimiento y Control del Absentismo. Por ello, en todas aquellas cuestiones no
recogidas en este Protocolo municipal, habrd que remitirse a lo establecido en dicha
Orden.

En cuanto a los documentos a utilizar para la recogida de informaciéon y
derivacion de casos, seran los siguientes:

o Anexos II, III, IV, V, VI, VII, VIII, IX, XII, XIIT y XIV de la Orden e
“Informe de Actuacion de la Policia Local” elaborado a nivel municipal.

13.2.-Fases de desarrollo: Organismos implicados y actuaciones a realizar en
cada una de ellas

A)Fase de deteccion:

Organismos implicados: Centros Educativos de Educacion Infantil, Primaria y
Secundaria Publicos y Privados Concertados.

Actuaciones a desarrollar:
El profesor/a tutor/a del alumnado escolarizado en las ensenanzas obligatorias,
realizara el control, registro y justificacion mensual de las faltas de asistencia del
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alumnado de su grupo y con la informacién facilitada por la jefatura de estudios
mensualmente, detectara los posibles casos de absentismo escolar.

B)Fase de intervencidn, seguimiento v control

Organismos implicados: Centros Educativos, Servicio Municipal con
competencias en materia de Absentismo Escolar y Comision Municipal de Absentismo
Escolar.

Actuaciones a desarrollar:

» Cuando el tutor/a detecta que existe una asistencia irregular con un numero de
faltas injustificadas entre un 10% y un 15% del total de jornadas o sesiones
lectivas mensuales, citard por carta certificada a los padres, madres o tutores
legales del alumno/a para una entrevista, conforme al Anexo IV del PRAE.

> Si las actuaciones tutoriales no resuelven la situacidon de absentismo, se
comunicara a la Jefatura de Estudios quien volverd a citar a los padres, madres
o tutores legales del alumno/a para hacer una entrevista conjunta junto con el
tutor/a.

» Si el n° de faltas no justificadas supera el 20% el tutor/a iniciara el expediente
de absentismo.

» Tras dicha actuacion el/la Profesor/a Técnico de Servicios a la Comunidad
realizara una intervencion socioeducativa y emitird un informe técnico que se
incorporard al expediente de absentismo del alumno/a.

» Si la situacion de absentismo escolar no remite y continua el porcentaje de
faltas de asistencia no justificadas igual o superior al 20% de horas o jornadas
lectivas mensuales, el Director/a del Centro Educativo solicitara la intervencion
del Servicio Municipal con competencias en la materia.

» El Servicio Municipal con competencias en materia de absentismo escolar, en
coordinacion con el/la P.T.S.C. elaborard un Plan Individual de Intervencion
Socioeducativa que incluira medidas de actuacion individual y familiar con el
alumno/a.

» Cuando el Plan Individual de Intervencién Socioeducativa y las diferentes
medidas adoptadas conjuntamente entre el Centro Educativo y los Servicios
municipales correspondientes, no dieran lugar a resultados satisfactorios y
persista o se agrave la situacion de absentismo escolar, el Director/a del Centro
Educativo realizard la derivacion del caso a la Comision Municipal de
Absentismo y Abandono Escolar. Esta comprobara que se han realizado todas
las actuaciones pertinentes tanto por parte del Centro Educativo como por parte
de los Servicios municipales, estudiard toda la documentacion generada en el
expediente, valorara el caso, considerara, si asi lo estima, la adopcion de nuevas
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actuaciones y, si se aprecia negligencia en la garantia del derecho a la
educacion se dard traslado del expediente de absentismo escolar y la
correspondiente derivacion del caso al Servicio con competencias en atencion
a la diversidad, que gestiona y coordina el Programa PRAE. Asimismo, la
Comision Municipal de Absentismo y Abandono Escolar comunicard por
escrito a los padres, madres o tutores legales la derivacion del caso de
absentismo a la coordinacion del Programa PRAE de la Consejeria competente
en materia de educacidén, informandole de las consecuencias de dicha
derivacion.

» Una vez remitido el caso de absentismo escolar a la Consejeria competente en
materia de educacion, ésta realizard las actuaciones que le competen reguladas
en el Programa PRAE.

» La Consejeria remitira un Informe de las actuaciones realizadas y lo enviara al
Centro Educativo correspondiente, asi como al Servicio Municipal con
competencias en absentismo escolar, a efectos de completar la informacion de
todas las actuaciones realizadas por todos los Organismos intervinientes. Dicho
informe serd visto en la Comision Municipal de Absentismo y Abandono
Escolar.

C) Traslado o cierre de expediente

El traslado o cierre del expediente de absentismo se realizara por las siguientes
causas:
a) Incorporacion y asistencia regular del/ de la alumno/a al Centro Educativo hasta el
término del curso escolar.
b) Haber alcanzado la mayoria de edad.
¢) Cambio de municipio: en ese caso, el expediente se remitird al nuevo Centro y
municipio, si este se encuentra dentro de la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia.
d) Imposibilidad de actuar por desconocer el paradero del menor: en este caso, el/la
técnico municipal lo comunicara a la Comision Municipal de Absentismo y Abandono
Escolar.
e) Sospecha de desproteccion infantil del/ de la menor: en este caso, quien detecte ésta
circunstancia tramitaria el expediente con cardcter de urgencia a la Direccion General
con competencias en materia de Proteccion de Menores.
f) Cuando las diferentes medidas adoptadas conjuntamente entre el Centro Educativo y
el Servicio Municipal no dieran resultados satisfactorios, se realizara por el/la Director/
a del Centro Educativo la derivacion del caso a la Comision Municipal de Absentismo
y Abandono Escolar.

D)Actuaciones especificas de la Policia Local

» ldentificacion de menores en horario escolar y acompafnamiento al Centro
Educativo.
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» Elaboracion y remision al Centro Educativo y al Servicio Municipal con
competencias en materia de absentismo escolar, del correspondiente “Informe
de Actuacion”.

» Actuaciones de vigilancia del entorno escolar durante el horario de entrada al
centro y los horarios de recreos, especialmente en los Centros de Educacion
Secundaria Obligatoria.

» Acompafiamiento, cuando asi les sea requerido, al Técnico Municipal de
Absentismo y/o PTSC de los Centros Educativos a las visitas domiciliarias que
dichos técnicos realicen a los domicilios de los/as menores absentistas cuando
la situacion lo requiera.

» Entrega de notificaciones y/o documentacion relacionada con las actuaciones
que se estén realizando en el domicilio de las familias de menores absentistas.
Esta actuacion se realizard una vez que se hayan agotado todas las vias posibles
de notificacion y no se haya podido contactar con la familia.

13.3.-Temporalizacion de las actuaciones

Una vez detectados los casos de absentismo, los plazos de actuacion seran los
siguientes:

» Citacion a los padres/ tutores legales por parte del tutor/a: si un/a alumno/a
supera el 15% de faltas no justificadas durante un mes, se citard a los
padres/tutores legales en los 15 dias habiles posteriores a la deteccion de dicha
situacion de absentismo.

» Citacién a los padres/tutores legales por parte de la Jefatura de Estudios:
st iniciada la intervencion el alumno/a mantiene la tasa de absentismo al mes
siguiente, se procedera a citar de nuevo a sus padres/tutores legales en la
primera quincena del mes siguiente a producirse dicha situacion de absentismo.

» Apertura de expediente de absentismo escolar: el/la profesor/a técnico de
servicios a la comunidad citard a los padres/tutores legales en los 15 dias
habiles siguientes a la fecha de apertura del expediente de absentismo escolar.

» Derivacion al Servicio Municipal con competencias en materia de
absentismo escolar: una vez iniciada la intervencion del/ de la Profesor/a
Técnico de Servicios a la Comunidad, este valorard el porcentaje de faltas al
mes de iniciarse esta intervencion. Si el porcentaje se mantiene o es superior,
el/la directora/a del Centro Educativo solicitara la intervencion del Servicio
Municipal con competencias en la materia en los 15 dias hébiles siguientes a la
propuesta de esta derivacion.

» Plan Individual de Intervencion Socioeducativa: los/las técnicos
correspondientes realizaran dicho Plan de Intervencion en los 15 dias hébiles
siguientes a la fecha de registro de entrada del caso en el Servicio Municipal
competente.
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» Si se produce la deteccion de factores o indicadores sociofamiliares de riesgo
en el menor el caso se derivara a los técnicos de servicios sociales competentes:
Unidad de Trabajo Social y Programa de Familia.

» Derivaciéon a la Comision Municipal de Absentismo Escolar: tras la
aplicacion del Plan Individual de Intervencion Socioeducativa, si la situacion de
absentismo se mantiene el caso se derivard a la Comision de absentismo los
plazos para dicha derivacion vendran establecidos en base a los siguientes

criterios:
e Tiempo de ejecucion del Plan Individual de Intervencion
Socioeducativa .

e Nivel de intensidad del absentismo.
e Presencia de otros factores/indicadores de riesgo individual y/o

sociofamiliar.

Intensidad///Tiempo de Intervencion | Un mes Dos meses
Intensidad moderada (del 20 al 35%) Derivacion
Intensidad grave (mas del 35%) Derivacion

Abandono escolar (100%) Derivacion

Los casos derivados de intensidad moderada y de intensidad grave seran
analizados en la reunion trimestral ordinaria que realiza la Comision.

Los casos de intensidad grave en los que haya otros indicadores de
riesgo del menor: desestructuracion familiar grave, consumo de toxicos,
conductas infractoras, antecedentes de abandono escolar o absentismo escolar
de otros hermanos....., seran valorados por los/as técnicos del &mbito educativo
y social a efectos de evaluar la urgencia del caso.

Si se deriva un caso de estas caracteristicas y la siguiente reunion de la
Comision Municipal de Absentismo se va a realizar en un plazo superior a 45
dias, dicho caso se derivara directamente al Servicio de Atencion a la
Diversidad, a propuesta del/ de la Director/a del Centro Educativo y del/ de la
Concejal/a competente en materia de absentismo escolar, con un informe
técnico del/ de la Profesor/a Técnico de Servicios a la Comunidad y del/de la
técnico municipal adscrito/a al Plan Municipal de Absentismo Escolar. Dicho
caso se pondré en conocimiento de la Comision Municipal de Absentismo en su
siguiente sesion de trabajo.

En los casos de abandono escolar no reconducidos en el primer mes de
intervencion, se seguira el mismo procedimiento que en los casos de intensidad
grave que presentan otros indicadores de riesgo.

En los casos de desescolarizacion se actuard de manera inmediata a la
deteccion de dicha situacion.

> Remision del caso a la Consejeria con competencias en materia de educacion:
una vez que la Comision Municipal de Absentismo y Abandono Escolar haya
tomado la decision de dar traslado de un expediente de absentismo al Servicio con
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competencias en atencion a la diversidad, el/la Presidente/a de dicha Comision
realizard dicha derivacion en los 15 dias habiles posteriores a la celebracion de la
Comision.

13.4.-Cuadro-resumen _del Protocolo de actuaciéon en la fase de intervencion,
seguimiento v control del absentismo v abandono escolar.
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Centro Educativo

1°) Tutores

L Deteccion y traglado 2°) Jefatura de Estudios
Policia Local |jl> 3°) Departamento de Orientaciéon o Equipo de

| Orientacion Psicopedagdégica y

Educativa

Comunicacion

Derivacion y elaboracién conjunta de Plan Individual de Intervencién
Socioeducativa

Servicio Municipal con
competencias en materia de
Absentismo Escolar

I
Deteccion ﬂSi se mantiene la situacion de absentismo o abandono escolar
indicadores
sociofamiliares
de riesgo
Servicios Sociales Municipales: Comision Municipal de Absentismo Escolar

Unidad de Trabajo Social y
Programa de Familia

Consejeria de la C.A.R.M. con
competencias en materia de
absentismo escolar

U i

Fiscalia de la Direccion General con
Region de competencias en
Murcia materia de proteccion
de menores

14.-COMISION MUNICIPAL DE ABSENTISMO ESCOLAR
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La Comision Municipal de Absentismo y Abandono Escolar de Yecla, esta
constituida desde el ano 2013 en virtud de la Orden de 26 de octubre de 2012, de la
Consejeria de Educacion, Formacion y Empleo por la que se establece y regula el
Programa Regional de Prevencion, Seguimiento y Control del Absentismo Escolar y
Reduccion del Abandono Escolar (Programa PRAE).

Los miembros que forman parte de dicha Comision son:

Cargo que ostenta o puesto de trabajo que desempeiia Entidad

Concejala Delegada de Educacion, Escuelas Infantiles y Politica Ayuntamiento de Yecla

Social
Concejal Delegado de Seguridad Ciudadana Ayuntamiento de Yecla
Representante del Grupo Municipal Socialista Ayuntamiento de Yecla
Representante del Grupo Municipal Izquierda Unida-Verdes Ayuntamiento de Yecla
Directora del Centro Municipal de Servicios Sociales Ayuntamiento de Yecla

Técnico Municipal responsable del Programa de Absentismo Ayuntamiento de Yecla

Escolar
Asesora Técnico Docente del Servicio de Atencion a la Consejeria de Educacion, Formacion
Diversidad y Empleo
Inspector de Educacion Secundaria Obligatoria Consejeria de Educacién, Formacion
y Empleo
Inspector de Educacién Primaria Consejeria de Educacion, Formacion
y Empleo
Director del I.E.S.”José Luis Castillo Puche” Consejeria de Educacién, Formacion
y Empleo
Directora del C.E.I.P. “Giner de los Rios” Consejeria de Educaci6n, Formacion
y Empleo
Profesor Técnico de Servicios a la Comunidad del E.O.E.P. del | Consejeria de Educacion, Formacion
Altiplano y Empleo
Profesor Técnico de Servicios a la Comunidad del .E.S.”José | Consejeria de Educacion, Formacion
Martinez Ruiz, Azorin” y Empleo
Representante de la Federacion de Asociaciones de Madres y FAMPA.
Padres de Yecla

Son funciones de la Comision Municipal de Absentismo y Abandono Escolar
las siguientes:
a) Velar por el adecuado desarrollo del Plan Municipal de Absentismo y Abandono
Escolar, realizando el seguimiento y control de su ejecucion.
b) Coordinar sus actuaciones con las que se propongan desde la Mesa Regional de
Absentismo y Abandono Escolar, asi como las establecidas desde el Programa PRAE
de la Consejeria de Educacion, Formacion y Empleo.
c¢) Proponer a los responsables municipales y educativos iniciativas para la prevencion
y eliminacion del absentismo y del abandono escolar.
d) Recoger los datos de absentismo y desescolarizacion de los Centros Educativos
sostenidos con fondos publicos .
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e) Conocer las actuaciones en materia de absentismo que estén realizando los Centros
Educativos, los Servicios municipales, las administraciones implicadas y otras
instituciones y entidades.

f) Planificar campaias de sensibilizacion accesibles dirigidas a la comunidad educativa
que promuevan el derecho a la educacion con caracter comunitario y participativo.

g) Estudiar los expedientes de absentismo abiertos que le hayan sido derivados, una
vez agotadas todas las posibilidades de intervencion por parte de los Centros
Educativos y el Servicio Municipal.

h) Comprobar que se han realizado todas las actuaciones pertinentes tanto por parte del
Centro Educativo como por parte del Servicio Municipal, estudiar toda la
documentacion generada en el expediente de absentismo, valorar el caso y considerar,
si fuera el caso, la adopcion de nuevas actuaciones.

1) Derivar a la Consejeria competente en materia de educacion (Programa PRAE), el
expediente de absentismo abierto, en caso de considerar que se aprecia negligencia en
la atencion educativa del/de la menor.

j) Realizar una memoria anual que recoja aspectos como: caracterizacion y
cuantificacion de los indices de absentismo de los Centros Educativos de la localidad,
analisis de los casos sobre los que se ha actuado, medidas adoptadas, valoracién de
resultados obtenidos y propuestas de mejora del programa para incrementar su eficacia.
La memoria se remitira a la Mesa Regional de Absentismo, a través de su envio a la
Consejeria de Educacion, Formacion y Empleo, Programa PRAE.

La Comisién Municipal de Absentismo y Abandono Escolar se reunird al
menos una vez al trimestre con caracter ordinario, pudiendo por expedientes de
absentismo urgentes o por necesidades especiales reunirse de forma extraordinaria
cuando asi se valore.

15.-RECURSOS DEL PLAN

Por los Centros Educativos de Educacion Infantil, Primaria y Secundaria:

e Los Centros Educativos del Municipio tendran designado cada curso escolar un
responsable técnico en materia de absentismo escolar.

e Los Centros Educativos podran colaborar mediante la aportaciéon de recursos
materiales, técnicos, de infraestructura, etc....en aquellas actuaciones en materia de

absentismo escolar, programadas de forma coordinada con el Ayuntamiento de
Yecla.

Por el Ayuntamiento:

e Un/a Educador Social responsable de las actuaciones municipales en materia de
absentismo escolar.

e Personal técnico del Centro Municipal de Servicios Sociales.

e Miembros de la Policia Local.

e Recursos de titularidad municipal del ambito del ocio y tiempo libre, deportes,
cultura, etc....
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e Instalaciones municipales para el desarrollo de las medidas contempladas en este
Plan.

e Anualmente el Ayuntamiento de Yecla, elaborard un Programa de actuacion en
materia de absentismo escolar y en éste se detallaran los recursos necesarios para el
desarrollo de dicho Programa.

Por la Consejeria competente en materia de Absentismo Escolar:

La Consejeria competente en materia de educacion apoyara todas las medidas
establecidas en el presente Plan mediante la aportacion de todos aquellos recursos
materiales, técnicos, humanos y de infraestructura que vengan recogidos en los
Convenios de colaboracion que este Organismo firme con el Ayuntamiento de Yecla
para el desarrollo del Programa PRAE.

16.-EVALUACION

El Plan Municipal se desarrollara a través de la elaboracion de un Programa
anual de actuacidén en materia de absentismo escolar. Por ello, la evaluacion de estos
Programas anuales servira para evaluar el desarrollo de este Plan.

La evaluacion se realizara por un Equipo Técnico formado por los/las
profesores/as técnicos de servicios a la comunidad de cada Centro Educativo y el/la
técnico municipal de absentismo escolar. Dicho Equipo sera el encargado de realizar el
borrador de evaluacion del Plan que posteriormente serd puesto en conocimiento de la
Comision Municipal de Absentismo Escolar para su revision y aprobacion.

El Equipo técnico se reunira al menos una vez al trimestre y emitird un informe
anual en el que se recojan entre otros los siguientes aspectos:

» Cuantificacion y caracterizacion del absentismo escolar: localizacion,
distribucién temporal, modalidades, etc.

» Analisis de los casos en los que se ha actuado: caracteristicas de los alumnos y
las familias, integracion del alumnado en los centros etc.

» Valoraciones de los resultados obtenidos: casos en los que se ha intervenido,
casos en los que ha remitido el absentismo, casos en los que ha mejorado,
fracasado, alumnos escolarizados, etc.

Corresponderd a este Equipo técnico elaborar las herramientas necesarias que
faciliten y sistematicen la realizacion de dicha evaluacion. Para ello podran contar con
la colaboracion y asesoramiento técnico del Servicio de Atencidn a la Diversidad de la
Consejeria competente en materia de Educacion.
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17.-CUADRO RESUMEN DE LOS OBJETIVOS Y MEDIDAS CONTEMPLADOS EN ESTE PLAN

AREA DE PREVENCION

OBJETIVOS

MEDIDAS

Promover campafias de sensibilizacion y de informacion,
dirigidas a la poblacién en general y encaminadas especialmente
a destacar la importancia de la Educacion.

Difusiéon del Plan Municipal de Prevencidon, Seguimiento y
Control del Absentismo y Abandono Escolar entre todos los
sectores de la comunidad educativa.

Realizacion de campafias de prevencion dirigidas a toda la
comunidad escolar y, especialmente, a las familias con hijos e
hijas en edades tempranas, anticipandose a la aparicion de
situaciones futuras de absentismo y abandono escolar.

Concienciar al alumnado del deber y la importancia de la
asistencia a clase y de la relevancia de la formacion de cara a las
expectativas de futuro.

Realizacion de campanas de concienciacion, dirigidas al
alumnado en general, que fomenten la motivacion, participacion
e implicacién en el proceso formativo, la importancia de la
educacion y la relevancia de la formacion adquirida de cara a las
posibilidades de futuro.

Promocion de las actuaciones de la Policia Local como agentes
de prevencion.

Asegurar la permanencia del alumnado en el sistema educativo
en el transito de educacion primaria a educacion secundaria.

Realizacion de reuniones de coordinacion entre los Equipos
Técnicos de Orientacion Psicopedagdgica y Educativa y los
Departamentos de Orientacion para hacer el paso de la
informacion de los alumnos/as que pasan de Educacion Primaria
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a Educacion Secundaria.

Detectar problematicas familiares, personales, sociales y
educativas asociadas al alumnado en edad de escolarizacion
obligatoria.

Realizar actuaciones de coordinacion entre los Centros
Educativos, el Servicio Municipal de Absentismo y los
Servicios Sociales municipales.

Apoyar, implicar y concienciar a las familias de los/as menores
en el proceso educativo de sus hijos e hijas, para que éstas
puedan desarrollar actitudes positivas hacia la institucion
escolar .

Fomento y desarrollo de las Escuelas de Padres y Madres con
objeto de fomentar una mayor implicacion y seguimiento de las
familias en la educacion de sus hijos e hijas.

Adopcion  de medidas que favorezcan la conciliacion
corresponsable entre padres y madres de la vida laboral y
familiar que permita una mayor implicacion de éstos en el
Centro Educativo y en el seguimiento y apoyo de sus hijos e
hijas.

Desarrollar anualmente proyectos de actuacion con los/as
menores fuera del horario lectivo que favorezcan la
permanencia de éstos/as en el sistema educativo.

Puesta en marcha de medidas de refuerzo y apoyo educativo que
incidan positivamente en la motivacion del alumnado absentista
para lograr una asistencia continuada al centro.

Programacion y desarrollo de actividades extraescolares y
formativas complementarias con la participacion del alumnado
de forma que tengan en cuenta sus motivaciones e intereses.
Desarrollo de programas de prevencion de conductas de riesgo y
de promocion de utilizacion saludable del ocio y tiempo libre
que potencien la autoestima, las habilidades sociales y la

valoracion de la educacion para el desarrollo personal (Servicio de
Ludoteca...).

Disefiar junto con los Centros Educativos medidas alternativas a
la expulsién.

Puesta en marcha de actuaciones alternativas a la expulsion del
Centro Educativo.

o0




EXCMO. AYUNTAMIENTO DE YECLA

Cif: P-3004300-D
Plaza Mayor, s/n
30510 Yecla (Murcia)
Telf: (968) 75.11.35
Fax: (968) 79.07.12
informatlca@yecla.es

AREA DE SEGUIMIENTO, INTERVENCION Y CONTROL

OBJETIVOS

MEDIDAS

Favorecer la permanencia en el sistema educativo del alumnado
que manifieste absentismo escolar a través de la elaboracion de
programas individuales de intervencion con el citado alumnado
y sus familias y en colaboracion con todos los agentes
implicados.

Aplicacion del Protocolo de seguimiento, intervencion y control
recogido en el Programa PRAE, dentro del &mbito competencial
del municipio de Yecla.

Intervencion de los Servicios Sociales en aquellos casos en los
que se detecten factores sociofamiliares de riesgo para los/as
menores.

Abordar actuaciones que controlen y palien las causas que
generan las conductas absentistas asi como intervenir en
aquellas conductas que provocan la inadaptacion escolar.

Mantenimiento del Aula Ocupacional(o recursos analogos
recogidos en la LOMCE) para garantizar la permanencia del
Alumnado con alto riesgo de abandono precoz del sistema
educativo dentro de éste, y para posibilitar que dicho alumnado
pueda reincorporarse de nuevo a otros recursos del sistema
educativo que le permitan finalizar la Educaciéon Secundaria
Obligatoria.

Mantenimiento de los Programas de Cualificacion Profesional
Inicial(o recursos analogos recogidos en la LOMCE)
gestionados por el Ayuntamiento de Yecla.

Detectar a los menores no matriculados en edad de
escolarizacion obligatoria.

Realizacion de actuaciones de coordinacion entre los Centros
Educativos y el Servicio Municipal de Absentismo Escolar.

Potenciar la alternativa de ocupacion del tiempo libre de los/as
menores absentistas en actividades educativas y motivadoras

Mantenimiento del Proyecto “Educar en la calle”, con el
objetivo de fomentar la ocupacion positiva del ocio y el tiempo
libre como forma de cambiar actitudes favorecedoras del
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absentismo escolar.

AREA DE COORDINACION Y FORMACION

OBJETIVOS

MEDIDAS

Planificar y aplicar actuaciones de coordinacion entre los
centros educativos, servicios municipales, policia local y demas
recursos comunitarios.

Realizacion de reuniones de planificacion y coordinacion cada
curso escolar entre los Centros Educativos y los Servicios
municipales.

Planificacion de actuaciones de coordinacion entre los Centros
Educativos que impartan las ensefianzas de las diversas etapas
educativas, garantizando la escolarizacion y la permanencia en
el sistema educativo del alumnado de riesgo.

Desarrollar actuaciones de formacion permanente dirigidas a
padres y madres, priorizando las de aquellos colectivos mas
desfavorecidos.

Dinamizacion de Escuelas de Padres y Madres en los Centros
Educativos.

Desarrollar actuaciones de formacioén permanente dirigidas a los
profesionales con competencias en materia de absentismo
escolar.

Establecimiento de actuaciones anuales de formacion para todos

los agentes socioeducativos implicados en este Programa a

través de dos vias:

- organizacién de acciones formativas en el propio municipio.

- y/o participacion en acciones formativas promovidas por la
Consejeria competente en materia de Educacion, por los
Ayuntamientos de otros Municipios o bien por otras
Entidades con competencias en materia de absentismo
escolar.
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AREA DE ANALISIS Y EVALUACION

OBJETIVOS

MEDIDAS

Evaluar el presente Plan a través de la Comision de Absentismo
Escolar.

Evaluacion anual

del Plan Municipal de Prevencion,

Seguimiento y Control del Absentismo y Abandono Escolar por
la Comision Municipal.

Elaborar la memoria anual del presente Plan, especificando las
acciones realizadas tanto de prevencion como de control y
seguimiento, el analisis y valoracion de dichas actuaciones y las
propuestas de mejora, si procedieran.

Realizacion de una memoria anual con las actuaciones
desarrolladas en materia de absentismo escolar.
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