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SESION N° 29, CELEBRADA EL DIA 20 DE JUNIO DE 2018

ASISTENTES: En la Ciudad de Yecla, y su Casa
Presidente: Consistorial, a las veinte horas del dia
D. Marcos Ortuiio Soto veinte de junio de dos mil dieciocho, se
Concejales: rebnen las personas al margen
D. Angel del Pino Moreno relacionadas, al objeto de celebrar, en
D. Ascensio Juan Garcia segunda convocatoria, sesion ordinaria de
D. Jesus Verdu Garcia la  Junta de Gobierno Local
D. Jorge M. Ortuiio Hernandez correspondiente a la presente semana.

Dna. M2 del Pilar Navarro Val

Interventora Acctal.: De conformidad con el orden del
DAa. M2 Dolores Gonzéalvez Soriano dia previamente establecido por la
Secretario Acctal.: Presidencia, la sesién se desarrolla de la
D. Juan Carlos Gonzalvez Soriano. siguiente forma.

1°.- ACTA SESION ANTERIOR.-

Conocida por todos los asistentes el acta desiarseelebrada el dia 12 de junio de
2018, se aprueba por unanimidad.

2°.- DISPOSICIONES Y COMUNICACIONES PARA CONOCIMIEN TO.-

Se da cuenta de las siguientes:

1. Escrito de la Direccion General de Relaciondsotales y Economia Social, de 7
de junio de 2018, requiriendo la remision de lgppesta del Pleno sobre las fechas de las dos
fiestas locales para el préximo afio 2019.

2. Informe desfavorable de supervision proyectos laleDireccion General de
Administracion Local, relativo al proyecto de larabdel POS 2018 n° 89 “Mejoras de
accesibilidad. Ejecucién de vados peatonales eresra distinto nivel. C/ Primero de Mayo



interseccion C/ Trinquete”.

3. Informe favorable de supervision proyectos de Daeccion General de
Administracion Local, relativo al proyecto de laraldel POS 2018 n° 90 “Ampliacion de
edificio de vestuarios en Complejo Deportivo ‘Jiatao™.

4. Informe desfavorable de supervision proyectos laleDireccion General de
Administracion Local, relativo al proyecto de larallel POS 2018 n°® 91 “Renovacion del
margen derecho de la Avda. de la Libertad”.

5. Escrito del Servicio Regional de Empleo y Foridiacde 11 de junio de 2018,
declarando la obligacion de reintegro parcial dsubvencion concedida para el programa
Agentes Desarrollo Local y Empleo, Expte. n° 20247@-0046.

6. Sentencia firme n° 3/2018, del Juzgado de lot€Pminso Administrativo n°® 5 de
Murcia, de 16 de enero de 2018, desestimatoriaedeirso interpuesto por D. José Ramoén
Puche Navarro contra la resolucion de la Alcaldta28 de marzo de 2017, por la que se
desestima a su vez el recurso de reposicion peekenontra el Decreto de la Alcaldia de 9 de
septiembre de 2016, relativo a expediente de l@ethe obra menor num. 253/2016, sobre
licencia de vallado de parcela.

7. Sentencia firma n° 11/2018, del Juzgado de lnt€hwioso Administrativo n°® 5 de
Murcia, de 30 de enero de 2018, estimatoria delrsecinterpuesto por Dfia. Alicia Martinez
Sanchez contra resolucion de la Alcaldia de 6 deode 2017, sobre imposicién de sancion

disciplinaria.

3°.- ASUNTOS ECONOMICOS.-

Liguidacién de obligaciones.

Se aprueba la siguiente:
- Pentacion, S.A.: Representacion de la obra “Befal” en el Teatro
Concha Segura el dia 2 de junio de 2018....ccmreiiieiiieeeeee e 130,00 €

4°.- CUESTIONES DE PERSONAL.-

1. Nombramiento de funcionario interino, en plade Administrativo de

Administraciéon General, puesto de Jefe del NegocitEdGestion Tributaria.

Visto el informe-propuesta de la Intervencién Mypet y del Negociado de Personal,
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de fecha 18 de junio de 2018, del que se desprende:

- Que la Administrativo de Administracion Generdéfa del Negociado de Gestion
Tributaria, Dfia. Carmen Rodriguez Samblas se hiagldocon fecha 31 de mayo de
2018.

- Que las funciones que corresponden a dicho pygsitacipalmente elaboracion de
padrones fiscales mensuales y elaboracion de ptgsuen la materia a la Junta de
Gobierno Local, etc.) no pueden ser asumidas poAuxiliar, siendo necesaria la
cobertura interina de dicho puesto hasta que legpondiente plaza-puesto se cubra
en propiedad.

Teniendo en cuenta que lo dispuesto en el artit@lbos de la Ley 3/2017, de 27 de
junio, de Presupuestos Generales del Estado pa@oeP017, que debe entenderse vigente
para el presente ejercicio, impide la contrataciérpersonal temporal y el nombramiento de
funcionarios interinos por parte de las Adminisoaes Publicas salvo “... en casos
excepcionales y para cubrir necesidades urgenteplkazables”.

Y estimando que en el citado informe-propuestgukxia suficientemente acreditada
la concurrencia de las circunstancias excepciorext@gdas en el mencionado precepto de
Ley 3/2017, de 27 de junio, de Presupuestos Gaserdl Estado para el afio 2017, para
poder proceder al nombramiento interino de un Adstristivo de Administracion General,
Jefe del Negociado de Gestion Tributaria.

Y considerando que se dan igualmente en el pesasb las razones de necesidad y
urgencia requeridas en el articulo 10.1.a) del @ ®eafundido de la Ley del Estatuto Basico
del Empleado Publico (EBEP), para proceder al nammanto de personal interino.

La Junta de Gobierno Local adopta por unanimidadiguientes acuerdos:

1. Aprobar nombramiento de funcionario interino, @aza de Administrativo de
Administracion General, puesto de Jefe del Negacidel Gestion Tributaria, a favor del
interesado que corresponda de la Bolsa de Empléalaenistrativos aprobada en sesion de
10 de mayo de 2016.

2. El nombramiento interino permanecera vigentgahgsie la plaza se cubra en
propiedad, cambie su actual configuracion, se aoceprp concurra alguna de las causas
previstas en el articulo 63 del EBEP.

2. Contratacion de Conserje-Operario para el @E'Alfonso X El Sabio”.

Visto el informe del Director del C.E.I.P. Alfongg de 17 de mayo de 2018, por el
gue solicita se contrate a un nuevo Conserje Opgrara dicho centro escolar, en sustitucion




de D. Francisco Serrano Gil, que disfrutara de ciaoas desde el dia 27 de julio hasta el 19
de agosto, fecha en que se jubilara.

Visto el informe emitido al respecto por el Negdciade Personal, y el Servicio de
Intervencion.

Teniendo en cuenta que lo dispuesto en el artit@lbos de la Ley 3/2017, de 27 de
junio, de Presupuestos Generales del Estado paidoeP017, que debe entenderse vigente
para el presente ejercicio, impide la contrataciérpersonal temporal y el nombramiento de
funcionarios interinos por parte de las Administvaes Publicas salvo “... en casos
excepcionales y para cubrir necesidades urgenitepkzables”.

Y estimando que dado que las funciones del pudstdConserje Operario son
imprescindibles en un centro escolar como el Coléddionso X El Sabio, debe entenderse
suficientemente acreditada la concurrencia deitaarstancias excepcionales exigidas en el
mencionado precepto de Ley 3/2017, de 27 de juledRresupuestos Generales del Estado
para el afio 2017, para poder proceder a la coaitiatde personal laboral temporal.

La Junta de Gobierno Local acuerda por unanimatadratar de la correspondiente
Bolsa de Empleo, o en su defecto a través de ajertéarica de empleo al SEF, a un Conserje
-Operario, en las siguientes condiciones:

- R.D. 2720/98: C. de interinidad.

— Objeto de la contratacion: Cobertura de la plazsfmihasta que la misma se cubra en
propiedad, cambie su configuracién o sea amortizada

— En el contrato se hara constar expresamente qu&roee a lo previsto en la D.A.

Decimoquinta, en relacién con el articulo 15.5, Bstatuto de los Trabajadores, la

posible adquisicion de fijeza en la contratacidotal, en ningun caso dara lugar a la

existencia de procedimiento especial alguno pascetso a puestos de trabajo en el

Excmo. Ayuntamiento de Yecla, de modo que la cabertle los mismos habra de

realizarse, siempre y en todo caso, a través derosedimientos administrativos

ordinarios, con total y absoluta garantia de lascgios constitucionales de igualdad,
mérito y capacidad en el acceso al empleo publico.
— Resto de condiciones laborales: Las reflejadas lemferme del Negociado de

Personal.

3. Solicitud de la Auxiliar de Administracion Geakde Secretaria Dila. M2 Carmen

Romero Férriz, sobre excedencia para cuidado denménor de tres afos, y reduccion de

jornada de un 40 por 100, para cuidado de hijo méaaoce arios.
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Visto el escrito presentado con fecha 11 de juihéo 2018 por la Auxiliar de
Administracion General de Secretaria Dfia. M2 CarR@mero Férriz, por el que:

- Por un lado, solicita la ampliacion hasta el dide octubre de 2018, de la excedencia
para cuidado de hijo menor de tres aflos que ledneedida mediante acuerdo de la

Junta de Gobierno Local de 5 de septiembre de 2017.

- Por otro, solicita la reduccion de la jornadauen40 por 100, para cuidado de hijo
menor de doce afios.

Considerando lo dispuesto en los articulos 8948.11 del Real Decreto Legislativo
5/2015, de 30 de octubre, por el que se apruelbaxel refundido de la Ley del Estatuto
Basico del Empleado Publico, relativos respectivama la excedencia para cuidado de hijos
menor de 3 afos, y a la reduccion de jornada padado de hijo menor de doce afios.

Y de conformidad con el informe-propuesta del Neggo de Personal, de 15 de junio
de 2018.

La Junta de Gobierno Local adopta por unanimidagiguientes acuerdos:

1. Conceder a Dfia. M@ Carmen Romero Feérriz prartagta el dia 7 de octubre de
2018, de la excedencia para cuidado de hijo memtired afios que le fue concedida mediante
acuerdo de esta Junta de Gobierno Local de 5 diersdype de 2017.

2. Conceder igualmente a la Sra. Romero Férrizeahaccion de su jornada laboral de
un 40 por 100, con la consiguiente disminucion projpnal de sus retribuciones.

3. De conformidad con lo solicitado, la interesesizara su jornada laboral de 9:00
a 13:30 horas.

4. Solicitud del Agente de la Policia Local D. @dgancisco Ortega Rubio sobre

permiso por acumulacion de hora de lactancia.

A la vista del escrito presentado con fecha 1lude de 2018 por el Agente de la
Policia Local D. José Francisco Ortega Rubio, pajue tras comunicar que fue padre el
pasado 31 de octubre de 2017, y al amparo de fuekso en el articulo 48.f) del Real
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, pajue se aprueba el texto refundido de la
Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, #alise le conceda permiso retribuido de
acumulacion en jornadas completas del permisodarieia por hijo menor de doce meses, a
partir del 3 de septiembre de 2018.

Teniendo en cuenta que segun el acuerdo de lasi@rmbuperior de Personal del
Ministerio de Hacienda y Administraciones Publicds,19 de julio de 2013, por el que se
establecen criterios de interpretacion del mendoraecepto legal, el permiso de referencia



debe disfrutarse de manera inmediata al permisgoado (0 a la fecha en que el mismo
terminaria, en el caso de que la madre no lo hiafluthdo), por lo que, con caracter general,
no se podria disfrutar en momento distinto.

Teniendo en cuenta igualmente que en el menciodadia Comisién Superior de
Personal se indica que, no obstante ello, “exceptioente, atendiendo a circunstancias
debidamente acreditadas de necesidades de cuidddmemhor, se podra conceder dicho
permiso en un momento posterior a la finalizaciehpérmiso por parto, tnicamente por el
tiempo que reste hasta el cumplimiento de los doeses de la vida del menor”.

Y visto el informe emitido al respecto por el Neigalo de Personal con fecha 18 de
mayo de 2018.

La Junta de Gobierno Local adopta por unanimidadiguientes acuerdos:

1. Denegar al Agente de la Policia Local D. Jossnéisco Ortega Rubio, por las
razones expuestas, el permiso retribuido de acwnula&n jornadas completas del permiso
de lactancia por hijo menor de doce meses, a piait de septiembre de 2018.

2. Requerir no obstante a D. José Francisco ORefj# para que en el plazo de diez
dias a contar desde la recepcion del presente dagu@resente acreditacion de las
circunstancias de necesidades de cuidado del myeegustifiquen el disfrute del permiso por
lactancia acumulado a partir del dia 3 de septiends 2018, y por tanto de forma no
inmediata a la fecha de finalizacion al permiso parto (o a la fecha en que el mismo
terminaria), esto es, a partir del dia 21 de felder2018.

3. Advertir al Sr. Ortega Rubio de que, en el cdsoque no presente justificacion
alguna al respecto, o la justificacién no se essuficiente, se le concedera el permiso por
lactancia acumulado para su disfrute de forma imagd la notificacion del acuerdo que se
adopte, y computando su duracion unicamente dadeeha de su solicitud, es decir, desde el
11 de junio de 2018.

4. Requerir a la Jefatura de la Policia Localps efectos del acuerdo que deba
adoptarse, la emision de informe sobre los diapeteniso por lactancia acumulada que
corresponderian al interesado tanto en el casaudesljcomputo del permiso se iniciara a
partir del dia 21 de febrero, como en el supuestque se iniciara a partir del dia 11 de junio,
y en ambos casos tomando como fecha de finalizatébrcomputo el dia 31 de octubre
proximo, en que el hijo/a cumple los doce mesesddel.

5. Solicitud del Conductor Municipal D. AlejandBdaz Cantero, sobre reduccion de
jornada para cuidado de familiar hasta el sequrddogde consanguinidad, por razon de
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enfermedad.

Visto el escrito presentado por el Conductor MipaicD. Alejandro Diaz Cantero con
fecha 14 de junio de 2018, por el que solicita cetin de jornada para cuidada de familiar
hasta el segundo grado de consanguinidad, por de@mfermedad, acompafiando al efecto
informe médico al respecto.

Considerando lo dispuesto en el articulo 48.hRaell Decreto Legislativo 5/2015, de
30 de octubre, por el que se aprueba el texto defonde la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico, sobre el derecho de los funciosa reduccién de la jornada de trabajo,
con la disminucidon de las retribuciones que cooedp, para cuidado directo de familiar
hasta el segundo grado de consaguinidad, que pamn de enfermedad no pueda valerse por
si mismo.

Y visto el informe favorable emitido por el Negado de Personal con fecha 18 de
junio de 2018.

La Junta de Gobierno Local adopta por unanimidadgiguientes acuerdos:

1. Conceder al Conductor Municipal D. AlejandroabiCantero reduccion de su
jornada laboral en un 33%, para cuidado directofamheiliar hasta el segundo grado de
consaguinidad, que por razén de enfermedad no piadelese por si mismo.

2. La reduccién de jornada concedida al Sr. Diaat€o tendra efectos a partir del
proximo 22 de junio, debiendo prestar sus serviaipartir de esta fecha en horario de 10:00
a 15:00 horas, y finalizara en el momento en qui@neiliar pueda valerse por si mismo.

3. En todo caso, el interesado debera presentampedodicidad mensual informe
médico acreditativo de la persistencia de la sifulade dependencia del familiar que da
origen a la concesion de la reduccion de jornada.

5°.- EXPEDIENTES SOBRE CONTRATACION ADMINISTRATIVA. -

1 Adjudicacion de Contrato Menor de Servicio declieda Municipal de Vacaciones-
Verano 2018".
A la vista de cuanta documentacion obra en expegien el que constan el informe

de motivacion de la necesidad del contrato, y &ifjgacidon de que no se esta alterando el
objeto del contrato para evitar la aplicacion deréglas generales de contratacion, y de que el
contratista no ha suscrito mas contratos menoresrglividual o conjuntamente superen la
cifra de 15.000,00 euros en el ejercicio.



Considerando lo dispuesto en el articulo 118 deeya9/2017, de 8 de noviembre, de
Contratos del Sector Publico.

Y de conformidad con la propuesta del Servicio weedtud, que cuenta con el visto
bueno del Concejal delegado de Juventud.

La Junta de Gobierno Local acuerda por unanimidhddacar a Grupo Argosman-
Iberanima, S.L., por el precio total de 17.177,91\A incluido (AD n° 11.525/18), el
Contrato Menor de Servicio de “Escuela MunicipaMaeaciones-Verano 2018”.

2. Adjudicacion de Contrato Menor de Servicio de Bara la actividad “Las Noches

de Verano en Danza 2018".

A la vista de cuanta documentacioén obra en exptglien el que constan el informe
de motivacion de la necesidad del contrato, y &ifjgacion de que no se esta alterando el
objeto del contrato para evitar la aplicacion deréglas generales de contratacion, y de que el
contratista no ha suscrito mas contratos menoresrglividual o conjuntamente superen la
cifra de 15.000,00 euros en el ejercicio.

Considerando lo dispuesto en el articulo 118 deeya9/2017, de 8 de noviembre, de
Contratos del Sector Publico.

Y de conformidad con la propuesta de la Progransader Cultura y Festejos, que
cuenta con el visto bueno del Concejal delegadeedéejos.

La Junta de Gobierno Local acuerda por unanimid@ttacar a Diia. Monica Guirado
Esteve, el Contrato Menor de Servicio de Bar paractividad “Las noches de Verano en
Danza”, en las siguientes condiciones:

— Precio del contrato, a abonar por el adjudicatdi®d:,01 €.

- Garantia: 300,00 €.

- Resto de condiciones contractuales: Las reflejatata documentaciéon obrante en
expediente.

3. Incumplimiento de condicion especial de ejequcdel Contrato de Obra de

“Reforma y Ampliacién de de la Piscina Municipalblirrta. Fase |’ (C.O. 2/2016), suscrito

con la U.T.E. Servimar 2008, S.L.-Instalacioneschém Mateos, S.L.

A la vista del Contrato de obra de “Reforma y Aragidbn de la Piscina Municipal
Cubierta. Fase I" (C.O. 2/2016), suscrito el diade3 diciembre de 2016 con la U.T.E.
Servimar 2008, S.L.-Instalaciones Sanchez Mateds, Rodificado por acuerdo de la Junta
de Gobierno Local de fecha 13 de junio de 2017,ificadion que fue formalizada el 7 de
septiembre siguientede 2017.
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Resultando que esta Junta de Gobierno Local, ednsds fecha 5 de diciembre de
2018, adoptd entre otros, el siguiente acuerdo:
“1. Requerimiento a la UTE Servimar 2008, S.L. stataciones Sanchez

Mateos, S.L. de documentacion justificativa de dummgnto de condiciones del

contrato de obras de “Reforma y Ampliacion de RiadMunicipal Cubierta. Fase |”

(C.0. 2/2016).
Resultando que la Junta de Gobierno Local de fdéhde diciembre de 2017

adjudicé a la UTE Servimar 2008, S.L.- Instalacien®anchez Mateos, S.L., el
contrato de obras de “Reforma y ampliacion de Riadvunicipal Cubierta, Fase I.

Resultando que la Junta de Gobierno Local, medianteerdo de fecha 31 de
octubre de 2017, requirio a la referida UTE paraegpresentara la documentacion
justificativa del cumplimiento de la condicion esipé fijada en el contrato, que
acreditara la contratacion de como minimo 4 tralgees inscritos como
demandantes de empleo en la oficina del SEF dutandte el periodo de ejecucién de
la obra.

Resultando que con fecha 14 de noviembre de 281UTE Servimar 2008,
S.L. - Instalaciones Sanchez Mateos, S.L., presdatérminada documentacion
justificativa del cumplimiento de la condicién esjpéfijada en el contrato que se ha
referido en el parrafo anterior.

Visto el informe emitido con fecha 21 de noviend®e017 por los Técnicos
Municipales Directores Facultativos de la obra, 8ergio Santa Marco (Arquitecto) y
D. Angel Manuel Lopez Garcia (Arquitecto Técniqgm)r el que proponen que la
Junta de Gobierno Local requiera nuevamente a I& ddntratista la aportacion de
determinada documentacion justificativa del cum@imto de la condicion especial de
ejecucion fijada en el contrato, que complete lagentada en su escrito de 14 de
noviembre de 2017, de modo que se pueda informardblemente la misma.

Y teniendo en cuenta que aunque la fecha de fatadim prevista de las obras,
el 14 de noviembre de 2017, esta vencida, las atwase han terminado y entregado
al Ayuntamiento.

La Junta de Gobierno Local, como 6rgano de contii@a del contrato de
referencia, acuerda, por unanimidad, requerir a WWE Servimar 2008, S.L.-
Instalaciones Sanchez Mateos, S.L., adjudicataglacdntrato de obras de “Reforma
y ampliacion de Piscina Municipal Cubierta, Fase Para que en el menor plazo



posible, y en todo caso en el plazo maximo de dieez, presente la documentacion

solicitada por la Direccién Facultativa en su infoe de fecha 21 de noviembre de

2017, copia del cual se adjuntara con la notificacdel presente acuerdo”.

Visto el informe emitido con fecha 15 de junio d8l12 por los Arquitectos
Municipales D. Enrique Escoms Alonso y D. Sergimt&aVarco y el Arquitecto Técnico
Municipal D. Angel Lopez Garcia, Directores FadiNs de las obras de referencia, en el
que exponen, en sintesis, que la UTE contratistdhanqustificado convenientemente el
cumplimiento del punto 11 del Anexo al PCAP, queal@sce como condicion especial de
ejecucion del contrato la obligacion de contratarapla ejecucion de la obra a un nimero
minimo de 4 trabajadores inscritos en la oficinaSEeT, durante todo el periodo de ejecuciéon
de la obra, con preferencia de los de mayor ardaglieomo demandantes de empleo.

Considerando que el apartado 11 del Anexo al Piggeelacion con dispuesto en la
Clausula Décimo Quinta de las Administrativas aléires, que establece que constituye
condicion especial de ejecucion del contfédoobligacion de contratar para la ejecucion de
la obra a un nimero minimo de 4 trabajadores irtesricomo demandantes de empleo en la
oficina del SEF, durante todo el periodo de ejeéncile la obra, con preferencia de los
mayor antigiledad como demandantes de empleo”.

Considerando lo dispuesto en el articulo 212 del Recreto Legislativo 3/2011, de
14 de noviembre, por el que se aprueba el TextorRRefo de la Ley de Contratos del Sector
Publico.

De conformidad con informe del Servicio de Secratate fecha 18 de junio de 2018.

Estimando, por todo lo anteriormente expuesto, ejueferido incumplimiento debe
ser objeto de incoacion de expediente de imposid®mpenalidades, puesto que a falta de
recibir las obras no es aconsejable la resoluagbreahtrato.

La Junta de Gobierno Local adopta por unanimidadiguientes acuerdos:

1. Declarar que los hechos que arriba se han tesconstituyen un incumplimiento
del contrato por incumplimiento de la Condicion &spl de Ejecucion fijada en el Pliego de
Clausulas Administrativas Particulares del Contidgoreferencia, que puede dar lugar a la
imposicion de las penalidades previstas en ePapt.del TRLCSP.

2. Iniciar expediente de imposicion de penalidaalda UTE Servimar 2008, S.L.-
Instalaciones Sanchez Mateos, S.L., por incumptitoiele la condicion especial de ejecucion
del contrato de obras suscrito por este Ayuntamierds arriba referida, dandole traslado del
presente acuerdo y del mencionado informe de lacbidbn Facultativa, y otorgandole un
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plazo de diez dias para formulacion de las alegasig presentacion de los documentos que
estime mas oportunos para la mejor defensa detarsses.
4. Requerimiento a Clece, S.A. para prestacidnseiicios extraordinarios de

limpieza en la Casa Consistorial.

El Sr. Alcalde da cuenta a la Junta de Gobierncal,oque queda enterada, de su
resoluciéon de 15 de junio de 2018, sobre requenimi@ Clece, S.A. para prestacion de
servicios extraordinarios de limpieza en la Casast3torial.

6°.- ACTIVIDADES, INSTALACIONES Y SENALIZACIONES EN LA VIA
PUBLICA.-

1. Solicitud de D. Jose Javier Muiioz Palao, salterizacion para ampliacion de

terraza del establecimiento “El Buho Bar” en cdi¢ Arcipreste Esteban Diaz.

A la vista de la solicitud de referencia, preséateon fecha 4 de junio de 2018.

Resultando que el interesado ya ha hecho efectipagp de la correspondiente tasa
gue asciende a 216,00 €.

Y visto el informe emitido al respecto por la [ed@iLocal.

La Junta de Gobierno Local adopta por unanimidagiguientes acuerdos:

1. Conceder a D. José Javier Mufioz Palao autodizgi@ra la ampliacion de la terraza
del establecimiento denominado “El Buho Bar” endle del Arcipreste Esteban Diaz, en las
siguientes condiciones:

- Periodos y superficies autorizadas: Temporadaedmno (de 1 de abril a 31 de octubre
de 2018): 18 rh

- Resto de condiciones: Las consignadas en elidefénforme de la Policia Local,
copia del cual sera remitida a la interesada jwtio la notificacion del presente
acuerdo.

2. La concesion de la presente autorizacion qued#odo caso supeditada a las
necesidades que pueda tener el Excmo. Ayuntansefi@ |a via publica para realizaciéon de
otras ocupaciones o0 actividades de interés publico.

2. Solicitud de “El Nifio Bakery Bread & Cofee Sodp.” sobre autorizacion para

instalacion de terraza del establecimiento “Paséele Nino” en calle del Nino Jesus.

A la vista de la solicitud de referencia, preséatenediante escritos de fechas 28 de
mayo y 4 de junio de 2018.



Resultando que la entidad interesada ya ha heckotivef el pago de la
correspondiente tasa que asciende a 144,00 € (1£04#024,00 €).

Y visto el informe emitido al respecto por la [ed@iLocal.

La Junta de Gobierno Local adopta por unanimidagiguientes acuerdos:

1. Conceder a El Nifio Bakery Bread & Cofee S. Co@utorizacion para la
instalacion de la terraza del establecimiento démado “Pasteleria El Nifio,” en la calle del
Nifilo Jesus, en las siguientes condiciones:

- Periodos y superficies autorizadas: Temporadaedmno (de 1 de abril a 31 de octubre
de 2018): 12 m2 (10 m2 + 2 m?).

- Resto de condiciones: Las consignadas en elidefénforme de la Policia Local,
copia del cual sera remitida a la interesada jwttio la notificacion del presente
acuerdo.

2. La concesion de la presente autorizacion qued#odo caso supeditada a las
necesidades que pueda tener el Excmo. Ayuntansefi@ |a via publica para realizaciéon de
otras ocupaciones o0 actividades de interés publico.

3. Solicitud de la Asociacion de Discapacitadoscbss de Yecla (ADFY), sobre

habilitacion de plaza de estacionamiento reser@aadiscapacitados junto al Centro de Salud

“Francisco Palao”.

Accediendo a lo solicitado por la Asociacion de daacitados Fisicos de Yecla
(ADFY), mediante escrito presentado el dia 15 dgonaie 2018.

Y de conformidad con el informe favorable emitidwr pa Policia Local con fecha 12
de junio de 2018.

La Junta de Gobierno Local adopta por unanimidadiguientes acuerdos:

1. Aprobar la habilitacion de una nueva plaza dmce&mamiento reservado a
discapacitados junto al Centro de Salud “Frand®ao”, en la calle Antonio Ortega, frente a
la parada del autobus urbano.

2. Ordenar a la Policia Local la adopcién de ladidas oportunas para llevar a debido
efecto el anterior acuerdo.

5. Solicitud de Diia. Concepcion Juan Carpena yspgobre construccion de paso

sobreelevado de peatones en calle Vinaroz, crutealte Generacion del 27.

Visto el escrito presentado con fecha 1 de juni@@#8 por Dfia. Concepcion Juan
Carpena y otros, por el que solicitan la constdrccie un paso sobreelevado de peatones en
la calle Vinaroz, cruce con la calle peatonal Gacién del 27, para impedir la excesiva
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velocidad con la que circulan los vehiculos pohditugar, y evitar posibles accidentes con
los niflos que juegan en la referida calle peatonal.

Y visto el informe emitido al respecto por la P@itocal con fecha 12 de junio de
2018, del que derivan los siguientes extremos:

- Los vehiculos que acceden a la calle Vinaroz elésccalle Rambla lo hacen a una
velocidad muy reducida, ya que para ello debenrhatcegiro de 90 grados y no es
posible alcanzar una velocidad de mas de 30 kmépenas 30-40 metros.

- El comportamiento de los conductores en la citadie obedece a un trdnsito normal,
sin que se hayan detectado aceleraciones excesivés Policia Local.

- Ladensidad del trafico existente obliga igualteencircular por el lugar a velocidades
moderadas.

- La instalacion de pasos sobreelevados se infammaablemente en las inmediaciones
de centros escolares, donde son centenares los i@ transitan por la zona
diariamente.

- Corresponde a los padres la vigilancia de lossiifie corta edad que jueguen la calle
Generacion del 27.

- No se considera procedente la construccion deasa sobreelevado de peatones, pero
si el refuerzo de la sefializacion horizontal deolaa y la instalacion de una valla anti-
panico de disefo infantil en la interseccion dedle Generacion del 27 con la calle
Vinaroz.

La Junta de Gobierno Local adopta por unanimidadiguientes acuerdos:

1. Denegar, por las razones expuestas, la salideuDiia. Concepcién Juan Carpenay
otros, sobre instalacion de un paso sobreelevageatenes en calle Vinaroz, cruce con calle
Generacion del 27.

2. Aprobar el refuerzo de la sefializacion horiabde la zona y la instalacion de una
valla anti-panico de disefio infantil en la intersén de la calle Generacion del 27 con la calle
Vinaroz.

3. Ordenar a la Policia Local la adopcién de ladidas oportunas para llevar a debido
efecto el anterior acuerdo.

6. Solicitud de RTS Servicios de Didlisis, S.Lddbre concesion de reserva de via

publica horaria para estacionamiento de ambulancizalle Lorca.




S.L.U.

Visto el escrito presentado con fecha 5 de juri@@L8 por RTS Servicios de Dialisis,

, por el que solicita la concesion de reséeaia publica horario para estacionamiento

de ambulancia vinculada a servicio de didlisis rdeima apertura en calle Lorca, 5.

Visto el informe emitido al respecto por la Pditiocal con fecha 6 de junio de 2018,

del que se derivan los siguientes extremos:

2018.

No procede la concesion de la reserva de viaigaikh la calle Lorca, ya que ello
significaria eliminar tres plazas de estacionaroielet turismos.

Procede sin embargo conceder dicha reserva dplilica en la calle Infante Don
Juan Manuel, a la que el local tiene salida.

Y visto el informe de la Jefatura de Seccién dsti@e Tributaria, de 14 de junio de

La Junta de Gobierno Local adopta por unanimidagiguientes acuerdos:
1. Conceder a RTS Servicios de Dialisis, S.L.Ua oeserva de via publica horaria

para estacionamiento de ambulancia en calle InfAote Juan Manuel, segun el siguiente

detalle:

Lugar de ubicacion: Calle Infante Don Juan Manaella fachada del local que tiene
acceso por calle Lorca, 5, en el lugar concret@ladid en el informe de la Policia
Local.

Dimensiones de la reserva de via publica: 5,20

Funcionamiento: De lunes a viernes, de 7 h. .20

Sefalizacion de la reserva de via publica: accdegla entidad solicitante, con arreglo
a las instrucciones que se reflejan en el informmadPolicia Local.

3. Dar de alta a RTS Servicios de Dialisis, S.lebel padron de la tasa por entrada de

vehiculos a través de las aceras y reservas da [@blica, con efectos del presente ejercicio

2018 y sucesivos, con una tarifa a abonar de 1BE&skiio, sefialada como minima para la

reserva de via publica para establecimientos coatesm de servicios.

4. Remitir a RTS Servicios de Dialisis, S.L.U.rgpau conocimiento y efectos, copia

del informe de la Policia Local de 6 de junio d&&0

7°.- SOLICITUDES DE AUTORIZACION DE UTILIZACION DE DEPENDENCIAS

MUNICIPALES.-

1. Solicitud de la Asociacion No hay limite Yecbre utilizacion de las instalaciones
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del Aula de la Naturaleza Coto Salinas.

Accediendo a lo solicitado en escrito registradcedtrada el dia 8 de marzo de 2018,

y visto del informe emitido al respecto por el $&os Municipal de Medio Ambiente con

fecha 14 de junio de 2018, la Junta de Gobiern@lLadopta por unanimidad los siguientes

acuerdos:

1. Autorizar la utilizacion de las dependencialsAlda de la Naturaleza Coto Salinas

por parte de la Asociacion No hay limite Yecla, thas 21 a 24 de junio de 2018, para

realizacion de actividades medioambientales.

2. La utilizacion de las instalaciones se reafizaonforme a las siguientes

condiciones:

Las instalaciones seran utilizadas con el debidmrdey respeto a las mismas, a su
entorno y a la naturaleza en general, sin que pugmaducirse molestias o
incomodidades a terceros.

Durante la visita deberan cumplirse, sin perjubéootras que resulten aplicables, las
Leyes de Montes y de Incendios Forestales y spectgos reglamentos; igualmente
deberan ser estrictamente atendidas las érdenesegnempartidas a los usuarios por
el Monitor del Aula, los Agentes Forestales y derm@scionarios y autoridades
competentes.

La concesion de la autorizacion no excluira la sieleel de solicitar y obtener de los
organismos competentes las autorizaciones y pesmige@ resulten procedentes
conforme a la normativa vigente.

Agotado el plazo de utilizacion, y antes del 3jutie de 2018, la persona responsable
de la visita al Aula de la Naturaleza debera ptasesn el Ayuntamiento una sucinta
memoria de las actividades medioambientales llesalacabo, a los efectos de
acreditar el debido uso de las dependencias y dizae la Memoria anual de
actividades medioambientales desarrolladas en & Aa la Naturaleza. De esta
exigencia quedan excluidas las visitas de escoldesEducacion Primaria y
Secundaria acompafnados de Maestro o Profesor.

En cualquier momento de la visita el personal mpalccompetente podra personarse
en el Aula de la Naturaleza con objeto de comprabaadecuada utilizacién y el
desarrollo de las actividades programadas.

En caso de incumplimiento grave del programa dévidaties o de utilizacién
indebida del Aula de la Naturaleza, se procededesdlojo inmediato de las personas



gue estén haciendo uso de la misma.

— La produccién de las circunstancias expresadas mirmafo anterior, la no reparacion
voluntaria de los dafios causados, y la no presgéntaen su caso, de la Memoria de
las actividades medioambientales realizadas, mairfugar a la denegacién de futuras
peticiones de utilizacion del Aula de la Naturalegee se formulen por las mismas
personas o entidades.

— Los usuarios de las instalaciones deberan dejarlaas condiciones de limpieza y
conservacion que las encontraron, obligacién deo aymplimiento responderd la
flanza depositada. Dicha fianza les sera devuetta@informe favorable del Servicio
de Medio Ambiente acreditativo del cumplimientotdies obligaciones. En el caso de
gue el informe fuera desfavorable, el Excmo. Aymiéato incautara la fianza y
procedera a la limpieza o reparacion de las irgtalas con cargo a la misma, y sin
perjuicio de su derecho a formular la oportunaamelcion si el gasto fuera mayor que
el importe de la fianza.

— En cualquier caso, las personas o entidades aadlaszesponderan de cualquier dafio
o desperfecto que pueda producirse en las instakesidel Aula de la Naturaleza.

2. Solicitud de la Asociacion de Familiares y Bees con Enfermedad Mental de

Yecla —Salud Mental Altiplano (AFEMY), sobre autmcion para utilizacion del aula de

cocina del antiguo Colegio San José de Calasanz.

Visto el escrito de solicitud presentado el dide§unio de 2018, registrado de entrada
con el n® 5658.

1. Conceder autorizacion a la Asociacion de Fanedi y Personas con Enfermedad
Mental de Yecla —Salud Mental Altiplano (AFEMY),rpautilizacion del aula de cocina del
antiguo Colegio San José de Calasanz, los proxdtass5, 12, 19 y 26 de julio, de 11:00 a
13:30 horas, para desarrollo de un taller de cocina

2. La actividad se desarrollara de acuerdo coinldisaciones que deberan recabarse
de la Veterinaria Municipal.

3. Los interesados deberan devolver las instalesi@m las debidas condiciones de
limpieza, y se haran responsables de los despesfepie puedan ocasionar por el uso
inadecuado de los recursos materiales del auleti@i®meésticos, vajilla, etc.)

3. Solicitud de Amites Yecla ONG sobre autorizacn utilizacion del Auditorio

Municipal “Juan Miguel Benedito” para conferendidombres, mujeres vy sus diferencias”.

Visto el escrito presentado el dia 4 de junio d&82por Amites Yecla ONG, por el
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que solicita autorizacion de uso del Auditorio Mupal “Juan Miguel Benedito”, para
celebracién de una conferencia sobre “Hombres, nesijg sus diferencias” a cargo de D.
Roberto Montes, Psicoterapeuta-Coach Profesiohaliael3 de septiembre de 2018, a las
20:15 horas.

Visto el informe favorable emitido al respecto parProgramadora de Cultura y
Festejos, de fecha 7 de junio de 2018.

Y visto igualmente el informe de la T.A.G. JefaSkxcion de Gestion Tributaria.

La Junta de Gobierno Local adopta por unanimidadiguientes acuerdos:

1. Conceder a Amites Yecla ONG autorizacion dededcAuditorio Municipal “Juan
Miguel Benedito”, para celebracion el dia 13 detisepbre proximo de una conferencia sobre
“Hombres, mujeres y sus diferencias”, a cargo d&a@berto Montes, Psicoterapeuta-Coach
Profesional, el dia 13 de septiembre de 2018, 204$5 horas.

2. Aprobar a dicha Asociacion una reduccion detipr@ublico establecido para la
utilizacién del Auditorio Municipal en cuantia de00 por 100 de su importe, que asciende a
120,00 euros, al amparo de lo dispuesto en eb#tic3 de la correspondiente Ordenanza.

3. En el caso de que la actividad generase deratdaaitor, todos los tramites y
gastos con la Sociedad General de Autores y Edittmeesponderan a la entidad autorizada.

8°.- CAMPAMENTO MUNICIPAL DE VERANO 2018.-

A la vista del informe-propuesta del Servicio Mupa de Juventud, de fecha 15 de
junio de 2018, que cuenta con el visto bueno dek€jal Delegado de Juventud, asi como de
cuanta otra documentacion obra en expediente, ticgplarmente el informe de la TAG de
Gestion Tributaria, de 18 de junio de 2018.

Y previo dictamen de la Comision Informativa deehivd.

La Junta de Gobierno Local adopta por unanimidadilguientes acuerdos:

1. Aprobar la organizacion, por la Concejalia deedtud, a través del Servicio
Municipal de Juventud, de la actividad consistamtda organizacion de un Campamento de
Verano en el Albergue Campamento Inturjoven de Aglee (Almeria), que tendra lugar
durante el periodo comprendido entre el 11 y eld&7julio de 2018, segun el siguiente
presupuesto estimativo de ingresos y gastos, gapreeba en este mismo acto (Pda. 33701-
22799; AD 11575y 11576):



GASTOS IMPORTE €
Servicio de Campamento de Verano en el de Albe@ampamento Inturjoven de
Aguadulce (Almeria), alojamiento, manutencion, ramls especializados, material
homologado, actividades, seguros (60 Plazas)....cccecceceeeeriereiiieeeiiiee e emeeee 14.056,60
1= 117 Lo o =R . 1.254,55
B e - | TR UUTURURRTRORPN . 16.280,00
INGRESOS IMPORTE €
Aportacién de la Concejalia de JUVENTUA ...coomeeevveeiiiieeiiee e emmmenee s 3.080,00
Cuota inscripcion nifios (220 € X 60 NIAOS) . ceeecceveerveeerieeiieeiieerie e sveesriemenee e 13.200,00
TOTAL e e 16.280,00

2. Aprobar los siguientes precios publicos porelalizacion de la referida actividad,
habida cuenta que la misma se realiza con cardetertual, no existiendo precio publico por
la prestacion de dichos servicios en las Ordendfizaales Municipales:

- Precio ordinario: 220,00 €.
- Precio bonificado (para 1 plaza): 50% del premidinario para un usuario derivados
del Centro Municipal de Servicios Sociales.

3. Adjudicar a Querkus Aventura Ocio y Viajes, S&n virtud de lo dispuesto en el
articulo 118 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembee,Cbntratos del Sector Publico, y de
conformidad con la propuesta del Servicio de Jumgngue cuenta con el visto bueno del
Concejal delegado de Juventud), el Contrato dei@esvde Campamento de Verano en el
Albergue Campamento Inturjoven de Aguadulce (Alajerialojamiento, manutencion,
monitores especializados, material homologadoyvidetiles, seguros (60 plazas), por un
importe total de 14.900,00 euros, IVA incluido (AD.575/2018).

4. Adjudicar a Autocares Almagro, S.L. (en virtuglld dispuesto en el articulo 118 de
la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de ContratosSéetor Publico, y de conformidad con la
propuesta del Servicio de Juventud, que cuenteekueisto bueno del Concejal delegado de
Juventud), el Contrato de Servicios de Transpdr@aampamento de Verano a desarrollar en
Albergue Campamento Inturjoven de Aguadulce (Alajenpor un importe total de 1.380,00
euros, IVA incluido (AD 11.576/2018).

9°.- CONVOCATORIA Y BASES PARA LA CONCESION DE DIEZ BECAS DE
AUXILIARES DE ARQUEOLOGIA.-
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De conformidad con el dictamen de la Comision Imfativa de Cultura.

La Junta de Gobierno Local adoptador unanimidadilguientes acuerdos:

1. Aprobar la convocatoria y Bases para la cotnese 10 Becas de colaboracion, por
importe de 750,00 € cada una de ellas (Pda. 20848380; RC 10819), para la realizacion de
trabajos de auxiliares de arqueologia en las egmawes arqueoldgicas del Cerro del Castillo y
los Torrejones y trabajos en el Museo Arqueoloditmicipal, siendo la duracion prevista de
250 horas, durante los meses de julio a septiembre.

2. Las solicitudes podran presentarse en el Regi&eneral de Entrada de
Documentos del Excmo. Ayuntamiento de Yecla, hiastd 5:00 horas del dia 29 de junio de
2018.

3. Dar la debida difusion a las Bases de referemoggiante insercion de los
correspondientes anuncios en el Tablon de EdicodadCasa Consistorial, Tablén de
Anuncios de la Casa Municipal de Cultura, Web Mipak (www.yecla.es) y mediante
emision de anuncios en los medios de comunicaoicaids.

10°.- RECLAMACIONES AL CENSO DE EDIFICIOS SOMETIDOS A EMISION DE
INFORME DE EVALUACION DURANTE EL ANO 2017.-

1. Reclamacion de Diia. M2 de los Desamparados Bali®n al Censo de edificios

sometidos a emisidén de informe de evaluacion darahtiio 2017: Informe del Arquitecto
Municipal de 15 de junio de 2018 (R.E. n°® 120447201
Resultando que con fecha 7 de noviembre de 20dun&a de Gobierno Local aprob6

el Censo de los edificios sometidos a emision tenme de evaluacion durante el afio 2017,
estando publicado el mismo en las paginas weliunginales de la Comunidad Autbnoma de
la Region de Murcia fittp://opweb.carm.es/iee/ciudadapgsdel Excmo. Ayuntamiento de

Yecla http://www.yecla.ep

Resultando que la interesada que seguidamented®a ina presentado reclamacion
contra la inclusion en el citado Censo del edifgie igualmente se sefala:

RGE Interesada Ref. Catastral Direccién

12044/2017] Dfia. M2 de los Desamparados Valls Bafjén 38570068b6B7| C/ Puerto Rico 34

Teniendo en cuenta que con fecha 2/2/2018 se helt@expediente de Declaracion



responsable de segunda ocupacion de la edificagidtente (Exp. n°14/2018) como vivienda
unifamiliar quereune las condiciones técnicas de seguridad y salath precisas para
destinarla al fin que le es propio

Estimando que en aplicacidon del art.3 Dektreto 34/2015 de 13 de marzo, por el que
se regula el informe de evaluacion de los edifigiose crea el Registro de Informes de
Evaluaciéon de los Edificios de la Region de Muyr@hedificio, a efectos urbanisticos, queda
fuera del ambito de aplicacion del mismo.

Y de conformidad con el informe del Arquitecto Mcipal D. Sergio Santa Marco, de
15 de junio de 2018.

La Junta de Gobierno Local adopta por unanimidadiguientes acuerdos:

1. Estimar, por las razones expuestas, la recl@maguiesentada por la interesada
contra el Censo de los edificios sometidos a emid&informe de evaluacion durante el afio
2017, eliminando del mismo el citado edificio, gele consecuencia queda exento de la
presentacion del informe de evaluacion.

2. Emplazar al interesado a que regularice lad@inaurbanistica en catastro y registro
de la propiedad, pues en el caso contrario elaglifiolvera a incluirse en sucesivos censos
pues estos se elaboran en base a datos catastrales.

3. Practicar en consecuencia las correspondiemtéfaaciones en el Censo publicado
en las paginas web institucionales de la Comuniklgdnoma de la Region de Murcia y del
Excmo. Ayuntamiento de Yecla.

2. Reclamacion de Dila. Rosa M2 Estruch Asensi ak@€ée edificios sometidos a

emision de informe de evaluacion durante el afio’ 20%orme del Arquitecto Municipal de
fecha 12 de junio de 2018 (RE. n® 12959/2017).
Resultando que con fecha 7 de noviembre de 20dun&a de Gobierno Local aprobo

el Censo de los edificios sometidos a emision tenme de evaluacion durante el afio 2017,
estando publicado el mismo en las paginas weliunginales de la Comunidad Auténoma de
la Region de Murcia fittp://opweb.carm.es/iee/ciudadapgsdel Excmo. Ayuntamiento de

Yecla http://www.yecla.ep

Resultando que la interesada que seguidamented®a ina presentado reclamacion
contra la inclusion en el citado Censo del edifgie igualmente se sefala:

RGE Interesada Ref. Catastral Direccion
12959/2017 Dina. Rosa Maria Estruch Asensi 41578®IHNBE C/ Juan Ortufio 5

La interesada presenta fotocopias de nota simpledistro de la propiedad de fecha
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27/3/2018, escritura de disolucion y adjudicaciénfecha 19/4/2001 e instancia-liquidacion
del impuesto de sucesiones de fecha 9/3/2001.

Teniendo en cuenta que en la nota simple de regitinmueble aparece descrito
como casa compuesta por varios departamentos yabialies en piso bajo y alto, en la
superficie de cien metros cuadrados. Referencidastcales: 4157803XH6745E0003JA,;
4157803XH6745E0002HP; 4157803XH6745E0001GO. Estacrigeion, si bien es
contradictoria con la realidad del inmueble en tmanalturas y superficie construida, aclara
gue el mismo se trata de una CASA que integraréss referencias catastrales de las que
consta.

Teniendo en cuenta igualmente que segun datogredtas la propiedad integra del
inmueble es de la interesada, Diia. Rosa Maria ABstrsich.

Estimando que por tratarse el inmueble de unaca&saenda unifamiliar segun datos
registrales, en aplicacion del art. 3 Belcreto 34/2015 de 13 de marzo, por el que se aegul
el informe de evaluacion de los edificios y se @kRegistro de Informes de Evaluacién de
los Edificios de la Region de Murgial edificio queda fuera del ambito de aplicacish
mismo.

Y de conformidad con el informe del Arquitecto Meipal D. Sergio Santa Marco, de
12 de junio de 2018.

La Junta de Gobierno Local adopta por unanimidaigeiente acuerdo:

1. Estimar, por las razones expuestas, la recl@mgumiesentada por la interesada
contra el Censo de los edificios sometidos a emid@®informe de evaluacion durante el afio
2017, eliminando del mismo el citado edificio, geile consecuencia queda exento de la
presentacion del informe de evaluacion.

2. Practicar en consecuencia las correspondiemtéfaaciones en el Censo publicado
en las paginas web institucionales de la Comuniklgdnoma de la Region de Murcia y del
Excmo. Ayuntamiento de Yecla.

3. Reclamacion de D. Sebastian Pérez Garcia aloCdasedificios sometidos a

emision de informe de evaluacion durante el afio’ 20%orme del Arquitecto Municipal de
fecha 15 de junio de 2018 (RE n°® 12997/2017).
Resultando que con fecha 7 de noviembre de 20dun&a de Gobierno Local aprobo

el Censo de los edificios sometidos a emision tenme de evaluacion durante el afio 2017,
estando publicado el mismo en las paginas weliunginales de la Comunidad Autbnoma de
la Region de Murcia fittp://opweb.carm.es/iee/ciudadapgsdel Excmo. Ayuntamiento de




Yecla (ttp://www.yecla.eps

Resultando que el interesado que seguidamented&m iha presentado reclamacion
contra la inclusion en el citado Censo del edifgqpi@ igualmente se sefala:

RGE Interesada Ref. Catastral Direccion
12997/2017 | D. Sebastian Pérez Gracia 4752014XH6745B| C/ Trinquete 38

Teniendo en cuenta que con fecha 2/2/2018 se halte®xpediente de Declaracion
responsable de segunda ocupacion de la edificagidtente (Exp. n°15/2018) como vivienda
unifamiliar quereune las condiciones técnicas de seguridad y salath precisas para
destinarla al fin que le es propio

Estimando que en aplicacion del art.3 del Decréf@®BL5 de 13 de marzo, por el que
se regula el informe de evaluacion de los edifigiose crea el Registro de Informes de
Evaluacién de los Edificios de la Region de Murelagdificio, a efectos urbanisticos, queda
fuera del ambito de aplicacion del mismo.

Y de conformidad con el informe del Arquitecto Mcipal D. Sergio Santa Marco, de
15 de junio de 2018.

La Junta de Gobierno Local adopta por unanimidadiguientes acuerdos:

1. Estimar, por las razones expuestas, la recl@mgmiesentada por el interesado
contra el Censo de los edificios sometidos a emid&informe de evaluacion durante el afio
2017, eliminando del mismo el citado edificio, gele consecuencia queda exento de la
presentacion del informe de evaluacion.

2. Emplazar al interesado a que regularice lad@inaurbanistica en catastro y registro
de la propiedad, pues en el caso contrario elagalifiolvera a incluirse en sucesivos censos
pues estos se elaboran en base a datos catastrales.

3. Practicar en consecuencia las correspondiemtéfaaciones en el Censo publicado
en las paginas web institucionales de la Comuniklgdnoma de la Region de Murcia y del
Excmo. Ayuntamiento de Yecla.

11°.- SOLICITUD DE D. JESUS MAS SANTA SOBRE SUMINISTRO DE AGUA
POTABLE A VIVIENDA SITA EN S.N.U., PARAJE DE LA MAG DALENA.-

Visto el escrito presentado por D. Jesus Mas Saatagl que solicita autorizacion
municipal para suministro de agua potable a vivaendifamiliar de su propiedad sita en
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S.N.U., en paraje “La Magdalena” (poligono 109¢cph 372).

Y vistos los informes emitidos por Aqualia y pdd.&.l. Municipal D. Ramén Lledo

Ibafiez con fechas respectivas 11y 13 de juniddd8.2

La Junta de Gobierno Local adopta por unanimidagiguientes acuerdos:
1. Conceder a D. Jesus Mas Santa autorizacionspanaistro de agua potable a la

citada vivienda unifamiliar aislada de su propiedadas siguientes condiciones:

La autorizacion se otorga exclusivamente para dsaesticos y en precario, por lo
gue este Excmo. Ayuntamiento, en funcion del agspodible y de las necesidades
del Suelo Urbano, podra cortar en cualquier momesitoderecho a indemnizacion,
los suministros autorizados fuera de éste.

Al pretenderse el suministro partiendo de red piayael interesado habra de contar
con la autorizacion de los titulares de dicha red.

Asmismo, como la acometida hasta la parcela pradiedel interesado ha de
transcurrir por terrenos particulares, habra derastigualmente de los propietarios de
estos el correspondiente permiso.

Se instalara un contador divisionario particulataemona de publico acceso, a menos
de 6 metros de la red principal.

En relacién con las cuestiones técnicas de lalatsta, se seguiran las instrucciones
de Aqualia.

La acometida tendra caracter privado, por lo qugr eMas Santa vendra obligado a su
mantenimiento y conservacion.

2. Para la realizaciéon de las correspondienteasplet interesado habra de hallarse en

poder del titulo habilitante para su ejecucion.

120.-

EXPEDIENTE _SOBRE _DECLARACION DE INTERES TURISTICO

AUTONOMICO Y DECLARACION DE BIEN DE INTERES CULTURA L

INMATERIAL VALENCIANO DE LAS FIESTAS PATRONALES DE MOROS Y

CRISTIANOS DE BENEIXAMA.-

Habiendo tenido conocimiento esta Junta de Gabidrocal de la siguiente

informacion:

Desde la Comision de Fiestas Nostra Sra. de larAuyoen colaboracién con el M.I.

Ayuntamiento de Beneixama, se va a solicitar laladacion de Bien de Interés Cultural



Valenciano de ciertos aspectos singulares de &sds Patronales de Moros y Cristianos de
Beneixama.

Las primeras resefias encontradas de la celebrdeitas Fiestas de Moros y Cristianos
en Beneixama datan de mediados del siglo XIX, adaarente la primera referencia escrita es
de 1839 en el Semanario Pintoresco Espafiol.

En la actualidad y por lo menos desde mediadosiglel XIX las fiestas se celebran en
honor a la Divina Aurora, Patrona de la poblacd®i,6 al 11 de septiembre.

Su singularidad se manifiesta en varios actos,cedpeente la diana y rendicion de
honores al capitan de dia cuyos movimientos mgl#aon un claro exponente de la tradicion
mas pura de soldadesca, originaria de las fiestasodos y cristianos en su conjunto.

Las embajadas, cuyos textos datan de 1872, espatad prolifico poeta Juan Bautista
Pastor Aycart, referente de la "Renaixerna Valer&iason otro claro ejemplo de la
singularidad de la fiesta, que junto a los actoardabuceria (cops), complementan y ponen
en valor la parte historica y rigurosa del conjuteéda fiesta.

A todo esto, se le debe sumar la espectaculardentta Moros y Cristianos, asi como
varios desfiles y procesiones en las que se imtmprmarchas lentas incunables procedentes
de la Real Banda del Cuerpo de Alabarderos, todasiglo XIX, posiblemente inéditas, ya
gue el archivo de Alabarderos fue destruido durlantentienda civil.

Cabe resaltar la celebracion que la Comparsa deligstes realiza el dltimo dia de
fiestas y de la que destaca la original y humedstimbajada de 1926 que su autor José Maria
Milan escribio para Beneixama y que también esatieatia en otras localidades como Onil.

Las singularidades resaltadas anteriormente, toysti una de las manifestaciones
culturales de mayor riqueza popular, convirtiendese motor indiscutible de riqueza y
generador de turismo dada la gran afluencia dectspmes y visitantes durante su
celebracion.

Estas son las razones por las que se va a sol@itdclaracion de Bien de Interés
Cultural Inmaterial Valenciano, los siguientes acla soldadesca en la fiesta, las Embajadas
de Moros y Cristianos, las Marchas Lentas, "Cop®grterets”.

Por todo lo expuesto, la Junta de Gobierno Locaém@a por unanimidad apoyar la
iniciativa de referencia para que se conceda kikstas patronales de Moros y Cristianos de
Beneixama la declaracion de Bien de Interés Culmnaaterial Valenciano.

13°.- CUESTIONES URGENTES, INFORMES, RUEGOS Y PREGWITAS.-
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Cuestiones urgentes.

Previa declaracion de la urgencia de los asuntosupmanimidad, se tratan los
siguientes:
1. Plan Especial 2018 de Inclusion, Promocion yn&cion Social a través del

Empleo.
A la vista de cuanta documentacion obra en el spamdiente expediente, y en

particular del informe-propuesta de la Directora@entro Municipal de Servicios Sociales y

la Directora de la Agencia de Desarrollo Localfetgha 13 de abril de 2018, que cuenta con
el visto bueno de los Concejales delegados deidoBocial y de Empleo, en el que se hace
mencion a la situacion de desventaja econdmicacialsque afecta a miles de vecinos y

familias en este municipio, que cuentan con escasnglos ingresos econémicos, lo que
supone un claro riesgo de exclusion social de isgos.

Vistos asimismo los informes-propuestas de la Doracdel Centro Municipal de
Servicios Sociales, de fechas 14 y 15 de junio0ds& 2

Resultando que, con inspiracion en la Carta Sdfimbpea de 1961, y en la Carta
Comunitaria de los Derechos Sociales Fundamentigldss Trabajadores de 1989, la Union
Europea y sus Estados miembros consideran el emphao una de las principales medidas
de lucha contra la exclusion social.

Resultando conveniente, por tales motivos, la poddmode un Plan Especial para la
Inclusion, Promocion y Reinsercion Social a tradésEmpleo, que posibilite, ademas, en la
medida de lo posible, el disfrute efectivo de ottesechos basicos de la persona (educacion,
cultura, vivienda digna, etc.).

Teniendo en cuenta que con la puesta en marchRlael Especial, tal y como se
desprende de su propio titulo, no se pretendemwimimover la inclusion, la promocion y la
reinsercion social en Yecla, o sea, la realizadénuna actuacion o intervencion de tipo
social, a través del empleo, lo que se deriva, adetanto de la clasificacion economica del
gasto correspondiente al Plan, incardinado en pitda Il del Presupuesto Municipal, como
del propio baremo regulador de la contratacionetegmal, que, tras comprobar la adaptacion
a los distintos puestos de trabajo, tiene en cymartala adjudicacion de los mismos una serie
de criterios de indole exclusivamente social ytasaal.

Considerando que, aunque el articulo 19.2 de la 3/8917, de 27 de junio, de
Presupuestos Generales del Estado para el afio ROfide la contratacion de personal



temporal por parte de las Administraciones Publicaexcepto en casos excepcionales y para
cubrir necesidades urgentes e inaplazables”, almstante en dicho texto legal no se
establecen limitaciones a la realizacion de palticociales, aunque las mismas estén
vinculadas a la formalizacion de determinadas etentiones.

Considerando lo dispuesto en el articulo 25.2ale}, de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
reguladora de las Bases del Régimen Local, qublestaque los municipios ejerceran en
todo caso como competencia propea, los términos de la legislacion del Estado ylate
Comunidades Auténomas, en materia de atencion iiataea personas en situacion o riesgo
de exclusion social.

Y conforme al dictamen de la Comisién InformatiwaRblitica Social, Familia, Mujer
e Inmigracion.

La Junta de Gobierno Local adopta por unanimidadiguientes acuerdos:

1.1. Aprobar el Plan Especial 2018 de Inclusiémniicion y Reinsercion Social, a
través del Empleo, del Excmo. Ayuntamiento de Y,ectan una financiacién prevista en el
Presupuesto Municipal de 225.000,00 €, con cairgopartida 231-13104, Plan Especial que
se estructura en los siguientes programas:

- Programa para la Contratacion Laboral.
- Programa de Colaboracion Social.
- Programa de Personas con Discapacidad Intelectalel grado de moderada a leve,

y/o Trastornos Generalizados del Desarrollo.

— Programa de Insercion Sociolaboral para Persem&ituacion de Riesgo o Exclusion

Social.

— Programa de Insercion para Personas con Enfednedéental y/o

Drogrodependencias.

1.2. Aprobar un gasto, por importe de 112.846,2BR&E num. 7.424/2018), con cargo
al Programa para la Contratacién Laboral, destirada contratacion de personal laboral
temporal.

1.3. Formular oferta genérica de empleo al SEF fmamontratacion, con cargo al
citado Programa para la Contratacion Laboral, detsgnal laboral temporal que a
continuacion se relaciona, en las condiciones gua&rnente se indican:

Personal a contratar:

- Cuatro Oficiales 22 Albafiileria (Festejos, Medmbiente).
- Tres Oficiales 22 Pintura (Brigada de Obras).
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Cinco Auxiliares Administrativos (Escuelas Infdeg Municipales, Servicio
Veterinario Municipal, Agencia de Desarrollo Lot&gociado de Personal,
Intervencion, Negociado de Festejos).
Un Oficial 22 Electricista (Servicios Publicos).
Tres Conserjes-Operarios(Educacion).
Cuatro Peones (Sanidad, Medio Ambiente).
Tres limpiadore/as (Educacion).
Condiciones de la contratacion:

R.D. 2720/98: Contrato para obra o servicio deiteado, a tiempo parcial (30
horas/semana).

Objeto de la contratacidon: Realizacion de trabgj@pios de las respectivas categorias
profesionales y funciones, en ejecuciéon del Plape&ial 2018 de Inclusion,
Promocion y Reinsercion Social, a través del Emplisb Excmo. Ayuntamiento de
Yecla.

Duracion prevista de los trabajos: Tres meses.

En el contrato se hard constar expresamentecguéorme a lo previsto en la D.A.
Decimoquinta, en relacion con el articulo 15.5 Estatuto de los Trabajadores, la
posible adquisicién de fijeza en la contratacidotal, en ningun caso dara lugar a la
existencia de procedimiento especial alguno paraceéso a puestos de trabajo de
plantilla en el Excmo. Ayuntamiento de Yecla, dedmgue la cobertura del puesto de
trabajo habra de realizarse, siempre y en todo, @Gasmves de los procedimientos
administrativos ordinarios, con total y absolutaragtia de los principios
constitucionales de igualdad, mérito y capacidadl @tceso al empleo publico.

Resto de condiciones laborales: Las reflejadasl é€ian Especial 2018 de Inclusion,
Promocion y Reinsercion Social, a través del Emplisb Excmo. Ayuntamiento de
Yecla, asi como en el citado informe-propuestaadBitectora del Centro Municipal
de Servicios Sociales y la Directora de la Agededesarrollo Local, de fecha 13 de
abril de 2018.

1.4. La seleccion del personal anterior se redjzan todos los casos, conforme a lo

previsto en el Plan Especial 2018 de Inclusionpfd@én y Reinsercion Social, a través del

Empleo, del Excmo. Ayuntamiento de Yecla.

1.5. Nombrar los siguientes 6rganos de selecciém rgalizar los procesos selectivos

de los candidatos a los puestos de trabajo quelessc®nan:



Oficial 22 Albaiileria:

Presidente: D. Antonio Ortega Martinez

Vocal 1°: D. Manuel Martinez Rubio

Vocal-Secretario: Diia. Nuria Gil Campos.
Oficial 22 Pintor:

Presidente: D. Antonio Ortega Martinez

Vocal 1°: D. Juan Diaz Bautista
Vocal-Secretario: Diia. Nuria Gil Campos.
Auxiliar Administrativo:

Presidente: D. Juan Carlos Gonzalvez Soriano

Vocal 1°: Diia. Maria Dolores Gonzélvez Soriano

Vocal-Secretario: D. Juan Antonio Diaz Martinez.
Oficial 22 Electricista

Presidente: D. Ramon Lled6 Ibafiez

Vocal 1°: D. Miguel Soriano Ortega

Vocal-Secretario: D. Francisco J. Luaces Javier
Conserje-operario:

Presidente: D. Liborio Ruiz Molina

Vocal 1°: D. Manuel R. Polo Soriano

Vocal-Secretario: D. Juan A. Diaz Martinez.
Peones en General:

Presidente: Dfa. Nuria Yago Candela.

Vocal 1°: D. Antonio Ortuiio Madrona

Vocal-Secretario: Diia. Nuria Gil Campos.

Limpiador/a:

Presidente: D. Ramon Lled6 Ibanez

Vocal 1°: D. Francisco Palao Calduch

Vocal-Secretario: D. Francisco J. Luaces Javier.

1.6. Nombrar asesores de los referidos organosldec#n, para la valoracion de las
circunstancias de vulnerabilidad social contem@agtalas bases, a las siguientes empleadas
municipales: Diia. Maria Luisa Navarro Medina (Dioea del Centro Municipal de Servicios
Sociales) y Diia. Maria Catalina Martinez Mufioz ¢Diora de la Agencia de Desarrollo
Local).
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1.7. Aprobar el especifico Programa de Insercidéoidiaboral para Personas en

Situacion de Riesgo o Exclusién Social, incluidatde del Plan Especial 2018 de Inclusion,

Promocién y Reinsercion Social, a través del EmplebExcmo. Ayuntamiento de Yecla, en

los términos propuestos por la Directora del CeMumicipal de Servicios Sociales, en el

informe-propuesta emitido con fecha 14 de juniQ@S.

1.8. Aprobar un gasto, por importe de 38.484,2R& (ium. 11.513/2018), con cargo

al Programa de Insercién Sociolaboral para PersenaSituacion de Riesgo o Exclusion

Social,

social.

citado

Social,

destinado a la contratacion laboral degrers en situacion de riesgo o exclusion

1.9. Formular oferta nominativa de empleo al SEfa @ contratacion, con cargo al
Programa de Insercion Sociolaboral paraoRassen Situacion de Riesgo o Exclusion
del personal laboral temporal que a coatiin se relaciona, en las condiciones que

igualmente se indican:

Personal a contratar:

Cinco Peones-Operarios, en concreto los propsiegtara ser contratados
nominativamente en informe-propuesta emitido pddifactora del Centro Municipal
de Servicios Sociales, de fecha 15 de junio de.2018

Condiciones de la contratacion:

R.D. 2720/98: Contrato para obra o servicio ceteado, a jornada completa.

Objeto de la contratacidn: Realizacion de trabgjmpios de la categoria profesional y
funciones de Pedn-Operario, en ejecucion del Pnogide Insercion Sociolaboral para
Personas en Situacion de Riesgo o Exclusién Siocllido dentro del Plan Especial
2018 de Inclusion, Promocion y Reinsercion Soeadhavées del Empleo, del Excmo.
Ayuntamiento de Yecla.

Duracion prevista de los trabajos: Cuatro meses.

En el contrato se hara constar expresamentecguéorme a lo previsto en la D.A.
Decimoquinta, en relacion con el articulo 15.5 Estatuto de los Trabajadores, la
posible adquisicién de fijeza en la contratacidotal, en ningan caso dara lugar a la
existencia de procedimiento especial alguno paraceéso a puestos de trabajo de
plantilla en el Excmo. Ayuntamiento de Yecla, dedmgue la cobertura del puesto de
trabajo habra de realizarse, siempre y en todo, @Gasmves de los procedimientos
administrativos ordinarios, con total y absolutaragtia de los principios
constitucionales de igualdad, mérito y capacidadl @tceso al empleo publico.



- Resto de condiciones laborales: Las reflejadas eenPrograma de Insercion
Sociolaboral para Personas en Situacion de Rieggalosion Social, incluido dentro
del Plan Especial 2018 de Inclusién, Promocion jng&cion Social, a través del
Empleo del Excmo. Ayuntamiento de Yecla, asi comolas citados informes-
propuesta de la Directora del Centro Municipal @evigios Sociales, de fechas 14 y
15 de junio de 2018.

2. Ejecucion de la obra de utilidad social “Planidrvencion extraordinaria del
Cerro del Castillo 2018".
A la vista de cuanta documentacion obra en exptjigren particular de la propuesta

de la Directora de la Agencia de Desarrollo Loeafetha 15 de junio de 2018, asi como de
los informes de Secretaria y de la Agencia de Ra#ailocal, la Junta de Gobierno Local
adopta por unanimidad los siguientes acuerdos:

2.1. Aprobar la Memoria Descriptiva de las obras ‘@Plan de intervencion
extraordinaria del Cerro del Castillo 2018”, redalet por el Arquitecto Técnico Municipal D.
Antonio Ortega Martinez y el Director de la CasanMipal de Culturay Técnico Arquedlogo
D. Liborio Ruiz Molina.

2.2. Aprobar la ejecucion de dicha obra de utdlidgacial mediante adscripcion de
trabajadores desempleados por Colaboracién Samal,un coste estimado de 18.000,00
euros (RC 11555/2018).

2.3. Solicitar por tanto del SEF la adscripciérdiez Peones durante tres meses, para
la ejecucion de la referida obra de utilidad social

2.4. Solicitar a la Direccion General de Bieneslti@ales autorizacién para la
realizacion del referido “Plan de intervencion agtdinaria del Cerro del Castillo 2018”.

3. Ejecucion de la obra de utilidad social “Planimtervencion extraordinaria en el

yacimiento arqueoldgico de Los Torrejones 2018”.

A la vista de cuanta documentacion obra en expt]igren particular de la propuesta
de la Directora de la Agencia de Desarrollo Lo@fetha 15 de junio de 2018, asi como de
los informes de Secretaria y de la Agencia de Dasart ocal, la Junta de Gobierno Local
adopta por unanimidad los siguientes acuerdos:

3.1. Aprobar la Memoria Descriptiva de las obras ‘@Plan de intervencion
extraordinaria en el yacimiento arqueologico de Oasrejones 2018", redactada por el
Arquitecto Municipal D. Enrique Escoms Alonso y Rirector de la Casa Municipal de
Cultura y Técnico Arquedlogo D. Liborio Ruiz Molina
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3.2. Aprobar la ejecucion de dicha obra de utilidgacial mediante adscripcion de
trabajadores desempleados por Colaboracién Samal,un coste estimado de 18.000,00
euros (RC 11542/2018).

3.3. Solicitar por tanto del SEF la adscripciordoez Peones durante tres meses, para
la ejecucion de la referida obra de utilidad social

3.4. Solicitar a la Direccion General de Bieneslt@ales autorizacién para la
realizacion del referido “Plan de intervencion astdinaria en el yacimiento arqueologico de
Los Torrejones 2018".

4. Orden de servicio al Sargento de la PoliciaalLBc David Penadés Piera.

De conformidad con la propuesta de la Jefaturka dRolicia Local de 19 de junio de
2018, que cuenta con el visto bueno del Concejabddo de Personal, la Junta de Gobierno
Local adopta por unanimidad los siguientes acuerdos

4.1. Ordenar al Sargento de la Policia Local D.idd#&enadés Piera la asistencia al
“XII Curso Avanzado de Mando de Unidades Unifornsidgue, organizado por la Direccién
General de Policia, tendra lugar los dias 25 alefunio de 2018, en la Escuela Nacional de
Policia (Avila).

4.2. Asumir con cargo a las arcas municipales &stag de desplazamiento y, en su
caso, manutencion.

4.3. Dichos gastos, a excepcion de los que seceealion vehiculo propio, seran
justificados mediante la presentaciéon de tiquesctufas hasta el importe maximo de la dieta
reglamentariamente establecida.

5. Autorizacién al Director del Gabinete Municipdé Comunicacién D. Alfonso

Yaglie Garcia para asistencia a jornada formatibbaestIransparencia e Innovacion en la

Funcion Publica”, organizada por la Escuela de Reiém e Innovacion de la Administracion

Publica de la Reqién de Murcia.

Accediendo a lo solicitado, la Junta de Gobiermeal adopta por unanimidad los
siguientes acuerdos:

5.1. Autorizar la asistencia del Director del Galbé Municipal de Comunicacion D.
Alfonso Yague Garcia, al curso sobre “Transparemdranovacion en la Funcion Puablica”, que,
organizado por la Escuela de Formacién e Innovaigda Administracion Publica de la Region
de Murcia, tendra lugar en la ciudad de Jumilladjial27 de junio de 2018, de 10:30 a 13:30
horas.

5.2. De conformidad con el acuerdo de la Junta al@ieBo Local de 23 de junio de



2015 (y con el acuerdo de la Mesa General de Nagjooi Comun de 29 de mayo de 2015), la
referida autorizacién se entiende concedida deoomidad con la regulacion acordada por la

citada Mesa en sesion de 26 de mayo de 2011, paraursos de asistencia voluntaria

relacionados directamente con las funciones dedtpueegulacién que se resume del siguiente
modo:

- La duracion de los permisos retribuidos de auaatel trabajo para esta clase de cursos
sera de un maximo anual de 40 horas presenciales.

- Previa la adecuada justificacion en los térmpawistos legal y reglamentariamente, el
Excmo. Ayuntamiento sufragara los gastos de ingidnp desplazamiento, estancia y
manutencion que se generen al personal municipdh@sistencia a estos cursos, hasta
un maximo anual de 40 €/empleado. No obstante] ina del afio resultara un
remanente de la correspondiente consignacion prestgria, éste sera distribuido entre
todo el personal que haya realizado esta claseud®s; en proporcion a los gastos
justificados y no sufragados por el Excmo. Ayunerto.

- El horario del curso que se realice fuera deiagda laboral no se considerara tiempo
efectivo de trabajo, por lo que no generara deradwmpensacion alguna.

- En su caso, queda autorizada la salida anticigeldabajo por el tiempo indispensable
para la asistencia al curso. No obstante, seglecwrdo de la Mesa General de
Negociacion Comun del dia 29 de mayo de 2015, p=nfes de la Policia Local que
tengan turno de trabajo nocturno, y al dia sigaideban asistir a curso de formacion en
horario de mafiana, podran ausentarse del tralvajo kboras antes.

6. Plan de Sequridad y Salud de la obra “Sustitud® red de saneamiento y calle de

San Pascual, parte del tramo entre calle Don Lyicelle Numancia”.

De conformidad con el informe favorable emitida pbCoordinador de Seguridad y
Salud de la obra de referencia, el Arquitecto Teérmlunicipal D. Angel Manuel Lépez
Garcia, la Junta de Gobierno Local acuerda poriomdad aprobar el Plan de Seguridad y
Salud elaborado por la adjudicataria del contratolata, J.J. GOmez Yecla, S.L.U.

7. Corte de las calles de San José y Maestro e realizacion de actividades de

promocién de los comercios.

De conformidad con la propuesta de la Concejalagaela de Comercio, de 18 de
junio de 2018, sobre corte de las calles de Sah yddaestro Mora, entre las calles de San
Francisco y Cervantes el préximo dia 22 de juni@@EB, desde las 19:30 a las 00 horas, para
gue puedan llevarse a cabo diversas actividadeggote de los comercios existentes en dicha
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calle (grupos de bailes y espectaculos, charatajkses infantiles, etc.)

Y vistos los informes emitidos al respecto por ddidPa Local y por Secretaria, ambos
fechado el 19 de junio de 2018.

La Junta de Gobierno Local adopta por unanimidadiguientes acuerdos:

7.1. Autorizar el cierre al trafico de las calles $lan José y Maestro Mora, entre las
calles de San Francisco y Cervantes, durante éalée junio de 2018 en horario de 20:30 a
24:00 horas, para realizacion de actividades denge@n de los comercios de la indicada
calle.

7.2. Ordenar a la Policia Local que proceda a fdalacion de la sefalizacion
correspondiente y a realizar el corte en las cgllesproceda.

7.3. Advertir a los organizadores de las actividadee la presente autorizacion
comprende Unicamente el cierre al tréfico de lecab quedando incluidas otras actividades
que pretendan realizarse, que, en funcion de sastedsticas e instalaciones precisarian de
solicitud y concesion de autorizacién o licencideipendiente.

8. Actividades Verano Deportivo 2018. Campus déywmdel Yeclano Deportivo.

Visto el escrito presentado por D. Pedro Romenmelzo como Presidente del Yeclano
Deportivo, de fecha 7 de marzo de 2018, por elsyplieita colaboracion y autorizacion para
la celebracion de un Campus de Futbol, del 25 ae3junio de 2018 en el Campo Municipal
de Deportes de “La Constitucion”.

Visto el informe emitido al respecto por el Di@ctdel Servicio Municipal de
Deportes, de fecha 18 de junio de 2018 y cuantardentacion obra en el expediente

Considerando que a la actividad indicada res@tagdicacion, entre otra normativa, la
siguiente: la Ley 8/2015, de 24 de marzo, de lavAtad Fisica y el Deporte de la Region de
Murcia; el R.D. 2816/1982, aprobatorio del ReglatneBeneral de Policia de Espectaculos
Publicos y Actividades Recreativas y la Normativagiladora del Acceso y Uso a las
Instalaciones Deportivas Municipales de Yecla.

Y considerando lo dispuesto en la Disposicion hutial de la Ordenanza General
Reguladora de las Subvenciones a conceder porcati@&xAyuntamiento de Yecla:

La Junta de Gobierno Local adopta por unanimidadiguientes acuerdos:

8.1. Conceder autorizacion al Yeclano Deportiwfatha 7 de marzo de 2018, para la
celebracion de un Campus de Futbol, del 25 al 30rde de 2018 en el Campo Municipal de
Deportes de “La Constitucion” conforme a las coimfies reflejado en el mencionado
informe.



8.2. Aprobar la colaboracion municipal consisteatela utilizacion gratuita de las

instalaciones deportivas municipales, previstaggesarias para el desarrollo de las citada
actividad, valorada 1.225,80 €.

8.3. Aprobar igualmente la colaboracién municigalla citada actividad consistente

en la puesta a disposicion de los recursos masnahumanos municipales disponibles para

el correcto desarrollo de la actividad que se pnepn el indicado informe.

8.4. La celebracion de las actividades organizagas las entidades privadas

relacionadas queda sometida a las siguientes ¢onesc

Se habran de seguir las indicaciones e instroesi@ue les sean impartidas por los
Agentes de la autoridad y los demas servicios npal&s competentes.

Celebracion del evento cumpliendo estrictameattoialidad de medidas contenidas
en los informes emitidos por los distintos senscimunicipales que constan en el
expediente y aquellas que a las entidades orgamemdie espectaculos publicos
exigen las disposiciones estatales, autonémicascalels vigentes, de naturaleza
administrativa, fiscal, laboral o de cualquier atrden.

Habra de presentarse en el Excmo. Ayuntamientocaracter previo a la celebracion
de la actividad para su cotejo, original de laespondiente pdliza y recibo de seguro
de Responsabilidad Civil y, de asistencia sanitarando asi proceda.

Aportar los recursos humanos, materiales y ecao®mecesarios para la correcta
organizacién y desarrollo de la actividad.

Obligacion de presentar memoria organizativagnémica en el plazo de tres meses
desde la celebracién de la actividad segun lo aufticen el articulo 25.2.3 de la
vigente normativa de acceso y uso de las InstalasiDeportivas.

Condicionar la autorizacion a la presentaciom, caracter previo a la celebracion de
la actividad, de la documentacion indicada en frine del Director del Servicio
Municipal de Deportes.

Obligacion de adoptar de las pertinentes medidasseguridad para con los
participantes y espectadores, poniendo la activelacconocimiento y coordinar el
desarrollo de la actividad con Policia Local, CoeNacional de Policia, Cruz Roja 'y
la asociacion de Voluntarios de Proteccion Civilvéela con el objetivo de establecer
el correspondiente dispositivo de Seguridad y Asiga Sanitaria y de Emergencia.
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- Indicar expresamente en la carteleria, y en téa®snedios de comunicacion en los
gue se dé publicidad a la actividad, la colaboraaél Excmo. Ayuntamiento de
Yecla.

8.5. Condicionar la autorizacion para la celeldnacde estas actividades en las
proximas temporadas, al cumplimiento de las indicees y condiciones establecidas por el
Servicio Municipal de Deportes en el Proyecto DapoMunicipal, especialmente en cuanto
a los requisitos de solicitud, programacion, camdsticas de estas actividades y edades de los
participantes.

8.6. Advertir a la entidad organizadora que laoaeacion para la celebracion de la
actividad no podra generar, ni implicara la salididle mayor nimero de horas de utilizacién
de las instalaciones deportivas con posterioridedcelebracion de la actividad, ni tampoco
implicara la concesion, ni reserva de espaciosasrinistalaciones deportivas municipales o
gestionadas por el Ayuntamiento en procesos posteri

8.7. Advertir igualmente a la entidad organizadpua este Excmo. Ayuntamiento no
se hace responsable, ni directa ni subsidiariamelgelos dafios tanto materiales como
personales que, por accibn u omision de cualqulasec puedan producirse como
consecuencia de las actividades a celebrar.

8.8. La presente autorizacién se otorga sin projule las obtenidas o que deban
obtener las entidades organizadoras de los demasismos competentes.

9. Actividades Verano Deportivo 2018. Ill Torneelusivo.

Visto el escrito presentado por la asociacion Mg Hmite Yecla, de fecha 8 de mayo
de 2018, por el que solicita autorizacion y colab@m para celebracion del “lll Torneo de
Futbol 7 inclusivo el proximo 23 de junio de 201Bet Complejo Juan Palao Azorin.

Vistos los informes emitido al respecto por el @awador Deportivo y el Director del
Servicio Municipal de Deportes, ambos de fechae fudio de 2018 y cuanta documentacion
obra en el expediente

Considerando que a la actividad indicada res@tagdicacion, entre otra normativa, la
siguiente: la Ley 8/2015, de 24 de marzo, de lavitzd Fisica y el Deporte de la Regién de
Murcia; el reglamento electro técnico de baja am$¢REBT), el R.D. 2816/1982, aprobatorio
del Reglamento General de Policia de EspectaculbBcBs y Actividades Recreativas y la
Normativa Reguladora del Acceso y Uso a las Insiates Deportivas Municipales de Yecla.

Y considerando lo dispuesto en la Disposicion kutial de la Ordenanza General
Reguladora de las Subvenciones a conceder porcei@xAyuntamiento de Yecla:



La Junta de Gobierno Local adopta por unanimidadiguientes acuerdos:

9.1. Conceder autorizacion a la asociacién NolLiiajte Yecla para la celebracién del
“lll Torneo de Futbol 7 inclusivo” el proximo 23 gienio de 2018 en el Complejo Juan Palao
Azorin, conforme a las condiciones reflejados emi@ncionados informes.

9.2. Los gastos que se generen por cada una deféasglas actividades deberan ser
objeto de tramitacién y aprobacién independiente ggaddrgano municipal competente por
razén de la cuantia.

9.3. Aprobar la colaboracion municipal consisteatela utilizacion gratuita de las
instalaciones deportivas municipales, previstaggegarias para el desarrollo de la actividad
valoradas en 152,00 €

9.4. Aprobar igualmente la colaboracion municipalla citada actividad consistente
en la puesta a disposicion de las asociacionesniaegioras de los recursos materiales y
humanos municipales para el correcto desarrolldageactividades segun los informes de
referencia.

9.5. La celebracién de las actividad queda sometilds siguientes condiciones:

- Se habran de seguir las indicaciones e instroesi@ue les sean impartidas por los
Agentes de la autoridad y los demas servicios npale&s competentes.

- Celebraciéon del evento cumpliendo estrictameattofalidad de medidas contenidas
en los informes emitidos por los distintos sensciaunicipales que constan en el
expediente y aquellas que a las entidades orgamamde espectaculos publicos
exigen las disposiciones estatales, autondmicaecalels vigentes, de naturaleza
administrativa, fiscal, laboral o de cualquier atrden.

- Habra de presentarse en el Excmo. Ayuntamientgjnal de la correspondiente
poéliza y recibo de seguro de Responsabilidad Givdle asistencia sanitaria, en los
supuestos y condiciones establecidos por la norengigente de aplicacion.

- Aportar los recursos humanos, materiales y ecaua®mecesarios para la correcta
organizacion y desarrollo de la actividad.

- Obligacion de adoptar por las entidades orgaoizsdde las distintas actividades, de
las pertinentes medidas de seguridad para con docipantes y espectadores,
poniendo la actividad en conocimiento y coordinadesarrollo de la actividad con
Policia Local, Cuerpo Nacional de Policia, CruzaRgjla asociacion de Voluntarios
de Proteccién Civil de Yecla con el objetivo deabbicer el correspondiente
dispositivo de Seguridad y Asistencia Sanitari@ JEthergencia.
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- Indicar expresamente en la carteleria, y en téa®snedios de comunicacion en los
gue se dé publicidad a la actividad, la colaboraaél Excmo. Ayuntamiento de
Yecla.

9.7. Advertir a la entidad organizadora que la @aza&cién para la celebraciéon de la
actividad no podra generar, ni implicara la salidile mayor nimero de horas de utilizacion
de las instalaciones deportivas con posterioridedclebracién de la actividad, ni tampoco
implicara la concesion, ni reserva de espaciosasrinistalaciones deportivas municipales o
gestionadas por el Ayuntamiento en procesos postsri

9.8. Advertir igualmente a las entidades organizaslque este Excmo. Ayuntamiento
no se hace responsable, ni directa ni subsidiantamee los dafos tanto materiales como
personales que, por accion u omision de cualquiasec puedan producirse como
consecuencia de las actividades a celebrar.

9.9. La presente autorizacion se otorga sin péojude las obtenidas o que deban
obtener las entidades organizadoras de los demasismos competentes.

10. Concesion de autorizacién a la A.M.P.A. deleGo de “La Inmaculada” para

celebracién de los actos de final del curso 201182 el anfiteatro de la Iglesia Vieja.
Visto el escrito presentado con fecha 27 de febderd2018 por la A.M.P.A. del
Colegio de “La Inmaculada” por el que solicita aigacion para celebrar los actos de final

del curso 2017/2018 en el anfiteatro de la Igl&8&a, el préximo 21 de junio, asi como la
cesion de un equipo de musica.

Y vistos los informes emitidos al respecto poDficial de Mantenimiento Municipal,
los Servicios Técnicos y la Policia Local, con &hespectivas 2 y 23 de marzo y 19 de junio
de 2018.

La Junta de Gobierno Local adopta por unanimidadiguientes cuerdos:

10.1. Autorizar a la A.M.P.A. del Colegio de “Lamaculada” para celebrar los actos
de final del curso 2017/2018 en el Anfiteatro ddglasia Vieja, el préximo 21 de junio, a
partir de las 16:00 horas, y poner a su dispositaéto la conexion eléctrica existente, con
una potencia maxima de 2KW (de la que se habréaderhuso de acuerdo con la normativa
vigente), como el equipo de musica de titularidashicipal.

10.2. Condicionar la autorizacion concedida a iggisntes extremos:

— La Asociacion dispondra de un seguro de respomdatilcivil en cuantia adecuada
para cubrir cualquier dafio que pudiera producigsersonas o bienes con motivo de la
celebracién de la actividad autorizada, y con yooirte minimo de 750.000,00 €



— La Asociacion autorizada queda igualmente obligadealizar una completa limpieza
de la zona donde se van a desarrollar los actaesyemterminados éstos. En garantia
del cumplimiento de esta obligacion, habra de degse en la Caja Municipal una
fianza por importe de 400,00 €

— Las instalaciones eléctricas no seran accesibla&dico en ningin momento.

- La instalacién eléctrica temporal deberda cumpldotdo previsto en el Reglamento
Electrotécnico para Baja Tension (R.D. 842/2002).

- En el supuesto de estar prevista la realizaciboudéesquiera otras instalaciones, las
mismas habran de cumplir la respectiva reglameirigéicnica vigente.

— El nivel maximo de ruido no podra sobrepasar lodB%A).

- EI aforo del anfiteatro debera quedar limitado & ®8pectadores sentados en sus
correspondientes localidades.

— Para espectaculos con mas de 100 espectadoregalsizacion debera contar con
personal encargado de vigilancia, al que encoménreldbuen orden en el desarrollo
del acto.

— Todas las vias de evacuacion y las escaleras fitdatwo, deberan quedar libres de
obstaculos y en disposicion de poder ser utilizaga®do momento.

- La ultima fila (superior) de asientos se utilizeocdno pasillo de evacuacion, por lo que
debera permanecer igualmente libre en todo momento.

- Los organizadores dispondran de un botiquin pbxéati la dotacion apropiada para
atender primeros auxilios. Asi mismo se disponérarth ambulancia asistencial A-1

- Los aseos existentes deberdn estar abiertos yithdbd para su correcto
funcionamiento.

— La Asociacion debera comunicar la celebracion diel a la Policia Local y solicitar su
presencia para que los accesos al Anfiteatro dgldaia Vieja permitan su posible
utilizacién por vehiculos de emergencia, asi comu@ welar por el cumplimiento de
las condiciones expuestas. Todo ello, en ejercleicus competencia de vigilancia y
control en el ambito de policia de espectaculagtiyidades recreativas.

— La Asociacion debera presentar a la Policia Lonal lista con el personal encargado
de la vigilancia y buen orden en el desarrolloadadtividad, identificado con nombre,
apellidos y D.N.I.

10.3. La Asociaciéon habra de seguir las instru@sode los Servicios Técnicos
Municipales, Policia Local y Oficial de MantenimienMunicipal, en relacion con los
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pormenores necesarios para el desarrollo de hadaadi

10.4. Ordenar a la Policia Local la adopcién denteslidas necesarias para que las
salidas y accesos del anfiteatro estén libreslpanzehiculos de emergencia.

10.5. La presente autorizacién se otorga sin méojule cuantas otras gestiones o
autorizaciones deban realizar u obtener los inddi@sde los organismos competentes.

10.6. En el caso de gue la actividad genere desedb@utor, todos los tramites con la
Sociedad General de Autores corresponderan adeaagm organizadora.

11. Cumplimiento en el Ayuntamiento de penas déiz&cion de jornadas de trabajo

en beneficio de la comunidad: Informe del CentronMipal de Servicios Sociales de 15 de
junio de 2018.

Atendiendo las solicitudes de la Secretaria Gemkrdhstituciones Penitenciarias de
31 de mayo y 4 de junio de 2018.

Y de conformidad con la propuesta de la DirecdéhCentro Municipal de Servicios

Sociales, que cuenta con el visto bueno del Condejagado de Politica Social, de fecha 15
de junio de 2018.

La Junta de Gobierno Local adopta por unanimidadiguientes acuerdos:

11.1. Autorizar a las personas que se indican gnmmencionadas solicitudes de la
Secretaria General de Instituciones Penitencigiré@sel citado informe del Centro Municipal
de Servicios Sociales, para cumplimiento en el iSiernde Mantenimiento Municipal, de
sendas penas de realizacion de 31y 23 de trabdjereficio de la comunidad.

11.2. Designar a la Oficial de Mantenimiento Mupa&j el Jefe de la Brigada de
Obras Municipal, y al Jefe de la Oficina de Agriauh como responsables de la supervision
de la realizacién de tales jornadas de trabajo

Informes, ruegos y preguntas.

No se presentan.

Y no siendo otros los asuntos a tratar, el Ssi@eate levanta la sesion cuando son las

veinte horas y veinte minutos.



