SESION N° 6, CELEBRADA EL DiA 6 DE FEBRERO DE 2024

ASISTENTES:

Presidenta:

Diia. M* Remedios Lajara Dominguez

Concejales:

Diia. Sara Ortuilo Soriano

D. Ascensio Juan Garcia

D. Pedro Lorenzo Pérez

Dna. M?* Isabel Pérez Millan

D. Daniel Jiménez Ortiz

D. Antonio Martinez Tormos
D. José Antonio Marin Sanchez

Interventora Acctal.:

Diia. M? Dolores Gonzalvez Soriano

Secretario Acctal.:

D. Juan Carlos Gonzalvez Soriano.

1°.- ACTA SESION ANTERIOR.-

En la Ciudad de Yecla, y su Casa
Consistorial, a las veinte horas del dia seis
de febrero de dos mil veinticuatro, se
reinen las  personas al  margen
relacionadas, al objeto de celebrar sesion
ordinaria de la Junta de Gobierno Local
correspondiente a la presente semana

(Expte. de sesion 877973H).

De conformidad con el orden del
dia previamente establecido por la
Presidencia, la sesién se desarrolla de la

siguiente forma.

Conocida por todos los asistentes el acta de la sesion celebrada el dia 30 de enero de

2024, se aprueba por unanimidad.

2°.- ASUNTOS ECONOMICOS EXPTES. 118095X, 5515378, 839179C, 876932M.-

1. Liguidacién de obligaciones.

Se aprueban las siguientes:

- T.S.I. Levante, S.L.: Limpieza de inmuebles municipales, enero 2024

(Expte. 118095X)..c..ccceriiniiiiniinieeicniienne.

............................ 53.116,71 €

- Autobuses Urbanos de Yecla, S.L.: Subvencién servicio autobuses



urbanos, enero 2024 (Expte. 551537Z).cccveeeeeecciiiieeeninen. 29.117,39 €
- Do : Contrato de “Suministro e instalaciéon de

Infraestructura necesaria para las Fiestas de Reyes Magos 2024” Lote 2;

C.SU.7/23 ( Expte. 839179C)...cc.cooivieiiiiiincnciieeeeeene 24.200,00 €

2. Bonificacion del Impuesto de Bienes Inmuebles de naturaleza Urbana del inmueble
en C/ San José, 53. con ref. catastral 4458026XH6745G0001WR. por instalacién de

aprovechamiento eléctrico de energia proveniente del sol (Expte. 876932M).

A la vista del escrito presentado por D. ............... con fecha 25 de enero de 2024

(R.E. 1356), por el que solicita la bonificacion del 50% del Impuesto de Bienes Inmuebles
Urbana del inmueble con referencia catastral 4458026 XH6745G0001WR, sito en C/ San José
53, por instalacion de aprovechamiento eléctrico de energia proveniente del sol.

Visto el certificado de homologacion de la instalacion solar fotovoltaica de
autoconsumo sobre cubierta de vivienda unifamiliar, la factura del instalador y el documento
de inscripcion en el Registro de Instalaciones Eléctricas de Baja Tension dependiente de la
Direccion General de Industria, Energia y Minas de la Consejeria de Industria, Turismo,
Empresa e Innovacién de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia.

Visto el informe favorable de la Declaracion Responsable de Urbanismo n.° 29/23 del
Arquitecto Municipal de fecha 17 de febrero de 2023.

Considerando que el articulo 8.5 de la Ordenanza Municipal reguladora del Impuesto
sobre Bienes Inmuebles, en su apartado quinto, establece que:

“Se aplicara una bonificacion del 50 por 100 de la cuota integra del impuesto para los
bienes inmuebles de naturaleza urbana y rastica en los que se hayan instalado sistemas para el
aprovechamiento térmico o eléctrico de la energia proveniente del sol. La aplicacion de esta
bonificacion estard condicionada a que las instalaciones para la producciéon de calor incluya
colectores que dispongan de la correspondiente homologacion por la administracion
competente, y suponga una inversion minima de 6.000 euros.(...)

La bonificacion tendrd una duracion de 5 afios a partir del ejercicio siguiente al de su
instalacién o renovacion, y en ningun caso podrd suponer un importe superior a 100 euros
anuales.”

Resultando que la documentacion aportada retine los requisitos solicitados en la
anterior ordenanza.

Considerando que el articulo 10 de la Ordenanza Municipal de Gestion, Recaudacion,



Inspeccidn y Garantias de los Contribuyentes Locales, dispone que:

“Corresponde a la Junta de Gobierno la concesion de beneficios fiscales. En todo
caso, la solicitud habrd de informarse por la Intervencion Municipal que contendrd la
propuesta de resolucion que se elevard a la Junta de Gobierno, para la aprobacion del
correspondiente acuerdo”.

Y de conformidad con la propuesta de la TAG Jefa de Negociado de Gestion
Tributaria, de 26 de enero de 2024.

La Junta de Gobierno Local adopta por unanimidad los siguientes acuerdos:

1. Conceder a D. ............... bonificacion del 50% de la cuota integra del Impuesto
de Bienes Inmuebles de Naturaleza Urbana del inmueble con referencia catastral
4458026XH6745G0001WR, sito en C/ San José, 53, por tener una instalacion de
aprovechamiento eléctrico de energia proveniente del sol.

2. La bonificacion tendrd una duracion de cinco afios a partir del ejercicio siguiente al
de su instalacion, es decir, desde el afio 2024 hasta el afio 2028, ambos inclusive, y en ningun
caso podra suponer un importe superior a 100 € anuales.

3. Notificar el presente acuerdo al Negociado de Obras y Catastro

3°.- OBRAS Y URBANISMO (EXPTES. 799910M, 859032A).-

1. Licencia urbanistica a Diia. ................: Autorizacidn inicio de obras (Expte. n°

481/2023) (Expediente 799910M)

Resultando que mediante acuerdo de esta Junta de Gobierno Local de fecha 3 de
octubre de 2.023, fue concedida a Dia. ................ licencia municipal urbanistica para
reforma de vivienda unifamiliar aislada existente, en emplazamiento paraje “La Hormiga”
(poligono 34, parcela 310) con arreglo al proyecto bésico presentado, sin que, segun lo
previsto en el art. 6 del Codigo Técnico de la Edificacion, aprobado por Real Decreto
314/2006, de 17 de marzo, tal licencia habilitara a su titular para el inicio de la ejecucion de

las obras.

Vista la documentacion aportada por la interesada con fechas 27 de noviembre y 22 de

diciembre de 2023, que complementa y satisface la parte técnica del expte. N.® 481/2023.



A la vista de los informes favorables emitidos por los Servicios Técnicos Municipales y

Secretaria.

Y de conformidad con la propuesta del Negociado de Catastro y Obras de 5 de febrero
de 2024.

La Junta de Gobierno Local acuerda por unanimidad autorizar el inicio de las obras
amparadas por la licencia urbanistica n® 481/2023 conforme al proyecto basico y de ejecucion
presentado, y en los términos y condiciones resefiados en el acuerdo de Junta de Gobierno
Local de fecha 3 de octubre de 2023.

2. Licencia de segregacion a Mdarmoles y Exportaciones del Sureste, S.L. (Expte.

859032A).

Vista cuanta documentacion obra en el expediente 859032A.

Visto el escrito presentado por D. ............... en nombre y representacion de la
mercantil Marmoles y Exportaciones del Sureste, S.L. (R.E. Num. 21.475, de 14-12-2023), en el
que solicita licencia de segregacion de la finca registral nimero 1.768, propiedad de la citada
mercantil, situada en Suelo No Urbanizable General, en cuyo interior no existen construcciones.

Resultando que dicha finca se corresponde con la parcela 180 del poligono catastral 94
(ref. catastral 30043A094001800000LK), ubicada en terrenos de secano.

Considerando lo dispuesto en el art. 107.2 de la Ley 13/2015, de 30 de marzo, de
Ordenacion Territorial y Urbanistica de la Region de Murcia, en el que se regula el régimen
de parcelacion en Suelo No Urbanizable.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo tnico del Decreto nim. 40/1997, de 6
de junio, por el que se establece la unidad minima de cultivo en la Region de Murcia, que
sefiala que en el término municipal de Yecla la unidad minima de cultivo queda fijada en 0'20
hectéreas en terrenos de regadio y en 2°50 hectareas en terrenos de secano.

Y a la vista del informe emitido por los Servicios Técnicos Municipales, de fecha 10 de
enero de 2024.

La Junta de Gobierno Local adopta por unanimidad los siguientes acuerdos:

1. Conceder a la mercantil Marmoles y Exportaciones del Sureste, S.L. licencia
municipal para segregar una parcela de 105.072,41 m? de la finca registral nimero 1.768, de
1.222.463 m? segun Registro de la Propiedad.

2. Formalizada e inscrita en el Registro de la Propiedad la referida operacion de



segregacion, y materializada la misma, debera procederse por los solicitantes a la practica de la
modificacion pertinente en la Oficina del Catastro.

Todo ello de conformidad con la documentacion obrante en expediente.

4°.- CUESTIONES DE PERSONAL (EXPTES. 878962F, 876449Q. 878501Q, 751792F,
8789757, 880958D, 880960F, 880964 M).-

1. Ampliacién de la jornada laboral de la plaza/puesto de Profesor de la Escuela

Municipal de Bellas Artes, v del contrato de sustitucion firmadocon D. ............... (Expte.

878962F).

Resultando que a través de la correspondiente modificacion de la Plantilla de Personal

y R.P.T., en el pasado ejercicio de 2023 se aumentd del 50 al 60% la jornada de la
plaza/puesto de Profesor de la Escuela de Bellas Artes.

A la vista del informe emitido con fecha 19 de enero de 2024 por el Director de la
Escuela Municipal de Bellas Artes D. Pedro Camacho Rios, por el que propone que, por razéon
de antigiiedad, dicha ampliacion de jornada se asigne a la plaza cuya titularidad corresponde a
Dia. ................ (en la actualidad en excedencia por incompatibilidad en virtud de acuerdo
plenario de 2 de octubre pasado), y que, en consecuencia, se amplie del 50 al 60% la jornada
de D. ...l , contratado como Profesor de la Escuela Municipal de Bellas Artes en
virtud de acuerdo de la Junta de Gobierno Local de 10 de octubre de 2023, en la modalidad de
Contrato de sustitucion para la cobertura temporal de plaza de Profesor de la Escuela
Municipal de Bellas Artes vacante en plantilla, hasta su cobertura definitiva.

Y visto el informe del Negociado de Personal de 1 de febrero de 2024.

La Junta de Gobierno Local adopta por unanimidad los siguientes acuerdos:

1. Asignar la ampliacion de la jornada del 50 al 60% a la plaza de Profesor de la
Escuela Municipal de Bellas Artes, cuya titularidad corresponde a Dia. ................ (en la
actualidad en excedencia por incompatibilidad en virtud de acuerdo plenario de 2 de octubre
pasado).

2. Ampliar en consecuencia del 50 al 60% la jornada del Profesor de la Escuela
Municipal de Bellas Artes D. ................

2. Ampliaciéon de la jornada laboral de la Técnica de Educacién Infantil Diia.

............... (Expte. 8764490Q).




Visto el informe de la Directora de las Escuelas Infantiles Municipales de 26 de enero
de 2024, que cuenta con el visto bueno de la Concejala delegada de Personal, del que resulta:
- Que en el pasado mes de enero de 20024, se han producido varias altas de nifios de 1-
2 afios en la E.I. “El Parque”, lo hace necesario aumentar el apoyo que reciben tres
aulas, y ampliar en consecuencia la jornada laboral de la Técnica de Educacion
Infantil Diia. ................ , de 17,50 a 20,00 horas semanales.
Teniendo en cuenta que el articulo 20.Cinco de Ley 31/2022, de 23 de diciembre, de
Presupuestos Generales del Estado para el afio 2023, prorrogados para 2024, impide la
contratacion de personal temporal y el nombramiento de personal interinos por parte de las

(13

Administraciones Publicas “... excepto en casos excepcionales y para cubrir necesidades
urgentes e inaplazables ...”

Estimando que en el mencionado informe de la Directora de la Escuelas Infantiles
Municipales quedan suficientemente acreditada la concurrencia de las circunstancias
excepcionales exigidas en el mencionado precepto de la Ley 31/2022, de 23 de diciembre, de
Presupuestos Generales del Estado para el afio 2023, para poder proceder a la contratacion de
personal laboral temporal o al nombramiento de funcionarios interinos.

Y visto el informe emitido al respecto el Negociado de Personal con fecha 26 de enero
de 2024.

La Junta de Gobierno Local acuerda por unanimidad ampliar la jornada laboral de la
Técnica de Educacion Infantil adopta por unanimidad el siguiente acuerdo:

Ampliar la jornada laboral de la Técnica de Educacion Infantil Dfia. ................ , de

17,50 a 20,00 horas semanales.

3. Solicitud del Agente de la Policia Local D. ................ sobre permiso_por

acumulacion de horas de lactancia (Expte. 878501Q).

Atendiendo a la solicitud del interesado de fecha 30 de enero de 2024.

Considerando lo dispuesto en el articulo 48.f) del Real Decreto Legislativo 5/2015, por
el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empelado Publico.

Y vistos los informes emitidos por el Negociado de Personal y la Jefatura de la Policia
Local con fechas respectivas 31 de enero y 5 de febrero de 2024, de los que resulta que el
interesado tiene derecho a un permiso por lactancia de 44 horas.

La Junta de Gobierno Local adopta por unanimidad el siguiente acuerdo:

1. Conceder al Agente de la Policia Local D. ............... permiso retribuido los dias



15 a 19 de febrero de 2024 (43,50 horas), en sustitucion del permiso de lactancia por hijo
menor de doce meses a que tiene derecho.
2.El Sr. ...l se reincorporard al servicio a las 14:30 horas del dia 20 de

febrero de 2024, 30 minutos mas tarde de la hora de entrada al servicio ordinario.

4. Bases y convocatoria del procedimiento selectivo para la creacion, mediante el
sistema de Concurso-Oposicién, de una Bolsa de Empleo para la realizacién de

nombramientos como funcionario interino, o contrataciones laborales no fijas. en la categoria

de Inspector de Servicios Técnicos Auxiliar (Expte. 751792F).

Vista cuanta documentacion obra en el expediente 751792F.

Siendo el objeto de la convocatoria del procedimiento selectivo la creacion, mediante el
sistema de Concurso-Oposicion, de una Bolsa de Empleo para la realizacion de nombramientos
como funcionario interino, o contrataciones laborales no fijas, en el Excmo. Ayuntamiento de
Yecla, en la categoria de Inspector de Servicios Técnicos-Auxiliar, al objeto de cubrir las
correspondientes plazas/puestos de trabajo cuando surgieren supuestos de necesidad por razon de
creacion de nuevos servicios, generacion de vacantes, ausencias, enfermedades o sustituciones u
otras circunstancias similares (programas, obras o proyectos especificos, acumulacion de tareas,
etc.).

Resultando que las plazas o puestos de trabajo a cubrir corresponden al Grupo C,
Subgrupo C2, de los establecidos en el articulo 76 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de
octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido del Estatuto Basico del Empleado Publico
(EBEP), en relacion con su Disposicion Transitoria Tercera:

- Escala: Administracion Especial.

- Subescala: Servicios Especiales.

- Clase: Personal de Cometidos Especiales.

- Denominacion: Inspector Servicios Técnicos-Auxiliar.

A la vista del borrador de las Bases reguladoras del procedimiento selectivo, redactado
por los servicios de Secretaria General y la Jefatura de los Servicios Técnicos Municipales.

Habiendo sido consultado sobre el citado borrador de Bases el Comité de Personal, y
vistas las alegaciones formuladas por dicho 6rgano de representacion sindical municipal
dentro del plazo concedido a tales efectos.

Y al amparo de lo dispuesto en el art. 21.1.g) de la Ley 7/1985, reguladora de las

Bases del Régimen Local y en el art. 19 del Reglamento Organico Municipal.



La Junta de Gobierno Local adopta por unanimidad los siguientes acuerdos:

1. Aprobar las Bases reguladoras del procedimiento selectivo para la creacion, mediante
el sistema de Concurso-Oposicion, de una Bolsa de Empleo para la realizacion de
nombramientos como funcionario interino, o contrataciones laborales no fijas, en el Excmo.
Ayuntamiento de Yecla, en la categoria de Inspector de Servicios Técnicos-Auxiliar, al objeto de
cubrir las correspondientes plazas/puestos de trabajo cuando surgieren supuestos de necesidad
por razén de creacion de nuevos servicios, generacion de vacantes, ausencias, enfermedades o
sustituciones u otras circunstancias similares (programas, obras o proyectos especificos,
acumulacion de tareas, etc.).

2. Aprobar la convocatoria del correspondiente procedimiento selectivo, que se regira
por las referidas Bases reguladoras.

3. Las instancias solicitando tomar parte en el Concurso-Oposicion, ajustadas al modelo
previsto en el Anexo I de las Bases, deberan presentarse, debidamente cumplimentadas y
firmadas, por los/as interesados/as que retinan los requisitos sefialados en la Base Tercera, en el
Registro General del Excmo. Ayuntamiento de Yecla, o en cualquiera de las formas previstas en
el art. 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, en el plazo de veinte dias naturales a partir del siguiente a aquél en
que aparezca publicado el anuncio de convocatoria del procedimiento selectivo en el Boletin
Oficial de la Region de Murcia.

4. Dar la debida publicidad a las Bases de referencia, y a la convocatoria del
procedimiento selectivo, mediante exposicion de los correspondientes anuncios en el Tablon de
Edictos de la Casa Consistorial, en el Tablon Electronico Municipal (Sede Electronica
Ayuntamiento Yecla), en la pagina web del Excmo. Ayuntamiento de Yecla (www.yecla.es), en
un periddico de los de mayor difusion regional y en los medios de comunicacion locales.

5. Dar conocimiento de las Bases y de la convocatoria del procedimiento selectivo a la
oficina del Servicio de Empleo y Formacion en Yecla, a los efectos legalmente previstos.

5. Comunicacién del Agente de la Policia Local D. ..............., sobre jubilacion al

amparo del Real Decreto 1449/18 (Expte. 8789757).
A la vista de lo dispuesto en el Real Decreto 1449/18, de 14 de diciembre, por el que

se establece el coeficiente reductor de la edad de jubilacion en favor de los policias locales al
servicio de las entidades que integran la Administracion local, y en particular de su

Disposicion Transitoria Segunda, relativa a la “Tasa adicional de reposicion de la policia



local”, en la que se indica que “de acuerdo con lo establecido en la disposicion adicional
centésima sexagésima quinta de la Ley 6/2018, de 3 de julio, de Presupuestos Generales del
Estado para el afio 2018, y en aplicacion de la misma, la tasa de reposicion adicional sera
efectiva desde la presentacion de la solicitud de jubilacion anticipada” y que “la persona
interesada deberd comunicar a la Administracion municipal correspondiente su voluntad de
acogerse a esta modalidad de jubilacion antes del dia 31 de enero de cada afio”.

Resultando que, mediante escrito presentado el dia 30 de enero de 2024, el Agente de
la Policia Local D. ............... ha comunicado su voluntad de acogerse a dicha modalidad de
jubilacion.

Y visto el informe emitido al respecto por el Negociado de Personal con fecha 1 de
febrero de 2024.

La Junta de Gobierno Local acuerda por unanimidad tomar razén de la comunicacion
del Agente de la Policia Local D. ............... , sobre acogimiento a la modalidad de
jubilacion prevista en el Real Decreto 1449/18.

6. Convocatoria y bases especificas que han de regir el concurso ordinario de méritos

de 2024, para la provisidon con caracter definitivo del puesto de trabajo de Secretaria del

Excmo. Ayuntamiento de Yecla, vacante en la plantilla de esta Corporacion y reservado a

funcionarios de administracion local con habilitacidén de caracter nacional (Expte. 880958D).

En la Plantilla de esta Corporacion, figura vacante el puesto de trabajo de Secretaria de
clase primera, reservado a funcionarios de la Escala de administracion local con habilitacion
de caracter nacional.

El articulo 92 bis, apartado 6, de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases
del Régimen Local, introducido por la Ley 27/2013, de 27 de diciembre, de racionalizacion y
sostenibilidad de la Administracion Local, dispone que, en todo caso, el concurso serd el
sistema normal de provision de puestos de trabajo. Afiade que el ambito territorial de los
concursos sera de caracter estatal. Los méritos generales, de preceptiva valoracion, se
determinaran por la Administracion del Estado, y su puntuacion alcanzara un minimo del 80%
del total posible conforme al baremo correspondiente. Los méritos correspondientes a las
especialidades de la Comunidad Autéonoma se fijardn por cada una de ellas y su puntuacion
podra alcanzar hasta un 15% del total posible. Los méritos correspondientes a las
especialidades de la Corporacion local se fijaran por ésta, y su puntuacion alcanzara hasta un

5% del total posible.



Las Corporaciones Locales con puestos vacantes aprobaran las bases del concurso, de
acuerdo con el modelo de convocatoria y bases comunes que se aprueben en el real decreto
previsto en el apartado anterior, y efectuardn las convocatorias, remitiéndolas a la
correspondiente Comunidad Autéonoma para su publicacion simultdnea en los diarios
oficiales.

El modelo de convocatoria y bases comunes de los concursos para la provision de
puestos de trabajo reservados a funcionarios de Administracion Local con habilitacion de
caracter nacional figura como anexo del Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo, por el que se
regula el régimen juridico de los funcionarios de Administracion Local con habilitacion de
caréacter nacional.

El Decreto autondomico 58/2012, de 27 de abril, por el que se regula el régimen
juridico de los funcionarios con habilitacion de caracter estatal (hoy, nacional), establece los
méritos de determinacidén autondmica, en los concursos para la provision de puestos de trabajo
reservados a funcionarios de administracion local con habilitacion de caracter nacional, de las
entidades locales de la Region de Murcia.

De conformidad con el articulo 35 del Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo, los
Presidentes de las Corporaciones Locales aprobaran la convocatoria del concurso ordinario y
la remitiran, dentro de los diez primeros dias de febrero de cada afio, a la Comunidad
Auténoma respectiva, para su publicacion conjunta dentro de la segunda decena del mismo
mes.

Y de conformidad con lo previsto en el articulo 21.1 g) de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases de Régimen Local, en relacion el articulo 19 del Reglamento
Organico Municipal, relativo a la delegacion de atribuciones de la Alcaldia en la Junta de
Gobierno Local.

La Junta de Gobierno Local adopta por unanimidad los siguientes acuerdos:

Primero.- Aprobar las bases especificas que han de regir el concurso ordinario de
méritos de 2024, para la provision con cardcter definitivo del puesto de trabajo de Secretaria
de clase primera, vacante en la Plantilla de esta Corporaciéon y reservado a funcionarios e
administracion local con habilitacion de caracter nacional, con sujecion a las bases comunes
que figuran como anexo al Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo, y a los méritos de
determinacion autondémica de la Comunidad Auténoma de Region de Murcia que se detallan

en el Decreto autondmico 58/2012, de 27 de abril.



Segundo.- Efectuar la convocatoria del concurso ordinario para la provision del puesto
de trabajo de Secretaria.

Tercero.- Dar cuenta de esta Resolucion al Pleno, para su toma de conocimiento en la
primera sesion ordinaria que celebre.

Cuarto.- Remitir la presente Resolucion a la Direccion General de Administracion
Local de la Consejeria de Presidencia, Portavocia y Accion Exterior de la Comunidad
Autonoma de la Region de Murcia, para su publicacion en el Boletin Oficial de la Region de
Murcia.

Quinto.- La presente Resolucion, que agota la via administrativa, podra ser impugnada
en la forma y plazos previstos en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

7. Convocatoria y bases especificas que han de regir el concurso ordinario de méritos

de 2024, para la provisiéon con caracter definitivo del puesto de trabajo de Intervencion del

Excmo. Ayuntamiento de Yecla, vacante en la plantilla de esta Corporacidén vy reservado a

funcionarios de administracion local con habilitacién de caracter nacional (Expte. 880960F).

En la Plantilla de esta Corporacion, figura vacante el puesto de trabajo de Intervencion
de clase primera, reservado a funcionarios de la Escala de administracion local con
habilitacion de caracter nacional.

El articulo 92 bis, apartado 6, de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases
del Régimen Local, introducido por la Ley 27/2013, de 27 de diciembre, de racionalizacion y
sostenibilidad de la Administracion Local, dispone que, en todo caso, el concurso serd el
sistema normal de provision de puestos de trabajo. Afiade que el ambito territorial de los
concursos sera de cardcter estatal. Los méritos generales, de preceptiva valoracion, se
determinaran por la Administracion del Estado, y su puntuacion alcanzara un minimo del 80%
del total posible conforme al baremo correspondiente. Los méritos correspondientes a las
especialidades de la Comunidad Autéonoma se fijaran por cada una de ellas y su puntuacion
podrd alcanzar hasta un 15% del total posible. Los méritos correspondientes a las
especialidades de la Corporacion local se fijaran por ésta, y su puntuacion alcanzara hasta un
5% del total posible.

Las Corporaciones Locales con puestos vacantes aprobaran las bases del concurso, de
acuerdo con el modelo de convocatoria y bases comunes que se aprueben en el real decreto

previsto en el apartado anterior, y efectuardn las convocatorias, remitiéndolas a la



correspondiente Comunidad Autéonoma para su publicaciéon simultdnea en los diarios
oficiales.

El modelo de convocatoria y bases comunes de los concursos para la provision de
puestos de trabajo reservados a funcionarios de Administraciéon Local con habilitacion de
caracter nacional figura como anexo del Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo, por el que se
regula el régimen juridico de los funcionarios de Administracion Local con habilitacion de
caréacter nacional.

El Decreto autondémico 58/2012, de 27 de abril, por el que se regula el régimen
juridico de los funcionarios con habilitacion de caracter estatal (hoy, nacional), establece los
méritos de determinacién autondmica, en los concursos para la provision de puestos de trabajo
reservados a funcionarios de administracion local con habilitacion de caracter nacional, de las
entidades locales de la Region de Murcia.

De conformidad con el articulo 35 del Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo, los
Presidentes de las Corporaciones Locales aprobaran la convocatoria del concurso ordinario y
la remitiran, dentro de los diez primeros dias de febrero de cada afio, a la Comunidad
Auténoma respectiva, para su publicacion conjunta dentro de la segunda decena del mismo
mes.

Y de conformidad con lo previsto en el articulo 21.1 g) de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases de Régimen Local, en relacion el articulo 19 del Reglamento
Organico Municipal, relativo a la delegacion de atribuciones de la Alcaldia en la Junta de
Gobierno Local.

La Junta de Gobierno Local adopta por unanimidad los siguientes acuerdos:

Primero.- Aprobar las bases especificas que han de regir el concurso ordinario de
méritos de 2024, para la provision con caracter definitivo del puesto de trabajo de
Intervencién de clase primera, vacante en la Plantilla de esta Corporacion y reservado a
funcionarios ¢ administracion local con habilitacion de caracter nacional, con sujecion a las
bases comunes que figuran como anexo al Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo, y a los
méritos de determinacion autondmica de la Comunidad Auténoma de Region de Murcia que
se detallan en el Decreto autonémico 58/2012, de 27 de abril.

Segundo.- Efectuar la convocatoria del concurso ordinario para la provision del puesto
de trabajo de Intervencion.

Tercero.- Dar cuenta de esta Resolucion al Pleno, para su toma de conocimiento en la



primera sesion ordinaria que celebre.

Cuarto.- Remitir la presente Resolucién a la Direccion General de Administracion
Local de la Consejeria de Presidencia, Portavocia y Accion Exterior de la Comunidad
Autonoma de la Region de Murcia, para su publicacion en el Boletin Oficial de la Region de
Murcia.

Quinto.- La presente Resolucion, que agota la via administrativa, podra ser impugnada
en la forma y plazos previstos en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

8. Convocatoria y bases especificas que han de regir el concurso ordinario de méritos

de 2024, para la provision con caracter definitivo del puesto de trabajo de Tesoreria del

Excmo. Ayuntamiento de Yecla, vacante en la plantilla de esta Corporacidén vy reservado a

funcionarios de administracion local con habilitacidén de caracter nacional (Expte. 880964M).

En la Plantilla de esta Corporacidn, figura vacante el puesto de trabajo de Tesoreria,
reservado a funcionarios de la Escala de administracion local con habilitacion de caracter
nacional.

El articulo 92 bis, apartado 6, de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases
del Régimen Local, introducido por la Ley 27/2013, de 27 de diciembre, de racionalizacion y
sostenibilidad de la Administracion Local, dispone que, en todo caso, el concurso serd el
sistema normal de provision de puestos de trabajo. Afiade que el dmbito territorial de los
concursos sera de cardcter estatal. Los méritos generales, de preceptiva valoracion, se
determinaran por la Administracion del Estado, y su puntuacion alcanzard un minimo del 80%
del total posible conforme al baremo correspondiente. Los méritos correspondientes a las
especialidades de la Comunidad Auténoma se fijaran por cada una de ellas y su puntuacion
podra alcanzar hasta un 15% del total posible. Los méritos correspondientes a las
especialidades de la Corporacion local se fijaran por ésta, y su puntuacion alcanzard hasta un
5% del total posible.

Las Corporaciones Locales con puestos vacantes aprobaran las bases del concurso, de
acuerdo con el modelo de convocatoria y bases comunes que se aprueben en el real decreto
previsto en el apartado anterior, y efectuaran las convocatorias, remitiéndolas a la
correspondiente Comunidad Autéonoma para su publicaciéon simultdnea en los diarios
oficiales.

El modelo de convocatoria y bases comunes de los concursos para la provision de



puestos de trabajo reservados a funcionarios de Administracion Local con habilitaciéon de
caracter nacional figura como anexo del Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo, por el que se
regula el régimen juridico de los funcionarios de Administraciéon Local con habilitacion de
caracter nacional.

El Decreto autonémico 58/2012, de 27 de abril, por el que se regula el régimen
juridico de los funcionarios con habilitacion de caracter estatal (hoy, nacional), establece los
méritos de determinacidon autondmica, en los concursos para la provision de puestos de trabajo
reservados a funcionarios de administracion local con habilitacion de caracter nacional, de las
entidades locales de la Region de Murcia.

De conformidad con el articulo 35 del Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo, los
Presidentes de las Corporaciones Locales aprobaran la convocatoria del concurso ordinario y
la remitiran, dentro de los diez primeros dias de febrero de cada afio, a la Comunidad
Autonoma respectiva, para su publicacién conjunta dentro de la segunda decena del mismo
mes.

Y de conformidad con lo previsto en el articulo 21.1 g) de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases de Régimen Local, en relacion el articulo 19 del Reglamento
Organico Municipal, relativo a la delegacion de atribuciones de la Alcaldia en la Junta de
Gobierno Local.

La Junta de Gobierno Local adopta por unanimidad los siguientes acuerdos:

Primero.- Aprobar las bases especificas que han de regir el concurso ordinario de
méritos de 2024, para la provision con caracter definitivo del puesto de trabajo de Tesoreria,
vacante en la Plantilla de esta Corporacion y reservado a funcionarios e administracion local
con habilitacion de caracter nacional, con sujecion a las bases comunes que figuran como
anexo al Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo, y a los méritos de determinacion
autondmica de la Comunidad Autonoma de Region de Murcia que se detallan en el Decreto
autonomico 58/2012, de 27 de abril.

Segundo.- Efectuar la convocatoria del concurso ordinario para la provision del puesto
de trabajo de Tesoreria.

Tercero.- Dar cuenta de esta Resolucion al Pleno, para su toma de conocimiento en la
primera sesion ordinaria que celebre.

Cuarto.- Remitir la presente Resolucion a la Direccion General de Administracion

Local de la Consejeria de Presidencia, Portavocia y Accion Exterior de la Comunidad



Autonoma de la Region de Murcia, para su publicacion en el Boletin Oficial de la Region de
Murcia.

Quinto.- La presente Resolucion, que agota la via administrativa, podra ser impugnada
en la forma y plazos previstos en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento

Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

5°.- EXPEDIENTES DE CONTRATACION (EXPTES. 843146M, 870715C).-

1. Adjudicacion del Contrato de Obras de “Demolicién de varios inmuebles en calle
Carmen y calle San Roque” (C.0.1/23) (Expte. 843146M).

Visto el expediente incoado para la adjudicacion, mediante Procedimiento Abierto
Simplificado del Contrato de obras de “Demoliciéon de varios inmuebles en calle Carmen y
calle San Roque” (C.0.1/23) y en particular el acuerdo de la Mesa de Contratacion de fecha
20 de diciembre de 2023, por el que se aprobd la clasificacion de las proposiciones y se
realizo el oportuno requerimiento de presentacion de la documentacion, de acuerdo con lo
establecido en la Clausula 17* del PCAP, al licitador que ocupaba el primer lugar de dicha
clasificacion, Demoliciones Coruia, S.L.

Resultando que, vencido sobradamente el plazo legalmente establecido, la citada
mercantil no presentd la documentacion que le fue requerida, por lo que en atencion a lo
establecido en el art. 159.4 de la Ley de Contratos del Sector Publico y en el apartado 2 de la
clausula vigésima de las administrativas particulares del contrato, y de conformidad con el
citado acuerdo de la Mesa de Contratacion, se realizd nuevo requerimiento de documentacion
a Servicios Profesionales Murcianos, S.L., la mercantil que ocupaba el segundo lugar en la
clasificacioén de proposiciones.

Resultando que en el plazo legalmente establecido Servicios Profesionales Murcianos,
S.L. present6 la documentacion que le fue requerida.

Teniendo en cuenta las siguientes circunstancias, de las que se deja constancia expresa,
en cumplimiento de lo establecido en el articulo 150 LCSP:

a) Empresas excluidas del procedimiento de licitacion, y razones: Ninguna.

b) Empresas cuya proposicion ha sido rechazada y razones: Ninguna

c¢) Caracteristicas y ventajas de las proposiciones de los adjudicatarios determinantes

de la seleccion de su oferta: Servicios Profesionales Murcianos, S.L.: a) Precio: 2* posicion,



con 80,43 puntos de 100 posibles.

Y dentro del plazo establecido en el articulo 159 LCSP.

La Junta de Gobierno Local adopta por unanimidad los siguientes acuerdos:

1. Adjudicar a Servicios Profesionales Murcianos, S.L., por el precio total de
95.109,27 € (78.602,70 €, mas el correspondiente IVA por importe de 16.506,57 €), el
Contrato de obras de Obras de “Demolicion de varios inmuebles en calle Carmen y calle San
Roque”, de conformidad con lo dispuesto en el Pliego de Clausulas Administrativas
Particulares, en el Pliego de Prescripciones Técnicas Particulares reguladores de la
contratacion y en la oferta del adjudicatario (partida 2023-151-60007; R.C. 16700/2023).

2. Requerir a Servicios Profesionales Murcianos, S.L., para que en el plazo de 15 dias
habiles proceda, a contar desde la recepcion de la notificacion del presente acuerdo suscribir
el correspondiente contrato administrativo en la forma prevista en el articulo 151 LCSP.

3. Notificar el presente acuerdo a todos los licitadores interesados, y proceder a su
publicacion en el perfil del contratante de este Excmo. Ayuntamiento alojado en la Plataforma
de Contratacion del Sector Publico en el plazo de quince dias.

2. Adjudicacion de Contrato Menor de Servicio para la “Gestion de consumos y

tarificacion en suministros eléctricos y de gas conducido” (Expte. 870715C)

A la vista de cuanta documentacion obra en expediente, en la que consta la motivacion

de la necesidad del contrato y la justificacion de que no se esta alterando su objeto para evitar
la aplicacion de las reglas generales de contratacion.

Considerando lo dispuesto en el articulo 118 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de
Contratos del Sector Publico.

Y de conformidad con la propuesta del I.T.I. Municipal D. Diego Ortega Soriano de 1
de febrero de 2024.

La Junta de Gobierno Local adopta por unanimidad los siguientes acuerdos:

1. Adjudicar a Gasso Cimne Ingergy, S.L., por el precio total de 10.149,48 €, IVA
incluido (Partida 165.22799), el Contrato Menor de Servicio para la “Gestiéon de consumos y
tarificacion en suministros eléctricos y de gas conducido”.

2. Una vez realizado el objeto del contrato, se incorporard la factura conforme al
procedimiento establecido y se tramitara el pago si procediera.

3. Notificar el presente acuerdo al adjudicatario.

4. Publicar la informacion relativa al presente contrato en la Plataforma de Contratos



del Sector Publico, de acuerdo con lo dispuesto en la Ley 9/2017, de 8 noviembre, de

Contratos del Sector Publico.

6°.- ACTIVIDADES, INSTALACIONES Y SENALIZACIONES EN LA ViA PUBLICA
(EXPTES. 875758F, 878720W).—

1. Procesion de la Virgen de Lourdes (Expte. 875758F).

Accediendo a lo solicitado en escritos fechados el 8 y 25 de enero de 2024, y de
conformidad con lo informado al respecto por la Jefatura de la Policia Local con fecha 25 de
enero de 2024, la Junta de Gobierno Local adopta por unanimidad los siguientes acuerdos:

1. Autorizar a la Hospitalidad Murciana de Nuestra Sefiora de Lourdes a celebrar una
procesion el dia 11 de febrero de 2023, a partir de las 12:00 horas, a partir de la Iglesia de San
José Artesano, y conforme al recorrido acordado con la Policia Local.

2. Ordenar a la Policia Local el destino de una patrulla operativa para la ordenacion y
control del trafico de la citada procesion de la Virgen de Lourdes.

3. Ordenar igualmente a la Policia Local la colocacion de sefializacion de prohibicion
de estacionamiento en los aledafos de la Parroquia.

4. Someter igualmente la autorizacion al cumplimiento por los solicitantes de las
condiciones que se reflejan en el citado informe de la Policia Local, copia del cual serad
remitida junto con la notificacion del presente acuerdo.

2. Solicitud de autorizacidén del Centro Social de Personas Mayores del IMAS para

realizar muestra de talleres de ejercicio fisico en el Jardin de la Avda. de la Feria (Expte.
878720W).

Por unanimidad, se acuerda dejar el asunto sobre la mesa para incorporacion de

diversos informes.

7°.- SOLICITUDES DE AUTORIZACION DE UTILIZACION DE DEPENDENCIAS
MUNICIPALES (EXPTE. 877850M).-

Solicitud de la Coordinadora de Organizaciones de Agricultores y Ganaderos —

Iniciativa rural de Murcia (COAG YECLA) sobre autorizacidén de utilizacién de una sala del

Edificio Biocliméatico para celebracidon de un curso (Expte. 877850M).



Accediendo a lo solicitado en escrito registrado de entrada el dia 29 de enero de 2024, y
visto el informe emitido al respecto por el Servicio de Juventud con fecha 30 de enero de 2024.

La Junta de Gobierno Local acuerda por unanimidad:

Conceder a la Coordinadora de Organizaciones de Agricultores y Ganaderos —
Iniciativa rural de Murcia (COAG YECLA) autorizacion de utilizacion de una sala del
Edificio Bioclimatico para celebracion del “Curso basico para la obtencion del carnet de

fitosanitario”, del 19 al 23 de febrero de 16:00 a 21:30 horas.

8°.- CONVOCATORIA DE DOS BECAS PARA TRABAJOS DIVERSOS EN LA
CASA MUNICIPAL DE CULTURA Y MUSEO ARQUEOLOGICO MUNICIPAL.
2024 (EXPTE. 8740617).-

De conformidad con el informe-propuesta del Director de la Casa Municipal de Cultura
de fecha 31 de Enero de 2024

Resultando que las Bases Generales para el otorgamiento de las presentes becas fueron
publicadas en el Boletin Oficial de la Region de Murcia, nimero 124, de 1 de junio de 2021.

Y conforme al dictamen de la Comision Informativa de Cultura, Festejos y Turismo.

La Junta de Gobierno Local adopta por unanimidad el siguiente acuerdo.

Aprobar la convocatoria para el otorgamiento de 2 becas, una para practicas en la Casa
Municipal de Cultura y otra para practicas en el Museo Arqueoldgico Municipal “Cayetano de
Mergelina”, de conformidad con las vigentes Bases reguladoras, aprobadas por el
Ayuntamiento Pleno en sesion de fecha 5 de abril de 2021.

La convocatoria correspondiente al Ejercicio 2024 se ajustard a los siguientes
condicionamientos:

- Partida presupuestaria: 2024-33404-48100

- Importe total a subvencionar: Maximo de 12.000 €, 6.000 € cada beca: (R.C.703/24)

- Requisitos de los beneficiarios: Podran ser beneficiarios de las subvenciones
contempladas en la presente convocatoria y atendiendo a la finalidad establecida en
la misma, los que estén en posesion del titulo Licenciados o graduados en Historia,
Historia del Arte, Humanidades, Documentacioén, Diplomados en Biblioteconomia y
Documentacion, Diplomados en Conservacion y Restauracion de Bienes Culturales,

Licenciados en Bellas Artes con desarrollo curricular en Conservacion y Restauracion



o titulo de Grado en Conservacion y estudiantes universitarios de postgrado: Master
y/o Doctorado.
Lugar donde pueden obtenerse las Bases de la convocatoria: Casa Municipal de
Cultura, Secretaria General del Excmo. Ayuntamiento de Yecla y pagina web del
Ayuntamiento: www.yecla.es.
Bases reguladoras de la convocatoria: Publicadas en el Boletin Oficial de la Region de
Murcia n° 124, de 1 de junio de 2021
Lugar de presentacion de solicitudes: Registro General del Excmo. Ayuntamiento de
Yecla, sito en Plaza Mayor, s/n, Planta baja, en el registro electronico de la Sede
Electronica del Excmo. Ayuntamiento de Yecla (yecla.sedipualba.es) o en cualquier
de las formas previstas en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.
Plazo de presentacion de solicitudes: 15 dias naturales a contar desde el siguiente al
de la publicacion del anuncio de la convocatoria en el B.O.R.M.
Requisitos especificos de la documentacion a presentar por los solicitantes: Los
establecidos las Bases reguladoras y en la Convocatoria
Criterios de concesion: La puntuacion maxima que se podra otorgar por la valoracion
serd de 100 puntos y vendra dada por la obtenida con la suma de puntos en cada uno
de los apartados a valorar:
a) Meéritos Académicos. Maximo de 80 puntos.
En caso de que el aspirante aporte documentacion acreditativa de la posesion
de dos o mas de las titulaciones que habiliten para la obtencion de la beca
objeto de la convocatoria, estas seran valoradas independientemente y sumadas
sus puntuaciones se obtendra la media de puntuacién correspondiente. De la
media ponderada en base 4, (las puntuaciones serdn: Aprobado 1 punto,
Notable 2 puntos; sobresaliente 3 puntos u Matricula de Honor 4 puntos) se
otorgard la proporcionalidad de puntos sobre el total de puntos establecidos en
este apartado.
b) Meéritos de formacion. Maximo 20 puntos
Por asistencia a cursos, congresos, seminarios, jornadas o practicas formativas
afines al objeto de la convocatoria y que resulten acreditados.

- Menos de 10 horas 0,05 puntos



- De 11 a 20 horas. 0,10 puntos.
- De 21 a 30 horas 0,15 puntos.
- De 31 a 40 horas. 0,20 puntos.
- De 42 a 50 horas 0,25 puntos
- De més de 50 horas 0,30 puntos.
Por cada beca de formacion o précticas afines al objeto de la convocatoria:
- Por cada mes o 100 horas 0,50 puntos
c¢) Otros.
En caso de empate en las puntuaciones obtenidas por los aspirantes, esta se
resolvera por medio de una entrevista personal con el responsable del proyecto,
Director de la Casa Municipal de Cultura y Arquedlogo Municipal que versara
sobre temas relacionados con el objeto de la convocatoria y otorgara una

puntuacion maxima de tres puntos.

9°.- ADHESIONES A LA INICIATIVA DEL AYUNTAMIENTO DE MURCIA SOBRE
CONCESION DE DIVERSOS HORONES Y DISTINCIONES (EXPTES. 877544M,
877549T, 877542J, 875579H. 876283H, 876278D, 875577R).-

1. Adhesién a la iniciativa del Ayuntamiento de Murcia sobre concesiéon del titulo de

Hija Predilecta del municipio de Murcia a Diia. ................ (Expte. 877542)).

A la vista del escrito del Ayuntamiento de Murcia de fecha 12 de enero de 2024, por el
que se comunica la iniciacion de expediente por el Pleno del Ayuntamiento para la concesion,
del titulo Hija Predilecta del Municipio de Murcia, a favor de Dfia. .................

Estimando que la obra, méritos, cualidades y circunstancias de la Sra. ................ le
hacen merecedoras de tal distincion.

Y de conformidad con la propuesta del Director del Gabinete de Comunicacién D.
Alfonso Yagiie Garcia de 29 de enero de 2024, que cuenta con el visto bueno del Sra.
Concejala Delegada de Hacienda, Personal, Comunicacion y Educacion y Escuelas Infantiles.

La Junta de Gobierno Local acuerda por unanimidad mostrar su adhesién a la
iniciativa adoptada por el Pleno del Ayuntamiento para la concesion del titulo Hija Predilecta,
afavordeDfa. .................

2. Adhesion a la iniciativa del Avuntamiento de Murcia sobre concesidn del titulo de




Hija Predilecta del municipio de Murciaa Dia. ................ (Expte. 877544M).

A la vista del escrito del Ayuntamiento de Murcia de fecha 12 de enero de 2024, por el
que se comunica la iniciacion de expediente por el Pleno del Ayuntamiento para la concesion,
del titulo Hija Predilecta del Municipio de Murcia, a favor de Diia. ................

Estimando que la obra, méritos, cualidades y circunstancias de la Sra. ................ le
hacen merecedoras de tal distincion.

Y de conformidad con la propuesta del Director del Gabinete de Comunicacion D.
Alfonso Yagiie Garcia de 29 de enero de 2024, que cuenta con el visto bueno del Sra.
Concejala Delegada de Hacienda, Personal, Comunicacion y Educacion y Escuelas Infantiles.

La Junta de Gobierno Local acuerda por unanimidad mostrar su adhesién a la
iniciativa adoptada por el Pleno del Ayuntamiento para la concesion del titulo Hija Predilecta,
afavorde Dfia. .................

3. Adhesioén a la iniciativa del Ayuntamiento de Murcia sobre concesion del titulo de
Hijo Predilecto del municipio de MurciaaD. ............... (Expte. 8775497).

A la vista del escrito del Ayuntamiento de Murcia de fecha 12 de enero de 2024, por el
que se comunica la iniciacién de expediente por el Pleno del Ayuntamiento para la concesion,
del titulo Hijo Predilecto del Municipio de Murcia, a favorde D. ............... .

Estimando que la obra, méritos, cualidades y circunstancias de la Sr. ................ le
hacen merecedoras de tal distincion.

Y de conformidad con la propuesta del Director del Gabinete de Comunicacion D.
Alfonso Yagiie Garcia de 29 de enero de 2024, que cuenta con el visto bueno de la Sra.
Concejala Delegada de Hacienda, Personal, Comunicacion y Educacion y Escuelas Infantiles.

La Junta de Gobierno Local acuerda por unanimidad mostrar su adhesion a la
iniciativa adoptada por el Pleno del Ayuntamiento para la concesion del titulo Hijo Predilecto,
afavordeD. .................

4. Adhesion a la iniciativa del Ayuntamiento de Murcia sobre concesion de la Medalla

de Oro del municipio de MurciaaD. ............... (Expte. 875579H).

A la vista del escrito del Ayuntamiento de Murcia de fecha 11 de enero de 2024, por el
que se comunica la iniciacion de expediente por el Pleno del Ayuntamiento para la concesion,
de la Medalla de Oro del Municipio de Murcia, a favorde D. ................

Estimando que la obra, méritos, cualidades y circunstancias del Sr. ............... le

hacen merecedoras de tal distincion.



Y de conformidad con la propuesta del Director del Gabinete de Comunicacion D.
Alfonso Yagiie Garcia de 24 de enero de 2024, que cuenta con el visto bueno de la Sra.
Concejala Delegada de Hacienda, Personal, Comunicacion y Educacion y Escuelas Infantiles.

La Junta de Gobierno Local acuerda por unanimidad mostrar su adhesion a la
iniciativa adoptada por el Pleno del Ayuntamiento para la concesion de la Medalla de Oro del
Municipio de Murcia, a favorde D. ...............

5. Adhesion a la iniciativa del Ayuntamiento de Murcia sobre concesién de la Medalla

de Oro del municipio de Murcia a la Federacion de Colombicultura de la Regién de Murcia

(Expte. 876283H).

A la vista del escrito del Ayuntamiento de Murcia de fecha 11 de enero de 2024, por el
que se comunica la iniciacion de expediente por el Pleno del Ayuntamiento para la concesion,
de la Medalla de Oro del Municipio de Murcia, a favor de la Federacion de Colombicultura de
la Region de Murcia.

Estimando que la obra, méritos, cualidades y circunstancias de la Federacion de
Colombicultura de la Region de Murcia le hacen merecedoras de tal distincion.

Y de conformidad con la propuesta del Director del Gabinete de Comunicacion D.
Alfonso Yagiie Garcia de 25 de enero de 2024, que cuenta con el visto bueno de la Sra.
Concejala Delegada de Hacienda, Personal, Comunicacion y Educacion y Escuelas Infantiles.

La Junta de Gobierno Local acuerda por unanimidad mostrar su adhesion a la
iniciativa adoptada por el Pleno del Ayuntamiento para la concesion de la Medalla de Oro del
Municipio de Murcia, a favor de la Federacion de Colombicultura de la Region de Murcia.

6. Adhesidn a la iniciativa del Ayuntamiento de Murcia sobre concesion de la Medalla

de Oro del municipio de MurciaaD. ............... (Expte. 876278D).

A la vista del escrito del Ayuntamiento de Murcia de fecha 12 de enero de 2024, por el
que se comunica la iniciacion de expediente por el Pleno del Ayuntamiento para la concesion,
de la Medalla de Oro del Municipio de Murcia, a favorde D. ................

Estimando que la obra, méritos, cualidades y circunstancias del Sr. ................ le
hacen merecedoras de tal distincion.

Y de conformidad con la propuesta del Director del Gabinete de Comunicacion D.
Alfonso Yagiie Garcia de 25 de enero de 2024, que cuenta con el visto bueno de la Sra.
Concejala Delegada de Hacienda, Personal, Comunicacion y Educacion y Escuelas Infantiles.

La Junta de Gobierno Local acuerda por unanimidad mostrar su adhesion a la



iniciativa adoptada por el Pleno del Ayuntamiento para la concesion de la Medalla de Oro del
Municipio de Murcia, a favor de D. ................

7. Adhesion a la iniciativa del Ayuntamiento de Murcia sobre concesién de la Medalla

de Oro del municipio de Murcia a la Policia Nacional (Expte. 875577E).

A la vista del escrito del Ayuntamiento de Murcia de fecha 12 de enero de 2024, por el
que se comunica la iniciacion de expediente por el Pleno del Ayuntamiento para la concesion,
de la Medalla de Oro del Municipio de Murcia, a favor de la Policia Nacional.

Estimando que la obra, méritos, cualidades y circunstancias de la Policia Nacional le
hacen merecedoras de tal distincion.

Y de conformidad con la propuesta del Director del Gabinete de Comunicacién D.
Alfonso Yagilie Garcia de 24 de enero de 2024, que cuenta con el visto bueno de la Sra.
Concejala Delegada de Hacienda, Personal, Comunicacion y Educacion y Escuelas Infantiles.

La Junta de Gobierno Local acuerda por unanimidad mostrar su adhesién a la
iniciativa adoptada por el Pleno del Ayuntamiento para la concesion de la Medalla de Oro del

Municipio de Murcia, a favor de la Policia Nacional.

10°.- CUESTIONES URGENTES, INFORMES, RUEGOS Y PREGUNTAS.-

Cuestiones urgentes.

Previa declaracion de la urgencia de los asuntos por unanimidad, se tratan los
siguientes:

1. Licencia urbanisticaa D. ...............: (Expte. n.° 755/2023) (Expte. 847069K).

Visto el expediente incoado al efecto, en el que obran informes de los Servicios
Técnicos Municipales y de Secretaria, y el correspondiente dictamen de la Comision
Informativa de Obras, Urbanismo y Servicios Publicos.

Y conforme a la propuesta del Negociado de Catastro y Obras, de 6 de febrero de
2024.

La Junta de Gobierno Local adopta por unanimidad los siguientes acuerdos:

1.1. Conceder a D. ............... la oportuna licencia municipal para demolicion de
vivienda entre medianeras, con emplazamiento en calle Iberia, n.° 10 esquina calle San
Antonio, de conformidad con el proyecto técnico y resto de la documentacion obrante en el

expediente n.° 755/2023, debiendo realizar el derribo bajo la direccioén de técnico competente



y cumplir lo dispuesto por la normativa vigente sobre Seguridad y Salud Laboral.

1.2. La licencia queda condicionada al cumplimiento por el interesado de las

condiciones generales de las licencias urbanisticas aprobadas por la Junta de Gobierno Local

en sesion de 20 de noviembre de 2018 y de las siguientes condiciones particulares:

1.2.1. Con carécter previo al inicio de las obras de demolicion, el interesado debera

constituir las siguientes fianzas, por los conceptos que se indican:

Fianza por importe de 1.104,66 €, en garantia de reposicion de las obras de
urbanizacion que resulten deterioradas a consecuencia de la demolicion.

Fianza por importe de 1.346,22 €, en garantia del correcto levantamiento y reposicion
de cables de alumbrado ptblico y mobiliario urbano.

1.2.2. Se cumpliran igualmente por el interesado los siguientes extremos:

Conforme al acuerdo de la Junta de Gobierno Local de 21 de octubre de 2008, se
considera necesario la realizacién de un tratamiento preventivo de desratizacion, con el
objeto de evitar riesgos para la salud publica y el medio ambiente. Dicho tratamiento
debera realizarse entre 15 y 20 dias previos a las obras de demolicion y se acreditara
mediante un certificado emitido por una empresa autorizada inscrita en el ROESB.
Tras los trabajos de demolicidon de la edificacion se procedera a realizar el vallado del
solar segun la Normativa Urbanistica del Plan General de Ordenacion Urbana, el
acondicionamiento del mismo para mantener las condiciones se seguridad, salubridad
y ornato publico, y los trabajos necesarios para proteger las edificaciones colindantes
de posibles dafios que pudieran ocasionarse por la demolicion del inmueble, de
acuerdo con la Ordenanza General de Sanidad e Higiene del Municipio de Yecla.
Cualquier poste instalado con motivo de las presentes obras, tendrd caricter de
provisional, y debera ser instalado en linea de fachada en la parte interior del solar
resultante. En aquellos casos en que deba instalarse algin poste en aceras, debera
quedaren linea de fachada o respetar un paso minimo peatonal en aceras de 1,50
metros. Los postes a instalar deberan ser los reglamentariamente homologados.

Se cumplira con todo lo dispuesto por la Normativa vigente sobre Seguridad y Salud,
R.D. 1627/1997, de 24 de octubre, asi como lo dispuesto en la Normativa vigente
sobre Gestion de Residuos, R.D. 105/2008, de 1 de febrero, por el que se regula la
produccion y gestion de los residuos de construccion y demolicion, y mas

concretamente en la Disposicion adicional cuarta y Seguridad y Salud en el trabajo



R.D. 396/2006, de 31 de marzo, por el que se establecen las disposiciones minimas de
seguridad y salud aplicables a los trabajos con riesgo de exposicion al amianto, se
debera aportar el Plan de Trabajo aprobado por la autoridad laboral competente.

- Una vez finalizados los trabajos, junto al Certificado Final de Obra, se debera aportar
la documentacion necesaria que garantice la correcta gestion de los residuos de
demolicidon generados, segun el art. 5 de R.D. 105/2008.

- Finalizadas las obras se deberd realizar la correspondiente declaracion catastral. De
acuerdo con el articulo 28 en su apartado 2 del R.D. 417/2006 de 7 de abril, el plazo de
presentacion de dicha declaracion a que se refiere en el texto refundido de Ley del
Catastro Inmobiliario en su articulo 13 sera de dos meses contados desde el dia
siguiente al del hecho, acto o negocio objeto de la declaracion, a cuyo efecto atendera
a la fecha de terminacién de las obras segun certificado de finalizacion de las obras a
ejecutar.

1.2.3. El régimen de plazos, sera el siguiente:

- El promotor de toda obra vendra obligado a comunicar mediante el formulario que el
Ayuntamiento facilite, el comienzo de las obras, dentro del plazo de 6 meses desde el
otorgamiento de la licencia.

- El plazo para la terminacion de las obras serd de 3 meses desde la comunicacion del
comienzo de las obras, de acuerdo con el art. 3.1.13. del PGMOU.

2. Licencia urbanisticaa D. ...............: (Expte. n.° 774/2023) (Expte. 861271K).

Visto el expediente incoado al efecto, en el que obran informes de los Servicios
Técnicos Municipales y de Secretaria, y el correspondiente dictamen de la Comisioén
Informativa de Obras, Urbanismo y Servicios Publicos.

Y conforme a la propuesta del Negociado de Catastro y Obras, de 6 de febrero de
2024.

La Junta de Gobierno Local adopta por unanimidad los siguientes acuerdos:

2.1. Conceder a D. ............... la oportuna licencia municipal para demoliciéon de
vivienda unifamiliar aislada en suelo no urbanizable general, con emplazamiento en paraje “El
Lentiscar” (poligono 113, parcela 87), de conformidad con el proyecto técnico y resto de la
documentacioén obrante en el expediente n.° 774/2023, debiendo realizar el derribo bajo la
direccion de técnico competente y cumplir lo dispuesto por la normativa vigente sobre

Seguridad y Salud Laboral.



2.2. La licencia queda condicionada al cumplimiento por el interesado de las
condiciones generales de las licencias urbanisticas aprobadas por la Junta de Gobierno Local
en sesion de 20 de noviembre de 2018 y de las siguientes condiciones particulares:

2.2.1. Se cumpliran igualmente por el interesado los siguientes extremos:

- Se cumplira con todo lo dispuesto por la Normativa vigente sobre Seguridad y Salud,
R.D. 1627/1997, de 24 de octubre, asi como lo dispuesto en la Normativa vigente
sobre Gestion de Residuos, R.D. 105/2008, de 1 de febrero, por el que se regula la
produccion y gestion de los residuos de construccion y demolicion, y mas
concretamente en la Disposicion adicional cuarta y Seguridad y Salud en el trabajo
R.D. 396/2006, de 31 de marzo, por el que se establecen las disposiciones minimas de
seguridad y salud aplicables a los trabajos con riesgo de exposicién al amianto, se
debera aportar el Plan de Trabajo aprobado por la autoridad laboral competente.

- Una vez finalizados los trabajos, junto al Certificado Final de Obra, se debera aportar
la documentacion necesaria que garantice la correcta gestion de los residuos de
demolicioén generados, segun el art. 5 de R.D. 105/2008.

-  Finalizadas las obras se debera realizar la correspondiente declaracion catastral. De
acuerdo con el articulo 28 en su apartado 2 del R.D. 417/2006 de 7 de abril, el plazo de
presentacion de dicha declaracion a que se refiere en el texto refundido de Ley del
Catastro Inmobiliario en su articulo 13 sera de dos meses contados desde el dia
siguiente al del hecho, acto o negocio objeto de la declaracidn, a cuyo efecto atendera
a la fecha de terminacion de las obras segun certificado de finalizacion de las obras a
ejecutar.

2.2.2. El régimen de plazos, sera el siguiente:

- El promotor de toda obra vendra obligado a comunicar mediante el formulario que el
Ayuntamiento facilite, el comienzo de las obras, dentro del plazo de 6 meses desde el
otorgamiento de la licencia.

- El plazo para la terminacion de las obras serd de 3 meses desde la comunicacion del

comienzo de las obras, de acuerdo con el art. 3.1.13. del PGMOU.
3. Anticipo de haberes al Coordinador Deportivo D. ............... Expte. 874830R).

De conformidad con lo solicitado, y de conformidad con el informe emitido al respecto
por el Negociado de Personal con fecha 23 de enero de 2024, se acuerda por unanimidad

conceder al Coordinador Deportivo D. ............... un anticipo de sus haberes por importe de



1.200,00 €, a reintegrar en la forma reglamentaria.

En el plazo de dos meses desde que sea hecho efectivo el abono del anticipo de
haberes, el interesado habrd de presentar documentacion justificativa de su empleo en la
necesidad que motiva su concesion.

4. Solicitudde D. ...oooeeeee.... vDNa. .ooooeeeiene... sobre autorizacidén para instalaciéon

de terraza del establecimiento “Agquarium Café” en Plaza Ocho de Marzo (Expte. 856551E).

A la vista de la solicitud de referencia, presentadas con fecha 15 de enero de 2024.

Resultando que los interesados ya han hecho efectivo el pago de la correspondiente
tasa que asciende a 1156,00 €.

Y visto el informe emitido al respecto por la Policia Local de fecha 20 de enero de
2024.

La Junta de Gobierno Local adopta por unanimidad los siguientes acuerdos:

4.1. Conceder aD. ............... yDia. ............... autorizacion para la instalacion de
la terraza del establecimiento denominado “Aquarium Café”, en la C/ San José, en las
siguientes condiciones:

- Periodos y superficies autorizadas: Temporada anual: (de 1 de noviembre de 2023 a 31
de octubre de 2024): 68 m*.

- Resto de condiciones: Las consignadas en el referido informe de la Policia Local,
copia del cual sera remitida a los interesados junto con la notificacion del presente
acuerdo.

4.2. La concesion de la presente autorizaciéon queda en todo caso supeditada a las
necesidades que pueda tener el Exemo. Ayuntamiento sobre la via publica para realizacion de
otras ocupaciones o actividades de interés publico.

5. Solicitud de D. ................ sobre autorizacidon para instalacién de terraza del

establecimiento “La Paloma” en Avda. de la Libertad (Expte. 875630D).

A la vista de la solicitud de referencia, presentada con fecha 19 de enero de 2024.

Y visto el informe emitido al respecto por la Policia Local con fecha 25 de enero de
2024.

La Junta de Gobierno Local adopta por unanimidad los siguientes acuerdos:

5.1. Conceder a D. ................ autorizacion para la instalacion de la terraza del
establecimiento denominado “La Paloma”, en la Avda. de la Libertad, en las siguientes

condiciones:



— Periodo y superficie autorizada: Temporada de invierno (de 1 de noviembre de 2023 a
31 de marzo de 2024): 38 m”.

— Resto de condiciones: Las consignadas en el referido informe de la Policia Local,
copia del cual serd remitida al interesado junto con la notificacion del presente
acuerdo.

5.2. La concesion de la presente autorizacion queda en todo caso supeditada a las
necesidades que pueda tener el Excmo. Ayuntamiento sobre la via publica para realizacion de
otras ocupaciones o actividades de interés publico.

6. Autorizacion a la Parroquia del Nifio Jesus para procesiones de Via Crucis (Expte.

877995N).

Accediendo a lo solicitado en escrito fechado el 25 de enero de 2024, y de

conformidad con lo informado al respecto por la Jefatura de la Policia Local con fecha 5 de
febrero de 2024, la Junta de Gobierno Local adopta por unanimidad los siguientes acuerdos:

6.1. Autorizar a la Parroquia del Nifio Jesus a celebrar procesiones de Via Crucis los
dias 14 de febrero, a las 17:45 horas, y | de marzo, a las 20:15 horas, conforme a los
recorridos informados favorablemente por la Policia Local.

6.2. La Policia Local prestara asistencia a las referidas procesiones en materia de
ordenacion y control del trafico, pero si por causas sobrevenidas no pudiera realizarse el
servicio, los organizadores y participantes respetaran las normas establecidas para el transito
de peatones en ciudad en el Real Decreto Legislativo 6/2015, de 30 de octubre, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley sobre Trafico, Circulacion de Vehiculos a Motor y
Seguridad Vial, y en la normativa concordante.

7. Solicitudes de los Colegios San José de Calasanz, Méndez Nufiez, Herratillas, San
Francisco de Asis, L.a Pedrera y La Paz, sobre celebracién de desfiles con motivo de las

fiestas de Carnaval el dia 9 de febrero de 2024 (Expte. 878161T).

Accediendo a lo solicitado mediante escritos presentados por los Colegios San José de
Calasanz, Méndez Nufiez, Herratillas, San Francisco de Asis, La Pedrera y La Paz los dias 11,
18, 22, 24, 26 y 26 de enero de 2024, y a la vista del informe emitido al respecto por la
Jefatura de la Policia Local con fecha 30 de enero de 2024, la Junta de Gobierno Local adopta
por unanimidad los siguientes acuerdos:

7.1. Conceder a los Colegios San Jos¢ de Calasanz, Méndez Nuinez, Herratillas, San

Francisco de Asis, La Pedrera y La Paz | C.E.I.P. “Las Herratillas” autorizacion para llevar a



cabo un desfile con motivo de las fiestas de Carnaval, el dia 9 de febrero de 2024.

7.2. La Policia Local prestard asistencia a los referidos desfiles en materia de
ordenacion y control del trafico, pero si por causas sobrevenidas no pudiera realizarse el
servicio, los organizadores y participantes respetaran las normas establecidas para el transito
de peatones en ciudad en el Real Decreto Legislativo 6/2015, de 30 de octubre, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley sobre Trafico, Circulacion de Vehiculos a Motor y
Seguridad Vial, y en la normativa concordante.

8. Solicitud del Club Triatlbn Arabi Yecla sobre autorizacidén y colaboracion

municipal para celebracion del “XIV Duatlon Ciudad de Yecla (Expte. 872893C).

Visto el escrito presentado por el Club Triatlon Arabi Yecla con fecha 17 de enero de
2024, por el que solicita autorizacion y colaboracién municipal para organizacion del evento
deportivo “XIV Duatlén Ciudad de Yecla”, el préximo dia 18 de febrero de 2024 en la zona
de la Ediculo, Avenida de la Feria, Parque del Cespin, Avenida Juan Carlos I, Carretera de
Villena y Ronda Norte.

Vista cuanta documentacion obra en el expediente n.° 872893C y especialmente los
informes emitidos al respecto por los técnicos y Servicios Municipales que se indican, en las
fechas que se sefialan:

- Escuela Municipal de Bellas Artes de 19 de enero de 2024.

- Ingeniero Técnico Municipal de 22 de enero de 2024.

- Servicio Publicos de 24 de enero de 2024

- Policia Local de 1de febrero de 2024

- Coordinador Deportivo del Area de instalaciones de 5 de febrero de 2024.

- Director del Servicio Municipal de Deportes de de 5 de febrero de 2024.

Habida cuenta que es una actividad deportiva competitiva de Triatlébn y caracter
oficial, incluida en el calendario de la Federacion de Triatlon de la Regién de Murcia, que se
desarrolla en la via publica de Yecla.

Habiéndose aportado al expediente escrito de la Federacion de Triatlon de la Region
de Murcia acreditando la cobertura del seguro de asistencia sanitaria y responsabilidad civil.

Teniendo en cuenta que a la actividad indicada resulta de aplicacion, entre otra
normativa, la siguiente: la Ley 8/2015, de 24 de marzo, de la Actividad Fisica y el Deporte de
la Region de Murcia; el R.D. 2816/1982, aprobatorio del Reglamento General de Policia de

Espectaculos Publicos y Actividades Recreativas; la seccion I, del anexo II, del R.D.



1428/2003, de 21 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento General de Circulacion
para la aplicacion y desarrollo del texto articulado de la Ley sobre trafico, circulacion de
vehiculos a motor y seguridad vial, seccion que se refiere a la organizacion y celebracion de
pruebas deportivas; RDL 6/2015, de 30 de Octubre, por el que se aprueba el texto refundido
de la Ley sobre Trafico, Circulacion de Vehiculos a motor y Seguridad Via; el Reglamento
Electrotécnico de Baja Tension (REBT); Resolucion de 25 de abril de 2022 del Director
General de Deportes, por la que se establece el protocolo de actuacion en la actividad
deportiva en la Region de Murcia. (BORM 27.4.22) , entre cuyo ambito de actuacion se
encuentra; Normativa Reguladora del Acceso y Uso de las Instalaciones Deportivas
Municipales de Yecla sean de aplicacion y la Ordenanza Municipal de Ruidos del
Ayuntamiento de Yecla.

Considerando lo dispuesto en la disposicion adicional de la Ordenanza General
Reguladora de las Subvenciones a conceder por el Excmo. Ayuntamiento de Yecla en cuanto
a que la utilizacion gratuita de bienes y servicios municipales solicitados por terceros
requeriran de acuerdo de la Junta de Gobierno previa valoracion de los mismos cuyo importe
se hara constar en la correspondiente resolucion.

Considerando igualmente lo dispuesto en el articulo 7 del RDL 6/2015, de 30 de
Octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley sobre Trafico, Circulacion de
Vehiculos a motor y Seguridad Vial, asi como la seccion I, del anexo II, del R.D. 1428/2003,
de 21 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento General de Circulacion para la
aplicacion y desarrollo del texto articulado de la Ley sobre trafico, circulacion de vehiculos a
motor y seguridad vial, seccion que se refiere a la organizacion y celebracion de pruebas
deportivas, que atribuye al Ayuntamiento de Yecla la competencia sobre la viabilidad de la
prueba y expedir la autorizacion sobre la misma, cuando la prueba se desarrolle integramente
dentro del casco urbano, con exclusion de las travesias.

Y de conformidad con la propuesta del Concejal delegado de Deportes, de 5 de febrero
de 2024.

La Junta de Gobierno Local adopta por unanimidad los siguientes acuerdos:.

8.1. Conceder autorizacion para la organizacion y desarrollo del evento deportivo
“XIV Duatlon Ciudad de Yecla”, organizado por el Club Triatlén Arabi Yecla, consistente en
una prueba competitiva oficial de duatlon, a desarrollar el proximo dia 18 de febrero de 2024

en la zona del Ediculo, Avenida de la Feria, Parque del Cespin, Avenida Juan Carlos I,



Carretera de Villena y Ronda Norte, conforme al recorrido, instalaciones y condiciones
reflejados en los mencionados informes.

8.2. Aprobar la colaboracién municipal en la organizacion y desarrollo del evento que
se propone en los indicados informes, consistente en la puesta a disposicion de la asociacion
organizadora de los recursos necesarios para el correcto desarrollo de las actividades que
constan en los informes de referencia.

8.3. Los gastos que se generen para el Ayuntamiento a consecuencia de la realizacion
de esta actividad deberan ser objeto de tramitacion y aprobacion independiente por el 6rgano
municipal competente, por razéon de su cuantia, ascendiendo a un importe de 1.096,26 €
(Expedientes n.° 873340Y y 880636F).

8.4. Aprobar la colaboracion municipal consistente en la utilizacién gratuita de las
instalaciones deportivas municipales, previstas y necesarias para el desarrollo de la citada
actividad, valorada en 713,00 €.

8.5. Someter la referida autorizacién al cumplimiento por la entidad organizadora de
los siguientes extremos, de conformidad con los distintos informes obrantes en expediente:

- Celebracion del evento cumpliendo estrictamente la totalidad de medidas contenidas
en los informes emitidos por los distintos servicios municipales y cuantas indicaciones
e instrucciones que les sean impartidas por los Agentes de la Autoridad y los demas
Servicios Municipales competentes que constan en el expediente y aquellas que a las
entidades organizadoras de espectaculos publicos exigen las disposiciones estatales,
autondmicas o locales vigentes, de naturaleza administrativa, fiscal, laboral o de
cualquier otro orden.

- Aportacion de los recursos humanos, materiales y econdmicos necesarios para la
correcta organizacion y desarrollo de la actividad y que garantice el cumplimiento de
las medidas contenidas en los informes, asi como los protocolos, medidas de higiene,
seguridad, aforo y actuaciones para la vigilancia, deteccion y control, especialmente
para las labores de limpieza, desinfeccion de los materiales, control de aforos y
circulaciones, la limpieza de la via publica afectada.

- Adopcion de las pertinentes medidas de seguridad y dispositivo sanitario para con los
participantes, poniendo la actividad en conocimiento y coordinar el desarrollo de la
actividad con Guardia Civil, Policia Local, Cuerpo Nacional de Policia, Cruz Roja y la

asociacion de Voluntarios de Proteccion Civil de Yecla con el objetivo de establecer el



correspondiente dispositivo de Seguridad y Asistencia Sanitaria y de Emergencia, de

acuerdo a las disposiciones vigentes de aplicacion y las indicaciones que constan en

los informes de referencia.

- Indicacion expresa en la carteleria, y en todos los medios de comunicacion en los que
se dé publicidad a la actividad, la colaboracion del Excmo. Ayuntamiento de Yecla.

- Las instalaciones a realizar para la celebracion de la prueba, se llevaran a cabo en las
condiciones sefialadas en el informe Director del Servicio Municipal de Deportes y en
los informes del I.T.I. Municipal para este evento y realizados para eventos similares
celebrados con anterioridad en la zona.

- La prueba debera desarrollarse por los trazados indicados en los informes de
referencia.

- Obligacién del organizador de proceder a la limpieza de la via publica y de los
espacios afectados.

- Presentacion de memoria organizativa y econémica en el plazo de tres meses desde la
celebracion de la actividad.

8.6. El organizador asume la plena responsabilidad de aplicacion y ejecucion de dichos
protocolos asi como del cumplimiento de las normas, recomendaciones y disposiciones que a
su practica deportiva le sean de aplicacion. Si en la instalacion deportiva se realizan otras
actividades, o se prestan otros servicios adicionales no deportivos, deberan cumplir con la
normativa especifica que en cada caso corresponda.

8.7. Advertir a los organizadores que este Ayuntamiento no se hace responsable,
directa ni subsidiariamente, de los dafios tanto materiales como personales que, por accion u
omision de cualquier clase, puedan producirse como consecuencia de la actividad que se
autoriza.

8.8. La presente autorizacidon se otorga en su ambito competencial, sin perjuicio y
condicionada a las autorizacion obtenidas o que deba obtener la entidad organizadora por
otros organismos competentes, a las recomendaciones e instrucciones que las autoridades
competentes emitan entorno a la organizaciéon de eventos deportivos y la celebracion de
actividades deportivas, asi como al cumplimiento de los protocolos, ordenes y medidas que
establezcan las autoridades competentes en cada momento

9. Convenio de Colaboracion con Energias Renovables de 1a Region de Murcia, S.A. e

Iberdrola Clientes, S.A. para ejecucién de medidas compensatorias de la Planta Solar




Fotovoltaica “FV Pefnarrubia” (Expte. 879157C).

A la vista de cuanta documentacion obra en expediente, y de conformidad con el
informe emitido por el I.T.I. Municipal D. Diego Ortega Soriano con fecha 1 de febrero de
2024.

La Junta de Gobierno Local adopta por unanimidad los siguientes acuerdos:

9.1. Aprobar el Convenio de Colaboracion a suscribir entre este Excmo.
Ayuntamiento, Energias Renovables de la Region de Murcia, S.A. y Iberdrola Clientes, S.A.
para ejecucion de medidas compensatorias de la Planta Solar Fotovoltaica “FV Pefarrubia”,
consistentes en la ejecucion de dos instalaciones fotovoltaicas en la Escuela de Musica (10
kw) y en la Piscina Cubierta Municipal (25 kw).

9.2. Autorizar a la Sra. Alcaldesa-Presidenta para la firma del Convenio.

9.3. Para la ejecucion de las instalaciones habran de obtenerse por la mercantil
solicitante los correspondientes titulos habilitantes de naturaleza urbanistica.

10. Solicitud de Hidrdulica San Pascual, S.A. sobre apertura de zanja en camino
publico “El Aljibe”, junto a la parcela 142 del poligono 45 (Expte. 877934D).

Accediendo a lo solicitado mediante escrito presentado el dia 26 de enero de 2024, y
de conformidad con el informe emitido al respecto por el Ingeniero de Caminos, Canales y
Puertos Municipal D. Juan José¢ Garcia Megias, de 30 de enero de 2024.

La Junta de Gobierno Local adopta por unanimidad los siguientes acuerdos:

10.1. Conceder a Hidraulica San Pascual, S.A. autorizacién municipal de apertura de
zanja en camino publico “El Aljibe”(junto a la parcela 142 del poligono 45), para instalacion
de tuberia de riego.

10.2. Condicionar la autorizacion a los siguientes extremos:

- En la seccion de la zanja se deberd contemplar un recubrimiento de 15 cm. de
hormigén que se materializard con la obtencion del titulo habilitante de naturaleza
urbanistica.

- Deposito de fianza por importe de 300 euros, en garantia de la correcta reposicion del
firme afectado de los caminos.

10.3. Con caracter previo al inicio de la apertura de zanja, el interesado debera estar en

posesion del preceptivo titulo habilitante de naturaleza urbanistica.

Informes, ruegos y preguntas.



No se presentan.

Y no siendo otros los asuntos a tratar, la Sra. Presidenta levanta la sesion cuando son

las veinte horas y treinta y siete minutos.



